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1 APRESENTACAO

Acredito que escrever sobre uma gestao é muito mais do que
descrever os resultados esperados e atingidos, ¢ isso, e muito
mais, pois o resultado de uma gestdo pode ser entendido
como a soma das experiéncias e esforcos individuais da
Direcdo Executiva, dos membros do Conselho Editorial,
e de todos que estdo na equipe de trabalho, dentro de um
determinado periodo de tempo, levando-se em conta o
cenario interno e externo vivido, os 6bices encontrados e os

No contexto editorial, é comum
os autores procurarem a Editora para
obterem informagdes de quais assuntos e
areas a Editora UFLA realiza publicagdes,
e 0 que precisam saber e fazer para pulicar
um livro. Na auséncia de documentos
normativos, essas informagdes sempre
foram repassadas mediante reunides do
autor com o Diretor, e com a elaboragdo da
Politica Editorial, aprovada pelo Conselho
Editorial, houve um avango importante,
na definicdio do escopo editorial da
Editora UFLA, porque estabeleceu regras
e limites para atuacdo da Editora, e
proporcionou orientagdo aos autores sobre
o funcionamento do fluxo editorial.
fundamental
importéancia, foi o éxito na celebragdo do
Convénio n° 165/2018, entre a UFLA e a
FUNDECC, que representa transparéncia e

Outra acdo, de

seguranca juridica, nas atividades comerciais

caminhos disponiveis para as solu¢oes desses dbices.

doslivros proprios e de terceiros, enquanto se
busca novos modelos de negdcios voltados

para as editoras universitarias.

Essa busca de novos modelos de
negbcios para a Editora UFLA, entre
outras agdes, ficou demonstrado no
empenho da Dire¢io, em visitar editoras
coirmés para conhecer de perto como
outras editoras universitarias estdo
trabalhando, como estdo organizadas
e estruturadas, regimentalmente e
juridicamente. Assim, acredito que as
visitas técnicas realizadas na Editora da
Universidade de Brasilia (Editora UNB),
Secretaria de Editoracdo e Publicaces
do Senado Federal (SEGRAF), Editora da
Universidade Federal do Parana (Editora
UFPR), Editora da Universidade Federal
de Minas Gerais (Editora UFMG), e
a Griéfica e Editora “O Lutador” (em

Belo Horizonte/MG), proporcionaram

S

Flavio Monteiro de Oliveira
Administrador
Editora UFLA

conhecimentos mais sélidos a respeito
da gestdo de uma editora universitaria.
Enfim, ao pensar nos motivos
que me levam, diariamente, a trabalhar
na Editora UFLA, vem a

mente a lembranca do excelente clima

minha
organizacional, que me motiva a
trabalhar em um ambiente interno onde
existe, além dos desafios profissionais,
o respeito mutuo, o companheirismo,
e a vontade de trabalhar pela equipe; e
também, saber que sou respeitado pela
minha chefia imediata, que realiza uma
gestdo compartilhada, proporcionando-
me orientagio e  oportunidades
profissionais de grande importancia
para mim. Por essas razdes, posso dizer
muito obrigado Prof. Marco Aurélio,
muito obrigado todos da equipe da
Editora UFLA, trabalhar com vocés é

motivo de orgulho para mim.



UFLA
fundamental em

Editora

papel
contribuir para a difusdo

tem

do conhecimento produzido na
Universidade Federal de Lavras, em
outras universidades e nas Institui¢cdes
de Pesquisas, por meio de publicacdes
que sejam uteis as atividades de ensino,
pesquisa e extensdo universitaria, a fim
de promover a educacio, a cultura, a

ciéncia e o desenvolvimento humano.

No periodo desta gestdo
2016/2020 varios foram os desafios.
A diretoria assumiu uma Editora
varios

que estava passando por

problemas administrativos e
financeiros. O primeiro passo foi
conquistar a conflanga novamente
dos principais autores através de
reunides e discussdes para minimizar
as angustias para com a Editora UFLA.
Nesse sentido todas pendéncias foram
resolvidas em comum acordo com os

autores e conseguimos autoriza¢ao

para reimprimir vdrios

livros importantes.

O segundo grande
desafio foi a construcdo
de um projeto para
reestruturacdo da Editora
UFLA que

incluia a aprova¢io da

inicialmente

parceria com a Fundagédo
de Desenvolvimento
Cultural
(Fundecc) e que permitiu a

Cientifico e

venda de livros na Livraria
UFLA de livros da propria
editora, de outras editoras
e de produtos da marca
UFLA, com transparéncia
e  seguranca  juridica

(Resolu¢io  1.367  de

16/10/2018). Esse processo
foi muito arduo e com varias idas e
vindas, perdurando por 2 anos e foi
uma conquista muito importante.
A assinatura deste convénio nos
permitiu atuar com mais seguranga
juridica e expandir nossas agoes,
estabelecendo parcerias com editoras
universitarias e comerciais, bem como
com instituicdes e principalmente
tracar estratégias de acdo a curto,
médio e longo prazos voltadas para a
sua sustentabilidade, ou seja, em breve
a Editora UFLA podera ter recursos
suficientes para publicagio de seus
proprios livros, pois atualmente
realizamos este processo através de
nossa matriz orcamentaria da prépria

universidade.

A partir deste fato o Conselho
Editorial aprovou a Politica Editorial da
Editora UFLA que orienta os autores
para as publicagdes de suas obras, além
de focar na diversidade de temas e tipos
de obras. Como agdo de divulgacio,

além da pagina da UFLA (08/10/2018),
noés visitamos vdrios departamentos
da UFLA em
departamento. Isso representou um

suas reunides de
aumento considerdvel de submissdo
de livros principalmente nas diferentes
areas do conhecimento, sendo que
atualmente estamos com mais de
30 livros no processo de avaliacdo,
sendo alguns de outras instituicdes.
Atualmente totalizamos um aumento
de 43% (81 novos livros) nessa gestao,
atingindo a marca expressiva de 187
livros publicados (2020).

Além
aumento na diversidade de areas de

disso, houve um
conhecimento publicadas na Editora
UFLA; em 2017, dos livros publicados,
67% foram das Ciéncias Agrarias (10
livros), sendo que a drea de Ciéncias
Humanas participou com 7% (1 livro).
Este cendrio foi muito significativo,
sendo que em 2020, considerando os
livros finalizados e em andamento, as
Ciéncias Agrarias possuem 34% das
publicagdes (11 livros), enquanto que
as Ciéncias Humanas possuem 39%
(12 livros). Na area de Engenharia
observou-se a mesma tendéncia,
saltando de 6% (1 livro em 2017)
para 20% (6 livros) do total de livros
publicados pela Editora em 2020. Isso
demonstra a atuagdo da Editora UFLA
em todas as dreas do conhecimento
e que a mesma estd antenada com as
mudangas estruturais na UFLA.

Além dos a Editora
UFLA atuou fortemente no auxilio as

livros,

revistas cientificas da UFLA através
da quitacio a Associagdo Brasileira de
Editores Cientificos e ao DOI, além
da contratagio de uma secretaria
especificamente para atender todos
os periodicos, em especial a Ciéncia e
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Agrotecnologia e a Coffee Science que
estdo hospedadas na Editora UFLA.
O setor de diagramacgdo também
auxilia os periddicos nos processos de
diagramacédo, sendo nossa prioridade
o envio das publicacdes o mais rapido
possivel para as respectivas bases de
dados. Além disso, auxilia todos os
periodicos através do programa O]JS, o
qual a maioria dos nossos periodicos
utiliza na sua gestdo. Para o periodico
Ciéncia e Agrotecnologia, apoiamos
o Editor Chefe em todas as reunides
da ABEC e Scielo, contribuindo para
o aumento significativo do seu fator
de impacto, o qual tem atualmente
importancia capital para a visibilidade
da mesma.

Alivraria sempre mereceu grande
atengdo deste o inicio da gestdo atual.
Foi inaugurada logo apds este inicio
e utilizamos seu espago e localidade
como pontos de referéncia para todas
nossas acoes de divulgacdo cientifica
e lancamentos de livros. Além de
vendas de livros da propria editora
temos mais de 7.000 livros de outras

editoras e uma variedade de produtos

da marca UFLA, para atender tanto
nossa comunidade interna (docentes,
técnicos administrativos e discentes)
e externa. Nesse espaco, realizamos
varios eventos como feiras de livros,
sessdo de autografos, exposicdo
de artes, lancamentos de livros e
homenagens como o Dia das Mulheres,
das criancas e de profissdes. Nesse
periodo fizemos vérias promogoes
de livros permitindo o acesso aos
mesmos a toda nossa comunidade e a

quem interessar.

Portanto este relatério tem

por objetivo central mostrar

a comunidade a experiéncia
adquirida durante este periodo,
para que as novas gestdes possam
aperfeicoar acgbes voltadas para a
melhoria da eficiéncia da Editora
UFLA. No final deste relatério
a liberdade de

experiéncia

tomamos deixar

nossa adquirida,
descrevendo os principais gargalos
e as perspectivas futuras para todos
os setores da Editora UFLA com foco
na inovagéo e no aperfeicoamento de

todos os processos relacionados.

Finalizando, nesse periodo
trabalhamos com muito afinco e
dedicac¢do, mas ndo teriamos realizado
todas estas agdes sem 0s NOSSOS
colaboradores, o Conselho Editorial,
Prof.

Dr. Nilton Curi, que sempre esteve

em especial o vice-diretor,

apoiando nossas acdes, a Pro-Reitoria
de Pesquisa, onde o Prof. Dr. Teodorico
de Castro Ramalho, sempre discutiu
o melhor caminho com facilidade
e apoio, e a Reitoria, em especial a
Prof®. Dra. Edila Vilela de Rezende
Von Pinho, que sempre atendeu e
acompanhou bem proximamente as
acoes da Editora, e o Prof. Dr. José
Roberto Soares Scolforo, que sempre
acreditou na evolugédo da nossa Editora
nos apoiando em todas as agdes. A
todos nossos sinceros agradecimentos.

Este relatdrio

sintese das principais atividades e

engloba

uma

acoes desenvolvidas pela Editora
UFLA. Nossa missdo foi a difusdo
do conhecimento produzido com
sustentabilidade e transparéncia e
fazer isto na medida certa foi o nosso

maior desafio.

Boa leitura.

Marco Aurélio Carbone Carneiro
Diretor Executivo
Editora UFLA




Niao ¢ facil definir ciéncia. Ao longo da histdria
moderna da humanidade, muitos pensadores discutiram
este tema. Atualmente, a ciéncia estd muito desenvolvida
e desempenha um papel muito importante na nossa
sociedade. Qual seria a nossa expectativa de vida sem o
crescimento da ciéncia? Em 1900, a expectativa de vida
era de 33,7 anos. Nessa época, ndo existiam os mesmos
recurso que dispomos, tais como computadores, internet
ou tv a cabo? Quem andava de carro, de aviio ou
motocicleta? Além do mais, quem ia a uma farmdcia para
comprar medicamentos e curar doengas? De fato, o mundo
que conhecemos hoje nio seria 0 mesmo se ndo houvesse
uma ciéncia desenvolvida. Desta forma, a informacao
sobre a ciéncia é fundamental para o desenvolvimento da

humanidade. Nesse sentido, as editoras exercem um papel
fundamental por serem responsaveis pela divulgacao da
informagao cientifica por meio de periédicos académicos
especializados quanto por revistas de divulgacdo para
comunidade. Uma editora forte ¢ uma universidade
forte e lastreada em ciéncia. A Editora UFLA néao foge
a essa regra e vém amadurecendo ao longo dos anos.
Em especial, no periodo de 2016-2020, muitos foram os
desafios encontrados. Mas, a equipe conseguiu transpor
com criatividade e, muitas vezes, com elegancia, os
obstaculos, apresentando ao final da gestdo, uma editora
mais madura e consolidada com a sua missdo. Agradeco
a oportunidade de trabalhar com essa equipe. Parabenizo
o diretor, os editores das revistas cientificas, o conselho
editorial, administrador, diagramadores, secretdrias e
recepcionistas pelos resultados apresentados. Aprendi
muito com cada um. Para mim, fica claro que uma
editora universitaria precisa ser valorizada, pois exerce
papel catalizador nas a¢des de pesquisa. O gasto com uma
editora, na verdade, ¢ um investimento. Nesse sentido,
agradecemos também a reitoria, que foi sempre sensivel as
solicitacoes da Editora UFLA.

De fato, tanto a comunidade cientifica quanto a
sociedade, em geral, precisam compartilhar e difundir
Desta

forma, a Editora Universitaria deve ser valorizada, pois

conceitos, praticas e resultados cientificos.
entender a importéncia, o que é e como fazer ciéncia é
crucial para o desenvolvimento de uma nagdo. Parabéns
Editora UFLA, que venham mais 22 anos de boa gestao e

desenvolvimento.

Teodorico de Castro Ramalho
Pré-Reitor de Pesquisa
PRP




PERCEPCAO DA EQUIPE DA EDITORA UFLA

“Acredito que a Editora me proporciona a oportunidade de ver que de alguma forma estive presente
na produgio de um trabalho que é o orgulho de um profissional, ver a alegria que um autor pegar
seu livro nas mdos acariciando e folheando o livro com admiragdo, e saber que fiz parte do
resultado final desse trabalho. A Editora me motiva a dar o melhor que posso, pois acredito que
trabalho com pessoas engajadas que fazem parte de uma equipe que estd sempre disposta a encarar

>

tudo que for preciso, uma equipe que ndo tem medo dos desafios.’

Patricia Carvalho de Morais

“Minha motivagdo de estar trabalhando na Editora UFLA é a experiéncia e o conhecimento que adquiri
durante esses anos de trabalho. Uma das minhas realizagoes é ter contribuido para a publicagdo de
diversos materiais publicados pela editora UFLA e ao mesmo tempo sentir a alegria dos autores
quando finalizamos as publicagoes, e trabalhar em equipe com pessoas que buscam o mesmo objetivo

>

de aprendizado e crescimento.’

Késia Portela de Assis

“Minha motivagdo em trabalhar na Editora UFLA, se resume em realizagio profissional, e saber
que ndo trabalho sozinho, mas sempre tenho ao meu lado pessoas que cultivam as boas relagaes,
companheirismo, e que estdo sempre dispostas a trabalhar pelo grupo.”

Flavio Monteiro de Oliveira

“Desde que vim para Lavras, meio desejo sempre foi trabalhar na Editora UFLA, como eu realizei esse
desejo, me sinto feliz de estar ld até hoje, trabalhando com livros e revistas, como diagramadora. E muito
gratificante ver um livro nascer e saber que estivemos envolvidos nesse processo. Ver o produto final,
vendo a satisfacdo dos autores quando tem seus livros publicados. A Editora UFLA é especial porque
mesmo tendo em seu quadro de funciondrios uma equipe pequena, somos unidos, fortes e nunca
deixamos de prezar pela qualidade do produto final. Orgulho de ser Editora UFLA!!!”

Renata de Lima Rezende

“Fazer parte do time da Editora UFLA me traz uma gratiddo imensa! Aqui somos desafiados a
cada dia para sermos melhores, vencer obstdculos, buscar sonhos e ter coragem para enfrentar
qualquer batalha! Além de acreditar na cultura e nos valores da empresa, tenho muita admiragdo
e orgulho das pessoas que trabalham comigo. Além disso, o sentimento que juntos iremos mais
longe é o que alimenta a minha paixdo pela Editora UFLA. ”

Rosiane Campos de Oliveira



“Minha motivagdo em trabalhar na Livraria UFLA é: Fazer com que os clientes interno e externo

>

saiam satisfeitos com atendimento.’

Vitor Lucio da Silva Naves

“Trabalhar na Editora UFLA é fazer parte de uma equipe sempre dedicada a integrar-se no crescimento
da Universidade Federal de Lavras e consolidar nossa editora como veiculo de divulgagio das
pesquisas desenvolvidas na UFLA para a sustentagdo da instituicdo dentre as mais importantes do
pais.”’

>

Marco Aurélio Costa Santiago

“Fazer parte do time da Editora UFLA ¢é realizar um servico bem feito, com responsabilidade e
seriedade, buscando conhecimentos didrios para que minha colaboragdo seja agregada de forma
positiva para o desenvolvimento da nossa equipe da Editora UFLA. ”

Raquel Luciene de Paula Souza

“Nestes 10 anos de Editora UFLA, sou muito grata primeiramente a Deus e depois a propria editora por
ter me dado a oportunidade de trabalhar neste lugar, onde cada dia é um aprendizado. Fico muito
contente quando vejo novos livros sendo publicados com a marca Editora UFLA. Tendo a certeza de
que ainda temos muito que crescer tanto em vendas como também em publicagdes préprias. E muito
gratificante fazer parte dessa equipe. Orgulho de ser Editora UFLA”

Damiana Joana Geraldo Souza

Trabalhar na editora UFLA é compartilhar conhecimento e recebe-lo. E ter orgulho de trabalhar
ao lado de pessoas que somam na equipe para o sucesso da editora em levar conhecimento além
da comunidade académica para transpondo a barreira do conhecimento.

Alice Vilela

Minha motivagdo em trabalhar na Livraria / Editora UFLA é poder colocar minhas habilidades
e experiencias profissionais em prdtica e poder colaborar com a equipe de trabalho, tendo o

crescimento da organizagdo e o desenvolvimento pessoal e profissional como focos principais.
Além de aperfeicoar meus conhecimentos na drea editorial, para oportunidades futuras no

mercado.
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Relatorio de Gestao 2016 — 2020

1.1 Editora UFLA, sua missao, visao e seus valores

A Editora da Universidade
Federal de Lavras, também representada
pelo nome Editora UFLA,
vinculado & Pro-Reitoria de Pesquisa,

6rgao

tem por finalidade desenvolver e executar
a politica editorial da Universidade, e
disponibilizar a sociedade, em formatos
impressos e digitais, o conhecimento
cientifico e cultural produzido na
Universidade Federal de Lavras, e em

Ser referéncia nacional e
internacional, pela
exceléncia na publicacio
de livros e per

técmco-cientificos.

Visido:

outras instituigdes, a fim de promover
a educagdo, a cultura, a ciéncia e o
desenvolvimento humano. Foi criada
pelo Conselho Universitario em 16 de
julho de 1998, sendo filiada a Associa¢do
Brasileira das Editoras Universitarias —
ABEU, desde o ano 2000. Seu catdlogo
atual inclui 153 titulos de livros, 8
periddicos  cientificos, varios Textos
Académicos e Boletins Técnicos, todos

Missio:

editados com elevado rigor técnico e
cientifico. Além da loja virtual (www.
editora.ufla.br), a Editora conta com
uma livraria fisica, localizada no ponto
central da universidade, onde sdo
encontrados, além dos titulos langados
pela propria Editora UFLA, livros de
editoras universitarias e comerciais
de diversas areas e géneros literarios
(Figura 1).

contribuir para a dift

aA1Ccos

do conhecimento por
meio de publicactes que
sejam tteis as atividades
de ensino, pesquisa ¢
extensdo universitaria, a
fim de promover a
educacdo, a cultura, a

ciéncia e o
desenvol vimento

/alores e Princiy
Na formacdo humana: estimulo a
leitura, a cidadania e a produgéo do
conhecimento;

Na publicagio da produgdo editorial:
qualidade, inovagdo, socializagdo do
conhecimento e exceléncia;

_ servigos a comunidade.

humano.

Figura 1 - Valores e principios, visio e missdo que norteiam a Editora.
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1.2 Historiografia da Editora UFLA

O contexto de producio e difusao
de impressos na transi¢do dos séculos
XIX e XX na cidade de Lavras, Minas
Gerais - conforme evidenciou a
pesquisa historiografica desenvolvida
por Silva e Carneiro (2020) - guarda
especificidades, uma vez que sdo
provenientes de diferentes origens.
Dentre elas, ha aqueles oriundos de uma
instituicdo educacional de natureza
confessional, a saber, o Instituto
Evangélico de Lavras, fundado nessa
cidade por missiondrios presbiterianos,
calvinistas, naturais do sul dos Estados
Unidos da América, que por estas terras

chegaram em 1892.

Na bagagem trouxeram ndo
apenas os fundamentos da religido,
mas, notadamente, a defesa por uma
bandeira educacional, objetivada por
intermédio da criagdo de “modalidades’,
cursos gratuitos, destinados a meninos
e meninas, assim como a fundagdo de
uma escola agricola, que por sua vez,
possibilitou a producio e circulagdo de
impressos enquanto parte do processo
de propagacio dos ideais cristdos, para
a urbe de Lavras/MG.

Dentre eles (leia-se impressos),
destacam-se os Prospectos Educacionais,
cujo teor orientaria os futuros estudantes
dos cursos oferecidos no Instituto
Evangélico, e jornais que possuiam
finalidade estritamente religiosa, como o
“Pulpito Evangélico” e “A Espada’.

Ha de se levar em conta o
contexto (histdrico) em questdo, o

desenvolvimento citadino em Lavras/

MG, até entdo, uma cidade em que o
“atraso” e o desenvolvimento urbano
permaneciam amalgamados, tessitura
essa, que, de algum modo, influenciava
o que era desenvolvido e apregoado no
ambito do Instituto Evangélico, uma
vez que a diversidade de impressos
produzidosaumentou com o passar dos
anos, ja durante os anos novecentos.
Além dos impressos ja mencionados,
sob o funcionamento da institui¢do,
existiam outros jornais que narravam
o cotidiano das atividades escolares e
emitiam opinides de natureza cultural
(e politica), assim como cientifica, a
exemplo do periddico cientifico: “O
Agricultor”, revista criada em 1922,
cuja circulagdo ocorreu na cidade
até 1943, tendo sido produzidas 107
edicdes (MOREIRA, 2018).

Havia ainda os Boletins Técnicos
do “Servigo de Propaganda Agricola’,
pioneiros nesta drea em todo o Brasil
e com circulagdo nacional, igualmente
produzidos pelo Instituto Evangélico de
Lavras/MG. Tratava-se de publicagdes
que continham artigos, reportagens,
notas, cartas-respostas e outras matérias
sobre agropecudria, nas quais o objetivo
era difundir o conhecimento e educar
0s agropecuaristas brasileiros, assim
como promover o desenvolvimento
campestre do pais. Nesse caso a vocagio
agraria da instituicio reforcava os
preceitos cientificos do conhecimento
que ali era produzido e disseminado
entre os agricultores locais, em uma

clara e pioneira atividade de extenséo.
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Em 1923, o professor Benjamim
H. Hunnicutt, entio diretor da Escola
Agricola de Lavras, vinculada ao
Instituto Evangélico, dirigido por
Samuel Gammon, publicou o livro: “O
Milho: sua cultura e aproveitamento
no Brasil’, através da Livraria Leite
Ribeiro do Rio de Janeiro, com 12
capitulos e 304 paginas. Diversas
obras de interesse dos produtores
rurais foram também publicadas pelos
docentes da instituicdo até a década
de 1940, sem contar o Jornal “O
Instituto”, que retratava o cotidiano da
institui¢do, que por sua vez divulgava
ideias de cunho politico e cientifico, a
partir de 1930.

Passados aproximadamente 50
anos depois de sua primeira publicacdo
periodica nas Ciéncias Agrdrias, mais
precisamente em 13 de novembro
de 1969 - em um contexto politico
e econdmico no pais que causou
transformacdes no dominio da educagao
superior, considerando que em 1963 a
entdo Escola Superior de Agricultura de
Lavras (ESAL) havia sido federalizada
- um primeiro Departamento de
Pesquisa foi criado pelo entio Conselho
Departamental da ESAL.

Para gerir este 6rgdo de natureza
cientifica foi designado a época
como seu presidente o Professor
Euripedes Pacheco, do Departamento
de Agricultura, que dentre as
suas diferentes “missdes’, estava a
implantacdo de um Conselho Editorial

estimulando a produgio e publicacdo



de impressos cientificos, cuja
efetivagdo ocorreu em 1970, contudo,
sem éxito, sendo necessaria uma nova
designagdo em 14 de setembro de
1971 — de acordo com as evidéncias
da pesquisa de Silva e Carneiro (2020)
-, pelo entdo principal dirigente da

institui¢do, o Professor Fabio Cartaxo.

Corolario a isso o Conselho
foi composto pelo seguinte quadro
de docentes: Mauricio de Souza
(Presidente), Wilson Ferreira Gomes,
Roberto Maciel Cardoso, Francisco
Geraldo Franca Teixeira de Castro
Bahia e Vicente de Paula Vitor, sendo
0 mesmo responsavel por conferir
os primeiros passos para produc¢do
do conhecimento cientifico de forma
sistematizada na instituicdo, tal como
pelo langamento do primeiro nimero
da Revista “Agros’, espaco em que 0s
trabalhos de pesquisa produzidos na
Escola Superior de Agricultura eram
veiculados a época. A revista circulou
na ESAL até 1975, produzindo um total
de 5 volumes e 9 numeros. A partir de
1977, o nome da revista modificou-
se para “Ciéncia e Pratica’, sendo que
esta se propagou na instituicdo durante
aproximadamente 18 anos.

Neste periodo as atividades de
difusdo do conhecimento cientifico
produzido por intermédio da extensdo
também ocorreram, visto que foram
impressos, sob a dire¢do do Conselho
Editorial, o “Boletim Técnico — Série
Pesquisa” (em 1972), e o “Boletim
Técnico — Série Extensdao” (em 1974).
Ainda nessa esteira de compreensio
historiografica, neste periodo ha o
ingresso da institui¢do no cenario da
pos-graduagdo brasileira seguindo

a tendéncia de desenvolvimento

do campo cientifico no ambito
das Ciéncias Agrarias, merecendo
mengdo a criagdo dos programas
de pos-graduagio em Fitotecnia e
Administracio Rural em 1975 e,
no ano seguinte, 0s programas em
Ciéncia dos Alimentos, Ciéncia do

Solo e Zootecnia.

Com a transformagdo em 1994
da Escola Superior de Agricultura
de Lavras em Universidade Federal
de Lavras (UFLA), uma série de
transformacdes aconteceu, conforme
anota Rodrigues (2013), no sentido de
projetar, ainda mais, a institui¢do no
cenario da producio cientifica brasileira
e internacional, destacando-se: a
mudanca de nome, por efeito de escopo,
da antiga revista “Ciéncia e Pratica”
para “Ciéncia e Agrotecnologia’, apds
consulta a comunidade académica em
1996; a intensificacdo das atividades de
extensdo por intermédio do “Boletim
Agropecuario, igualmente ocorrida
Nno mesmo ano; e a criagio - em
16 de julho de 1998, pelo Conselho
Universitdrio da UFLA, entdo presidido
pelo Reitor, professor Fabiano Ribeiro
do Vale - da Editora da Universidade
Federal de Lavras (Editora UFLA),
um 6rgdo suplementar vinculado a
Reitoria da institui¢do, visando ampliar
a circulagdo da producdo cientifica
proveniente de outras grandes areas
do conhecimento cientifico, para além
do que ja era realizado no 4mbito das
Ciéncias Agrdrias.

Além de manter a publicagio da
revista “Ciéncia e Agrotecnologia” e
do “Boletim Agropecuario’, a Editora
UFLA

politica editorial da universidade, com

tornou-se responsavel pela

efeito passou a coordenar e regulamentar
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todas as atividades referentes a
editoragdo de publicagdes técnicas,
cientificas e didaticas de interesse da
institui¢do, como também promover,
divulgar, distribuir e comercializar as
obras editadas. Entre as primeiras obras
publicadas pela Editora UFLA pode-
se citar: o livro do professor Antonio
Ricardo Evangelista e da professora
Josiane Aparecida de Lima, “Silagem:
do cultivo ao silo’, publicado em 2000;
outrossim, a obra dos professores
Antdénio Carlos de Oliveira, Daniel
Furtado Ferreira e Magno Antonio
Patto Ramalho, “Experimentagio em
genética e melhoramento de plantas’,
publicado primeiramente em 2000;
e o livro “Genética na Agropecudria’,
publicado em sua segunda edi¢do em
2001, de autoria de Magno Ant6nio
Patto Ramalho; Jodo Bosco dos Santos e

Cesar Augusto Pereira Pinto.

Na atualidade, também ¢
responsabilidade da Editora a gestdao
da marca UFLA, assim como sua
vinculagdo atual ao organograma da
institui¢do é a Pro-reitoria de Pesquisa,
algo que denota sua finalidade. Sua
estrutura administrativa atual ¢
composta pela Diretoria, Conselho
Editorial, Coordenadoriade Operagdes
e Logistica e Secretaria Administrativa,
tendo sua inser¢io no cendrio da
editoragdo Universitaria em ambito
nacional, principalmente nas Ciéncias
Agrarias — em razdo da historicidade
antes exposta —, mas ndo apenas,
visto que seu repertdrio editorial vem
crescendo exponencialmente, o que
por sua vez consolida sua relevincia
para as atividades fins da Universidade

Federal de Lavras.
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Com a finalidade de estabelecer
regras, padronizagdo e limites para
atuacdo da editora, o Conselho Editorial
da Editora UFLA, aprovou em 6 de
novembro de2018,aResolu¢ion°2, que
estabeleceu formalmente a sua Politica

1.3 Politica Editorial

Editorial. Esta abrange um conjunto de
defini¢oes de estrutura, funcionamento
e padroniza¢do de procedimentos que
norteiam as atividades e acdes editoriais.
Dentro desse contexto, consideram-
se como produtos editoriais, sob

1.3.1 Atribuig¢des da Politica Editorial

Estabelecer normas editoriais
para submissdo e produgdo de obras
na Editora UFLA, recebidas em regime
de fluxo continuo e/ou em editais

especificos.

1.3.2 Linha Editorial

Editora
UFLA atendem as seguintes Linhas

As publicagdes da

Editoriais:

Publicagoes técnico-cientificas:
destinam-se a difusdo do conhecimento
de carater técnico-cientifico produzido
no ambito da UFLA ou de interesse da
comunidade cientifica.

Orientar ~ os  autores e
organizadores quanto aos tramites
e processos editoriais, e quanto a
adequagdo das obras submetidas, com

vistas a conferir maior celeridade e

didaticas: obras

destinadas ao apoio das atividades de

Publicacoes

ensino, pesquisa ou extensao.

Publicacées de temas
contemporaneos: obras sobre assuntos
atuais e de relevancia, voltadas para todas
as dreas de conhecimento, selecionadas e

aprovadas pelo Conselho Editorial.
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a  responsabilidade  institucional
da Editora UFLA, as publicagoes
didaticas,

educativas, cientificas

e artistico-culturais produzidas e

veiculadas em diferentes contextos.

uniformidade na padronizagdo dos

produtos editoriais.
Apoiar o ensino, a pesquisa,
a extensdo universitaria e a

administragdo geral da UFLA.

Publicagbes para o Ensino
Fundamental e Ensino Meédio:
publicacdo  de  obras  voltadas,

particularmente, a professores dos
ensinos fundamental e médio.
Maiores detalhes sobre a politica

editorial da Editora UFLA podem ser
vistos no anexo ao final deste relatdrio.




2. VISAO GERAL DA EDITORA UFLA

A atual estrutura organizacional da Editora UFLA, aprovada pela Resolugdo CUNI n° 089, de 6
de dezembro de 2011, é constituida pelo Conselho Editorial, composto por cinco docentes designados
pelo Reitor, Diretoria, Coordenadoria de Operagdes e Logistica, e Secretaria Administrativa.

2.1 Conselho Editorial

O Conselho Editorial é o 6rgdo  defini¢do de sua politica e linha editorial De acordo com a Portaria n°
normativo e deliberativo da Editora e pela apreciagio de propostas de 1.149, de 5 de agosto de 2016, a
UFLA, responsivel pela andlise e contratosvinculadosa edigio e coedigdo ~ composicdo do Conselho Editorial, ¢

aprovagio de obras para publicacdo, pela  de livros, entre outras atribuicdes. descrita na tabela 1.

Tabela 1 - Composi¢ao do Conselho Editorial, gestao 2016/2020.

DOCENTE ATRIBUICOES NO CONSELHO

Presidente do Conselho

Prof. Marco Aurélio Carbone Carneiro . .
Diretor Executivo

Vice-Presidente do Conselho

Prof. Nilton Curi . . .
Vice-Diretor Executivo

Francisval de Melo Carvalho Membro titular do Conselho
Alberto Colombro Membro titular do Conselho
Jodo Domingos Scalon Membro titular do Conselho
Wilson Magela Gongalves Membro titular do Conselho
Maria Laene Moreira de Carvalho Membro suplente do Conselho
Vanderlei Barbosa Membro suplente do Conselho
Cleber Carvalho de Castro Membro suplente do Conselho
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2.2 Estrutura organizacional e Recursos Humanos

O mercado editorial
universitdario tem uma diversidade
enorme de formatos organizacionais,
nomenclatura de cargos, distribuigoes
deresponsabilidades e tarefas, conforme

a logica interna estabelecida por cada

universidade. Dentro desse contexto,
tém-se buscado prover a Editora
UFLA com estruturas de trabalho
que permitam o acompanhamento
detalhado de todo o processo editorial,
desde o momento em que ¢ aprovada a

EDITORA UFLA

realizagdo de uma obra até a entrega dos
arquivos completos do livro a producao
grafica. A Editora é composta por
setores como demonstrado na figura 2.

Conselho Editorial

Livros
Novos e Boletins
Re-impressio Técnicos

Novas

Livros
Consignados

Figura 2. Fluxograma de atividades da Editora UFLA e agdes correspondentes.

Como resultado natural desses
setores e processos, verificou-se a
necessidade de se estudar novas
formas de organizagdo para que o
trabalho da equipe da Editora esteja
em conformidade com as melhores

praticas do mercado editorial, capazes

de cumprir a esséncia de sua missao,
motivo pelo qual a Diretoria Executiva
da Editora encaminhou ao Conselho
Editorial,
no Regimento Interno, que estd em

proposta de mudancas

analise, os quais visam qualificar e
modernizar ainda mais a Editora.
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Atualmente a Editora UFLA
possui um Diretor e um Vice-Diretor,
pertencentes ao quadro de docentes
da UFLA, 4 técnicos administrativos
do quadro permanente de pessoal e 7
funciondrios terceirizados, como pode
ser verificado na Tabela 2.
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Tabela 2 — Equipe da Editora UFLA, gestdo 2016/2020.

DIRETORIA EXECUTIVA

Nome Cargo Vinculo
Prof. Marco Aurélio Carbone Carneiro Docente/Diretor UFLA
Prof. Nilton Curi Docente/Vice-Diretor UFLA
COORDENACAO EDITORIAL
Adm. Flavio Monteiro de Oliveira Administrador UFLA
SECRETARIA GERAL
Raquel Luciene de Paula Souza Auxiliar Administrativo FUNDECC
SECRETARIA DE PERIODICOS
Késia Portela de Assis Recepcionista ADCON
EDITORACAO
Patricia Carvalho de Morais Diagramadora UFLA
Renata de Lima Rezende Diagramadora UFLA
Marco Aurélio Costa Santiago Diagramador UFLA
COMERCIAL

Damiana Joana Geraldo Souza Recepcionista ADCON

Alice de Fatima Vilela Recepcionista ADCON
MARKETING E EVENTOS
Rosiane Campos de Oliveira Recepcionista ADCON
LIVRARIA
Vitor Lucio da Silva Naves Recepcionista ADCON

Claudio Elias Tadeu Auxiliar Administrativo FUNDECC

Observagdes:1. FUNDECC: contragao de mao-de-obra terceirizada, conforme previsto no Convénio n° 165/2018, celebrado entre a UFLA e
a Fundagdo de Desenvolvimento Cientifico e Cultural, em 2/10/2018.
2. ADCON: contratagdo de mao-de-obra terceirizada, conforme Contrato UFLA n° 025/2018, com a empresa ADCON Administracéo e
Conservacdo EIRELI.
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Figura 3 - Equipe de colaboradores da Editora UFLA. Da esquerda para a direita na frente: Prof. Marco
Aurélio, Damiana, Alice, Késia, Raquel, Rosiane, Flavio e Patricia. Atras: Marco, Prof. Teodorico, Vitor e
Claudio. Comemorac¢io de lancamento de livros 2019.

Trata-se de uma equipe motivada e engajada no
melhoramento dos processos de funcionamento da Editora.
Na realidade, a Editora UFLA tem, na pratica, 12 diretores, pois

cada um da equipe sente-se responsavel pela Editora e ndo mede
esforcos para a cada dia melhord-la. Isso se reflete diretamente
nos bons indicadores que apresentamos nesse relatorio.

2.3 Funcionamento da Editora UFLA

O funcionamento da Editora
UFLA ¢ regulado por Regimento
Interno préprio, e executado pela
Diretoria, nomeada pela Reitoria e

vinculada a Pro-Reitoria de Pesquisa,

sob a orientagdo do Conselho
Editorial.
Dado aos entraves juridicos

para a comercializagdo dos livros, os
quais as editoras de universidades
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publicas enfrentam diariamente, a
operacionalizagdo  das  atividades
desenvolvidas pela Editora UFLA, esta

assim definida:
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2.3.1 Desenvolvimento de atividades administrativas e editoriais relacionadas aos livros
e revistas cientificas realizadas pela UFLA

a) Conselho Editorial, composto
de docentes da UFLA, indicado pelo
Pré-Reitor de Pesquisa, ouvido o
Diretor da Editora, e designado pelo
Reitor.

b) Diretoria Executiva, composta
pelo Presidente e Vice-Presidente do
Conselho Editorial, responséavel pela
dire¢do e supervisio das atividades
realizadas pela Editora.

¢) Coordenagio Editorial, composta
por um servidor técnico administrativo da
UFLA, com formagio em Administracio,
responsavel pela  coordenagio  das
atividades realizadas na Editora.

d) Servidores técnicos
administrativos da UFLA, no cargo
de  diagramadores, responsaveis
pelas atividades de edi¢do das obras

publicadas pela Editora.

e) Funcionérios terceirizados,
de acordo com Contrato UFLA n°
025/2018, com a empresa ADCON
Administra¢do e Conservagdo EIRELI,
para execu¢do das demais atividades
editoriais e comerciais ndo previstas
nos planos de cargos do servigo
publico federal.

2.3.2 Desenvolvimento de atividades relacionadas ao comércio de livros, emissao de nota
fiscal e gestdo financeira dos recursos provenientes das vendas dos livros

Devido as questoeslegais relativas
a gestdo de recursos, contratagio de
pessoal, gestdo financeira, contabil
e fiscal das atividades comerciais da
producdo editorial, foi realizado o
Convénio n° 165/2018, celebrado
entre a UFLA e a FUNDECC, em 2

de outubro de 2018, com a finalidade
de dar apoio a comercializagdo da
produgdo editorial da Editora UFLA
como ja comentado anteriormente.

Torna-se necessario, salientar,
que a celebragdo do convénio com

a FUNDECC ¢ transitéria, tao

somente, para proporcionar apoio na
estruturagdo das atividades comerciais
da Editora UFLA, para que estas
possam ser absorvidas pela UFLA, de
forma gradativa e planejada, durante a

vigéncia do citado convénio.

2.4 Fluxograma de Producao de Livros pela Editora UFLA

A produgio editorial de um livro inclui diversos processos, que se subdividem em subprocessos internos, que envolvem

diversos eventos, atividades, setores e responsaveis, conforme descritos a seguir:

Editorial;

dos direitos autorais;

1. Submissio do livro e avaliagdio pelo Conselho 5.

2. Avaliagdo do livro pelos consultores de area; 6.

3. Analise de plagio e avaliagdo do livro dentro dalei 7.

4. Celebragio de Contrato de Cessdo Editorial; 8.

citagdes bibliograficas;

publicagdo e lancamento do livro;

Revisoes de lingua portuguesa e de referéncias e

Editoragéo do livro;

Impressdo  grafica

Divulgagao, distribui¢do e comercializagao do livro.

ou producdo eletronica,
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Fluxo Resumido de Publicagao de Livros

Dado a quantidade de etapas
envolvidas na produgdo de um livro, é
essencial que haja um monitoramento
das atividades realizadas, pois nos casos
em que um livro pula etapas, ou seja,
ndo segue o fluxo editorial, o custo de
produgio, geralmente é maior, devido
aos problemas que se apresentam ao
final do processo, podendo ocorrer em
alguns casos, um aumento no prazo de
espera do produto publicado.

Assim, com a finalidade de evitar
que o livro em producio fique indo e
voltando em muitas provas, 0 maximo
de trabalho com o texto a ser publicado

deve ser feito antes que ele seja enviado

Parecer com
ajustes

Dois pareceres
desfavordveis
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para a editoracgdo, pois é melhor fazer
uma revisdo de texto mais demorada
do que uma preparagio apressada,
e depois ter que fazer quatro, seis ou
mais revisdes de prova dentro do
processo de diagramagdo do livro,
pois nessa etapa as provas devem estar
limpas e com poucas emendas.

finalidade  de
orientar os autores de livros, facilitar

Com a
a identificaio dos responsaveis,
padronizar procedimentos, e coordenar
o trabalho e o cumprimento dos prazos,
em 2018 foi realizado o mapeamento
dos processos de negécio da Editora que

envolviam a produgio de livros, para a

construgio do fluxograma editorial de
livros da Editora UFLA. Essa atividade
Administrador
Flavio Monteiro de Oliveira, e equipe,

foi realizada pelo

sob a orientagdo dos servidores da
PROPLAG: Luiz Paulo Brianezi Valim
e Matheus Rocha Silva Pimenta.

A partir disso, como medida
administrativa foi adotado o aplicativo
de gerenciamento TRELLO em 2018,
que teve o objetivo de permitir agilidade e
melhor visdo dos processos que rodeiam
a producdo literaria e principalmente
reduzir o tempo entre a submissio e a sua

publicacdo. Abaixo segue o fluxograma

editorial mostrado na figura 4.

Livro Impresso

Figura 4 - Fluxograma editorial desde a submissao até a publicagao de livros na Editora UFLA.

2.5 Instalacoes Fisicas da Editora UFLA

2.5.1 Sede Administrativa

Com uma darea construida de 210,5 m? a Editora
UFLA esta instalada no andar térreo do Centro Multiuso,
localizado na avenida Norte, no campus universitario
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da UFLA, e nesse mesmo espago fisico se encontra o
deposito de livros da Editora. Nesse espaco ainda havera
uma pequena livraria para atender aos visitantes e toda




a parte administrativa com os setores de diagramagdo, tecnoldgicos que serdo realizados pela UFLA a partir de

financeiro e diregdo (Figuras 5a e 5b). Nesse novo espago, 2020, aumentando a visibilidade e aproximando-se da

a Editora estard mais proxima aos eventos cientificos e comunidade.

EDITORA

Figura 5b - Fachada da Editora UFLA.
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2.5.2 Livraria

Localizada no coragdo do campus UFLA, o novo prédio da Livraria da Editora UFLA, foi inaugurado
em 9 de setembro de 2016, e remete ao principio maior da Universidade: o conhecimento compartilhado. J-'; :
Além dos titulos lancados pela Editora UFLA, a Livraria possui livros de varias editoras de diversas

areas e géneros literarios.

Com espago fisico de 225,63m? a Livraria possui balcio de vendas, saldo de
exposi¢do de livros, ambos com pontos de consulta eletronica, com acesso a
internet; area para leitura, escritdrio destinado as atividades administrativas,
banheiro para os funcionarios, e um depdsito com area de 15,9m?, destinado ao
suprimento imediato de livros e artigos de produtos personalizados da marca
UFLA, tais como pen drive, bonés, chapéus de juta, canecas de porcelana,
garrafas squeeze, lapis preto com borracha, canetas de metal, canetas
ecologicas de papeldo, adesivos, camisetas, camisas polo,
camisas esportivas, agasalhos de moletom, e
jalecos universitarios. Atualmente possui
um estoque de cerca de 7.000 livros das

principais editoras do Brasil (Figura 6).

-

Quanto ao horério de funcionamento
da Livraria UFLA, ele foi planejado
levando em conta o Calendario Académico
da UFLA, assim durante o periodo letivo o
horério de funcionamento é de 22 a 5 feira
das 7h as 21h, e na 62 feira das 7h as 20h.
Durante os periodos de recessos e de férias
académicas é de 22 a 52 feira das 7h as 19h,
e na 62 feira das 7h as 18h.

Figura 6A - Inauguragao dasnovas instalagdes da Livraria,
em 9 de setembro de 2016.

Figura 6B - Fachada da Livraria da Editora UFLA.



Figura 6C - Fotos do interior da Livraria.
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3.1 Dados

Data de criagdo: 16 de julho de 1998

Vinculo: Pré-Reitoria de Pesquisa da UFLA
Diretor Executivo: Prof. Marco Aurélio Carbone Carneiro
Vice-Diretor Executivo: Prof. Nilton Curi

Objetivo: Desenvolver e executar a politica editorial
da universidade, e apresentar a sociedade, em formatos
impressos e digitais, o conhecimento cientifico e cultural

Numero de titulos de livros publicados: 187

produzido na Universidade Federal de Lavras, e em outras

institui¢des, a fim de promover a educagdo, a cultura, a

ciéncia e o desenvolvimento humano.

Numero de Textos Académicos: 83

Numero de Boletins Técnicos: 104

Numero de revistas cientificas: 8

Telefone da Secretaria Geral: (35) 3829-1532
Endereco Eletronico: editora@ufla.br

Enderego da Pagina na Internet: www.editora.ufla.br

Endere¢o completo da sede: Editora da Universidade

Federal de Lavras, Campus Universitario da UFLA, Andar
Térreo do Centro Multiuso, Cx. P. n° 3037, CEP 37.200-900

- Lavras/MG.

3.2 Revistas Cientificas Apoiadas pela Editora UFLA

As revistas cientificas apoiadas
pela Editora UFLA constam na tabela 3.
Esse apoio representa agdes referentes
ao programa utilizado no fluxo das
revistas OJS através de orientacoes
e cursos promovidos pela Editora
UFLA. Inclui ainda, o pagamento da
anuidade da Associacdo Brasileira de
Editores Cientificos (ABEC) de quase
R$ 5.000,00 e de todos os DOIs de
cada artigo no custo de 1 délar por
artigo publicado.

Além disso, a Editora UFLA
disponibilizou uma secretaria
especifica para atender todas as
revistas cientificas (Kesia), em especial
a Ciéncia e Agrotecnologia e a Coffee
Science que estio hospedadas na
Editora UFLA. O setor de diagramacéo
também auxilia as revistas cientificas
no processo de diagramacdo, sendo
uma de nossas prioridades o envio
para publicacgio no menor tempo

possivel. Além disso, a Kesia auxilia
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todas as revistas com o programa
OJS que a maioria das nossas revistas
cientificas utiliza, além de organizar
todo o tramite dos artigos desta
sua entrada até o encaminhamento
para sua publicacio na Ciéncia e
Coffee
sendo o fluxo de trabalho muito

Agrotecnologia e Science,
grande como pode ser observado nas
tabelas de submissdo de artigos na

Ciéncia e Agrotecnologia.
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Tabela 3 - Revistas cientificas publicadas na UFLA.

Ciéncia e Agrotecnologia

Revista Brasileira de Biometria

Cerne
Coffee Science

INFOCOMP

Ciéncias Agrarias

Ciéncias Bioldgicas aplicadas

Ciéncias Florestais

Ciéncia do café

Ciéncia da Computagdo

Organizac¢oes rurais & agroindustriais

Devir Educagio

Theoretical and Applied Engineering

Agronegdcio

Educagio

Engenharia Agricola

Para a revista Ciéncia e
Agrotecnologia, apoiamos o Editor Chefe
Prof. Dr. Renato Paiva, em varios eventos
organizados pela ABEC e Scielo e essas
agoes, conjuntamente com as do Editor
Chefe, tem-se refletido no aumento

do fator de impacto deste periddico

(Tabela 4). Esse crescente aumento do
desempenho das revistas da UFLA e em
especial da Ciéncia e Agrotecnologia
reflete o esforco da equipe editorial e do
investimento realizado pela universidade
através da Editora UFLA na drea de
cientificas,

publicagoes visando o

reconhecimento nacional e internacional.
E motivo de muito orgulho as revistas da
UFLA figurarem em um seleto grupo
de revistas indexadas, ser cada vez mais
valorizada pela Capes e pelos autores e
apresentar permanente crescimento de
citagoes.

Tabela 4 — Evolugdo do impacto da revista Ciéncia e Agrotecnologia (JCR).

2016
2017
2018

0,618
0,672
1.098

B1
B1
A2

Fonte: https://analytics.scielo.org/w/bibliometrics/journal/jcr

3.2.1 Total de artigos submetidos a revista Ciéncia e Agrotecnologia: Aceitos e

recusados.

De 2016 a 2020 (abril) a revista
recebeu 1.564 artigos que foram
analisados pela secretaria, pelo Editor
Chefe, pelos revisores e posteriormente
No

total, em torno de 79% dos artigos

publicados quando aprovados.

submetidos a Ciéncia e Agrotecnologia

foram rejeitados (Figura 7). Dados
da Coffee Science ndo constam deste
relatério, pois sua incorporagdo na
Editora UFLA ocorreu em janeiro de
2020.

Apés a aprovagdo da Politica
Editorial da Editora UFLA e visitas a
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varios departamentos da UFLA houve
um aumento consideravel na submissdo
de livros & nossa editora nas diferentes
dreas do conhecimento, sendo que
atualmente estamos com mais de 30 livros
no processo de avaliagio sendo alguns
de outras instituicdes (Tabelas 5 a 7),
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totalizando um aumento de 43% (81
novos livros) na taxa de publicagio nessa
gestao, saindo de 106 livros para a marca
de 187 livros publicados. Isso por si s6 ja
¢ uma marca significativa, importante e
plausivel de ser comemorada.

Além
aumento na diversidade de areas

disso, houve um
de conhecimento, por exemplo, em

2017 dos livros publicados 67% eram

da drea de Ciéncias Agrarias (10
livros) sendo que a area de Ciéncias
Humanas participou com 7% (1
livro). Este cendrio tem se alterado
sendo que em 2020, considerando os
livros finalizados e em andamento,
as Ciéncias Agrarias englobam
34% das publicagdes (11 livros) e a
Ciéncias Humanas 39% (12 livros),

além do aumento de livros na area de

Engenharia saltando de 6% (1 livro
em 2017) para 20% (6 livros) do total
de livros publicados pela Editora
em 2020. A Editora UFLA esta
demonstrando que estd antenada
com as mudangas estruturais
da UFLA e com a abertura de
novos cursos em novas areas do

conhecimento (Tabela 8).

600 RELATORIO CIENCIA E AGROTECNOLOGIA
493

500
© 393
5 | 400 o
E 296
£ | 300 268 276
=) _— 251 -
B0
=
< | 200
]
ja=]
35 100 62 66 8>
S 60 46 60 45 58 60 45

0 —
2016 2017 2018 2019 2020 até a data
04/04/2020
MRecebidos ' Rejeitados I Aceitos ™ Publicados

Figura 7 - Total de artigos recebidos, rejeitados e aceitos ao longo dos anos.
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3.3 Livros Publicados no periodo de 2016 a 2020.

Tabela 5 — Livros publicados entre os anos de 2017 e 2020.

LIVROS PUBLICADOS EM 2017

1 Quimica Organica: conceitos e reagdes CARDOSO, M. G., FREITAS, M. P. Impresso

Geomatica para Levantamento de Ambientes: base para
2 aplicagdes em Topografia, Georreferenciamento e Agricultura ALVES, M. C., SILVA, E. M. Impresso
de Precisdo

3 Concurso Literario da UFLA Vol. 3 BARBOSA, R. G, FRANCO, R. G Impresso

. . TOMA, M. A., VILAS BOAS, R. Impresso

4 Conhecendo a Vida no Solo: Solos Vol. 1 C.. MOREIRA, E M. S DIGITAL

. ) TOMA, M. A., VILAS BOAS, R. Impresso

5 Conhecendo a Vida no Solo: Macrofauna Vol. 2 C.. MOREIRA, E M. S DIGITAL

. ) TOMA, M. A., VILAS BOAS, R. Impresso

6 Conhecendo a Vida no Solo: Mesofauna Vol. 3 C.. MOREIRA, E M. S DIGITAL

. e TOMA, M. A., VILAS BOAS, R. Impresso

7 Conhecendo a Vida no Solo: Microfauna Vol. 4 C.. MOREIRA, F. M. § DIGITAL

. . . TOMA, M. A, VILAS BOAS, R. Impresso

8 Conhecendo a Vida no Solo: Microrganismos Vol. 5 C.. MOREIRA, E. M. S DIGITAL

. ) . TOMA, M. A., VILAS BOAS, R. Impresso

9 Conhecendo a Vida no Solo: Ecologia Vol. 6 C.. MOREIRA, E M. S DIGITAL

10 Tributagdo, Democracia e Desenvolvimento OLIVEIRA, D. O. Impresso

11 Cerrados do Sul e Sudoeste de Minas Gerais: Flora e Ambiente CARVALHO, D.A. Impresso

12 Historia da Praga Mon'senhor Dor{ungos Pinheiro: A Moldura LUZ L C. A, PAIVA, P. D. O. Impresso

da Igreja das Mercés em Lavras
13 Histdria da Praga dos Exp~ed1c1~onarlos: O Jardim do Batalhdo MUNDIM, A. S., PAIVA, P. D. O. Impresso
em Sao Joao del-Rei

14 Historia da Praga Carlos Gomes: O Largo do Carmo em Sdo ~ ALVES, S. EN. S. C., SOUSA, R. Impresso
Jodo del-Rei B., PAIVA,P.D.O P

15 Histdria da Praga Dr. José Esteves: A Praca da Estacdo de Lavras ~ LUZ, 1. C. A,, PAIVA,P.D. O Impresso

16 Histéria da Praga Dr. Salatiel: O Largo da Cacha¢a em Sdo Jodo TEIXEIRA, A. B, ALVES, S. E N. Impresso
del-Rei S.C., PAIVA, P. D. O. P

17 Histéria da Praga Severiano Rezende: O Largo do Tamandaré ~ ALVES, S. E N. S. C., SOUSA, R. Impresso
em Sdo Jodo del-Rei B., PAIVA, P. D. O. P

18  Histdria da Praga Jodo Pinheiro: O Largo da Cavalhada no SOUSA, R. B,, PAIVA, P.D. O,, Impresso

Serro FERRAZ, R. M.
Continua...
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Tabela 5 — Continuagao.

19 Histdria da Praga Dr. Paulo Teixeira: O Largo da Cruzem Sdo ~ ANDRADE, N. C,, ALVES, S. E

Jodo del-Rei N.S.C., PAIVA, P.D. O. Impresso
20 NOVAIS, C. B,, BORGES, W. L.,
Técnicas Bésicas em Micorrizas Arbusculares SBRANA, C., GIOVANNETTI, Impresso
M., SAGGIN JUNIOR, O. 7., P
SIQUEIRA, J. O.
21 A Pratical Guide to Biospeckle Laser Analysis -Theory and BRAGA JUNIOR, R. A,, DIGITAL
Software RIVEIRA, E P, MOREIRA, J.
22 Elementos Organicos Fundamentais de Maquinas e
Implementos Agricolas 2* Edi¢cdo Revisada e Ampliada TAVARES, G. DIGITAL
23 . CURIL N, SILVA, S. H. G,,
Mapeamento de Solos e Magnetismo no Ce.lmpus da UFLA POGGERE, G. C., MENEZES, Impresso
como Tragadores Ambientais
M. D.
LIVROS PUBLICADOS EM 2018
1 Eucalipto em Sistemas Agroflorestais - 2* edicdo Ampliadae  MACEDO, R. L. G., VALE, A. B.,
revisada CARVALHO, E, VENTURIN, N, Impresso
NIERL E. M.
2 Estatistica Multivariada - 32 edigdo FERREIRA, D. E. Impresso
3 Cultivo de Fruteiras de Clima Temperado em Regides
Subtropicais e Tropicais — 2¢ edigdo - Revisada e Ampliada PIO, R. Impresso
4  Por entre historias e memorias: percursos e percal¢os do curso
de licenciatura em Educacio fisica da UFLA SILVA, B. A.R., CARNEIRO, K. T. Impresso
5 A Histéria do Férum Sul Mlggirg)) de Educagio Infantil (1999- GOULART, . C.V. DIGITAL
6 ARAUJO, A. R., OLIVEIRA,
Geomorfologia, solos e aptidao agricola das terras da Bacia do J. M., PEREIRA, P,, CURI, DIGITAL
Alto Rio Grande, Minas Gerais N., MARQUES, A.E. S. M.,

MARQUES, J. ].G. S. M.

7 Cartilha para avaliagdo de impactos ambientais e reabilitacdo de
areas degradadas baseada em comunidade de formigas e suas RIBAS, C. R. DIGITAL
interagdes com plantas

8 Manual Interno de Orienta¢des do Programa de Educagédo

Tutorial (PET) LOURENCO, C. D. §. DIGITAL

LIVROS PUBLICADOS EM 2019

1 Compostos Organicos Voldteis no Controle de Fitonematéoides  S[1vA, J. C. P, TERRA, W. C.,

BARROS, A. E, CAMPOS, V. P. Impresso
’ BOLDRIN, K. V. E,
Arvores do Campus da UFLA NASCIMENTO, A. M. P, PAIVA, Impresso
P.D.O.
Continua...
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Tabela 5 — Continuagao.

3 Metodologias em Educa¢do Ambiental para a Produgéo de FREITAS, M. R, MACEDO, S. B,

Materiais Didaticos MACEDO, R. L. G, VENTURIN, N. Impresso

4 . MELLO, C. R,, NORTON, L. D,
Hydropedology In The Tropics PINTO, L. C., CURL N. Impresso

A Hidrofobia e o Ensino da Natagdo: o que sabem e como CARNEIRO, K. T., ASSIS, E. R.,
5 Impresso

intervém os professores MOURA, D.S.

Elementos de Mecanica da Fratura Aplicada a Engenharia
6  Estrutural: aspectos analiticos, computacionais e experimentais FERREIRA, L. E. T. Impresso
- 2° Edi¢do revisada e ampliada

7 Chuvas Extremas no Brasil: modelos e aplicagoes OLIVEIRA, L.E C. Impresso
RESENDE, M., CURL N.,

8 Da Rocha do Solo: Enfoque Ambiental REZENDE, S. B., SILVA, S. H. G. Impresso
RESENDE, M., CURI, N.,
9 Pedologia, Fertilidade, Agua e Planta: inter-relagdes e aplicagbes POGGERE, G. C., BARBOSA, J. Impresso

Z.,POZZA, A. A A.
LIVROS PUBLICADOS EM 2020

1 Qualidade do café - 22 edi¢do revisada e ampliada PIMENTA, C. . Impresso
2 O TCC nas Identidades do Professor de Linguas Adicionais ROMERO, T.R. S. DIGITAL
BETLINSKI, C., LOBO, D.S.
3 As Praticas Pedagégicas como Problema Filosofico DIGITAL
ROSA,L.M.R

VON PINHO, E. V. R, BRITO, V.
UFLA 25 anos de Universidade — Trajetéria Centendria — G. P, MORAES, G. S. M.

. Impresso
Transformando sonhos em realidade P

SILVA, A.E.E A.

Produgéo de Aguardente de Cana - 4 edigdo
5 CARDOSO, M. G,, Impresso
Revisada e Ampliada
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Tabela 6 — Livros reimpressos entre 2017 e 2020.

q . Ano de
Titulo Autor(a)/organizador(a) et
1 Pés-Colheita do Café - 12 reimpressdo BOREM, E M. 2017
2 Pedologia: base para distingdo de ambientes - 6* edigdo RESENDE, M., CURI, N., REZENDE, S. 2017
revisada e ampliada— 2° reimpressdo B., CORREA, G. E, KER, . C.
Genética na Agropecudria - 52 edi¢do revisada — 12 RAMALHO, M. A. P, SANTOS, ]. B,
3 I PINTO, C. A. B. P, SOUZA, E. A, 2018
b GONCALVES, E M. A., SOUZA, J. C.
4 Melhoramento Genético de Plantas: principios e BUENO, L. C. S., MENDES, A. N. G, 2018
procedimentos - 22 edigdo — 2° reimpressdo CARVALHO, S. O.
5 Estatistica Basica — 22 edi¢ao revisada — 22 reimpressido FERREIRA, D. F. 2018
6 Biodiversidade do Solo em Ecossistemas Brasileiros — 12 MOREIRA, F. M. S., SIQUEIRA, J. O., 2018
reimpressao BRUSSAARD, L.
7 Manual de Biologia dos Solos Tropicais: amostragem e MOREIRA, E. M. S., HUISING, E. ], 2018
caracteriza¢do da Biodiversidade - 12 reimpressdo BIGNELL, D. E.
3 O Ecossistema Solo: componentes, relagdes ecoldgicas e efeitos MOREIRA, E. M. S., CARES, J. E,, 2018

na produgdo vegetal — 1° reimpressdo ZANETTL R., STURMER, S. L.

Tabela 7 - Livros em processos de edi¢ao, impressao, reimpressao e publicagao.

Educacido Ambiental: Referenciais tedricos e praticos para a MACEDO, R. L. G, FREITAS, M. R.,

1 ~ i ma T AieE MACEDO, S. B., VENTURIN, N., Impresso
formacédo de educadores ambientais - 22 Edigdo CARVALHO, E
) PIBID Letr.as e UPL.A’p‘ara professore§ de linguas: sugestoes ROMERO, T. R. S. DIGITAL
de unidades didéticas para o ensino fundamental

3 Algoritmos e seus Fundamentos - 22 edi¢do revisada OLIVEIRA.S. L. G. Impresso

4 Fundamentos de Probabilidade FERREIRA, D. E. Impresso

5 Instalagoes de bombgamento para irrigacao: hldra}lhca e CARVALHO, J. A, OLIVEIRA, L. E C. Impresso

consumo de energia — 32 edi¢do revisada e ampliada

6  Hidrologia de superficie: principios e aplicagdes - 22 edi¢gailo MELLO, C. R, SILVA, A. M., BESKOW, S.  Impresso

7 Qualidade de Vida no Trabalho: um modelo sistémico VILAS BOAS, A. A., MORIN, E. M. Impresso
. . . ALECRIM, A. O., CASTANHEIRA, D. T,,

8 Manejo de Plantas Daninhas na Cultura do Café VOLTOLINL G. B., GUIMARAES, R. . Impresso
- . BAPTISTA, A. M. H,, DAMIANGO, G. A,,

9 Abordagens Fenomenoldgicas, Formagéo e arte TODARO, M. A. BARBOSA, V. DIGITAL

10 Variagoes Fenomenolégicas, Formagao e Arte: BAPTISTA, A. M. H., DAMIANO, G. A., DIGITAL

Contribui¢oes para o Campo Educativo TODARO, M. A., BARBOSA, V.
Continua...
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Tabela 7 - Continuagao.

11 Dicas e Curiosidades da Lingua Portuguesa RIBEIRO, P. R. Impresso
12 Paisagem rural: impactos de,cqrrentes da construgéo de COELHO, S. . Impresso
hidrelétricas
Impressos, Ciéncia e Editoragao Universitdria: marcas
13 histéricas da Editora UFLA CARNEIRO, K. T,, SILVA, B. A. R. Impresso
14 Filmar as Sensag¢des: cinema e pintura na obra de Robert TAKAYAMA, L. R. DIGITAL
Bresson
15 Guia Pr'atlco 'd? Metodologlas A:uvas com uso dei SILVA, A. J. C. DIGITAL
Tecnologias Digitais da Informagao e Comunicagao
16 Ciéncia em Imagens: olhares sobre pesquisas desenvolvidas MORAES, G. S. M., MASCARENHAS, K. DIGITAL
na UFLA A., DIAS, P.R.
17 Pedologia: base para distingdo de ambientes — 62 edi¢do RESENDE, M., CURI, N., REZENDE, S. Reimpressio
revisada e ampliada, 2° reimpressdo B., CORREA, G.F, KER, J. C. P
Pedologia, fertilidade, , 4gua e planta: inter-relagdes e RESENDE, M., CURL N, POGGERE, G.
18 ’ ” C.,BARBOSA, J. Z., POZZA, A. A. A, Impresso

aplicacdes -22 edi¢ao TEIXEIRA. A E S

. . CARVALHO, G. A,, LOURENCAO, L.E
19 Marolo: sabores e saberes do cerrado do Sul de Minas P, NATIVIDADE, M. M. P, PRADO, R. B, Impresso

Gerals PALHAO, P.S. A.
20 Manejo e Conservagdo da Agua e do Solo BONETTL J. A., FINK, J. R. DIGITAL
DIAS JUNIOR, M. S., FERREIRA, M.
21 Fisica do Solo M., OLIVEIRA, G. C., SILVA, B. M., Impresso
MARTINS, P. C. C, SILVA, E. A.
2 Em Livros de Receitas se (Re) conhecem os habitos PENONTI, J. R., NATIVIDADE, M. M. P, DIGITAL
alimentares JOAQUIM, N. E.
g3 Dia"D"doRio Doce: Um olhar Cientifico sobre o maior  cpppprp ¢k, Natdlia VICENTE, N.M.E  DIGITAL
desastre socioambiental do Brasil
1= , e CURL N,, SILVA, E., GOMES, E H,,
24 Mapeamz;‘sod‘:: f‘;lr‘fs 3}(’) tﬁiﬁ;?g"i iijfs,l;ixl; é‘dade do MENEZES, M. D, SILVA, . H. G., DIGITAL
P TEIXEIRA, A. E.S.
25 Manejo de Solo na Cafeicultura de Sequeiro OLIVEIRA, G. C. Impresso
2% Processameflto' de Pos ColI‘lelta de Sfamentes: 'flbordagem OLIVEIRA, J. A. Impresso
agrondmica visando a melhoria da qualidade
27 ?rlnc1plo§ qe programagio em C++ uma ab9rdagem ROCHA, R, A. Impresso
introdutoria e pratica para engenharia de alimentos
28 Na Luz do Ser: Investigagdes de ontoantropologia CIMINGO, J. Impresso
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Outro ponto que merece representando 30% do total de livros
destaque ¢é a publicagdo de livros em avaliagdo. Também isso remete a
digitais, sendo que para este ano, 2020, uma mudanga de conceito e habito por
temos 10 livros digitais e gratuitos em  parte do nosso publico na adogao de
processo de publicagdo (Tabela 5a 7), livros digitais para leitura.

Os langamentos dos novos livros
sempre ocorrem em eventos com
a participagdo dos familiares e da
reitoria (Figura 7).

Tabela 8 - Resumo das publicagdes de livros no periodo de 2016 a 2020.

Ano de Publicagao Quantidade

2016 0

2017 23

2018 8

2019 9

2020 5

Total de livros publicados de 2016 a 2020 45

Total de livros reimpressos 8
Livros em processo de edi¢ao, impressao, reimpressao e publicagao 28
Total Geral de livros de 2016 a 2020 81




Figura 7 — Eventos de langamento de livros nos anos de 2017, 2018 ¢ 2019.

Com a abertura da livraria em
setembro de 2016 e da assinatura do
convénio com a FUNDECC houve um
aumento nas vendas dos livros como
pode se observar na figura 8. Observa-
se que em 2018 foram vendidos 4.191
livrosequeem 2019 houve umaumento

de 20% nas vendas (Figura 8). Isso

se deve as campanhas de promocdes
realizadas pela nossa equipe, como
“VOLTAS AS AULAS, “DIA DO
PROFISSIONAL, “COMBOS” e
outras, além da participa¢io em
eventos realizados tanto na UFLA
(Congressos, Simpdsios e similares)

como fora da UFLA e principalmente
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pelaentradada Editora UFLA nasredes
sociais como o Facebook e Instagram,
influenciando  principalmente  as
vendas on-line, sendo que em 2018
foram comercializados 986 livros e em
2019, 1988 livros, num aumento de
100%. Maiores detalhes estdo no item

REDES SOCIAIS.
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Figura 8. Fluxo de vendas de livros nos anos de 2018 e 2019, na livraria e on-line. Nimeros acima das
barras referem-se ao total de livros vendidos.

Visando ao  aprimoramento

pessoal e profissional, a Diretoria

da Editora UFLA tem incentivado
seus  colaboradores a  participar
de capacitacoes profissionais,

treinamentos, cursos, palestras, eventos

relacionados ao mercado livreiro,
e visitas técnicas a outras editoras
universitarias, a fim de buscar inovagdes
e solugdes de problemas correlatos, e
promover uma educagdo profissional
colaboradores,

continuada. Nossos

durante esta gestdo, participaram de

49 cursos de capacitagio e eventos
promovidos pela ABEU (Tabelas 9 e 10)
e realizaram 5 visitas técnicas (Tabela
11 e Figura 9) em outras editoras
buscando conhecimento e novos
processos gerenciais para adequagdo na

Editora UFLA.

A nossa participacdao
ABEU com outros

editores e o corpo técnico das editoras

nos

encontros da
permite discutir temas relacionados

ao mercado editorial universitario, os

ambientes juridicos de atuagdo das
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editoras e os desafios e inovacoes de
publicagdes académicas e cientificas
no contexto atual. O diagramador
Marco Aurélio Costa Santiago e o
administrador Flavio Monteiro de
Oliveira participaram do curso ABEU
Técnico que, em 2019, abordou o tema
“O livro e as tecnologias: metadados,
formatos e linguagens”, ministrado
por Amanda de Souza Ramalho, da
SciELO Livros.
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Tabela 9 - Cursos de capacitagdo com participagao da equipe da Editora UFLA.

Curso Ano Participantes
Patricia Carvalho de Morais
1 Semana de Integragdo no Servigo Publico e na Universidade 2016 Renata de Lima Rezende
Marco Aurélio Costa Santiago
2 II Curso de Atualizagdo SciELO-ScholarOne - SciELO / FAPESP 2016 Késia Portela de Assis
Mini-curso Cognos: construindo relatorios de autores, pareceristas e L. .
3 editores estrangeiros - SciELO / FAPESP 2016 Késia Portela de Assis
4 Qualidade no Atendimento 2016 Késia Portela de Assis
5 Webinario ScholarOne Relatérios Cognos para as atividades dos AEs 2017 Késia Portela de Assis
Webindrio Langamento versdo v4.22 - Multi-idioma - orientagdes - (o .
6 Critérios SciELO - obrigatoriedade ORCID - Conversation Tool 2017 Késia Portela de Assis
7 Workshop Inteligéncia Emocional 2017 Renata de Lima Rezende
Patricia Carvalho de Morais
8  Administragao e Manutengao de Sites e Paginas Institucionais em Joomla 2017 Renata de Lima Rezende
Marco Aurélio Costa Santiago
Patricia Carvalho de Morais
9 Excel Intermediario 2017 Renata de Lima Rezende
Marco Aurélio Costa Santiago
Patricia Carvalho de Morais
10 Excel Avancado I 2017 Renata de Lima Rezende
- Marco Aurélio Carbone Carneiro
11 Capacitacio de Gestores da UFLA 2017 Flavio Monteiro de Oliveira
12 Disciplina de Empreendedorismo para Institui¢des de Ensino Superior ~ 2017 Flavio Monteiro de Oliveira
Webindrio Langamento versdo 4.23 do sistema (Obrigatoriedade ORCID - .
13 Conferéncia SGIELO 20 Anos) 2018 Késia Portela de Assis
Damiana Joana Geraldo Souza
- . - . Késia Portela de Assis
Palestra Ginastica Laboral, promovida pelo Ten. Amaurilio José da Costa, . ) o
14 da PMMG 2018 Flavio Monteiro de Oliveira
Patricia Carvalho de Morais
Renata de Lima Rezende
Késia Portela de Assis
15 Redagio e Correspondéncias Oficiais 2018 Patricia Carvalho de Morais
Renata de Lima Rezende
16 Gestdo de Processos de Negocios 2018 Flavio Monteiro de Oliveira
17 Dialogos sobre Gestdo Editorial 2018 Flavio Monteiro de Oliveira
18 Treinamento PDTAE - 2018 2018 Flavio Monteiro de Oliveira
2018 Patricia Carvalho de Morais
19 Inglés Basico 2019 Renata de Lima Rezende

Késia Portela de Assis
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Tabela 9 - Continuagéo.

Curso Ano Participantes

Késia Portela de Assis

20 OJS Portal Eletronico de Periddicos 2019 Patricia Carvalho de Morais

Webindrio sobre o sistema ScholarOne Langamento versdo 4.24 do sistema

Obrigatoriedade ORCID (Atualizagdo de entrega dos idiomas extras) 2019 Késia Portela de Assis

21

Webinario conduzido pela equipe do ScholarOne e Clarivate
22 Analytics RightsLink ORCID Single Sign On CRediT Document-Based 2019 Késia Portela de Assis
Tags in Proofs Account Badging

Webindrio Lan¢amento versdo 4.25 do sistema (IV Curso de Atualizagdo

23 SGELO-ScholarOne) 2019 Késia Portela de Assis
24 Webinario sobre o sistema Schf)larOne Langamento versio 4.26 do 2019 Késia Portela de Assis
sistema
Patricia Carvalho de Morais
25 lustrator CS6 2019 Renata de Lima Rezende
26 Introdugio ao E-Commerce 2019 Damiana Joana Geraldo Souza

Damiana Joana Geraldo Souza

27  Administragdo e Manutencdo de Sites e Paginas Institucionais em Joomla 2019 Rosiane Campos de Oliveira

28 Marketing Pessoal 2019 Rosiane Campos de Oliveira
29 Photoshop CC: Introducéo ao Layout 2019 Rosiane Campos de Oliveira
30 Facebook para Negdcios 2019 Rosiane Campos de Oliveira
31 Marketing Digital para o Empreendedor 2019 Rosiane Campos de Oliveira
32 Marketing multinivel por qualidade 2019 Rosiane Campos de Oliveira
33 Gestores do Mddulo Frequéncia (SIG/UFLA) 2019 Flavio Monteiro de Oliveira
34 Usudrios do SIPAC Médulo Patriménio Mével 2019 Fldvio Monteiro de Oliveira
35 O Livro Digital e as Tecnologias: metadados, formatos e linguagens 2019 IVII:T;C:OAMmc‘)érﬁZiiosiaOSEr\igiiio
36 Producao Editorial 2019 Flavio Monteiro de Oliveira
37 Utilizagao de Bases de Dados Cientificos: Scopus e Web of Science 2019 Marco Aurélio Costa Santiago
38 Gestao de vendas: nogdes basicas de criagdo de estratégia 2020 D;Iii:rni 1{ S?;Zgii:ladg:‘iiza
39 Como trabalhar home office: rotina de trabalho 2020 Rosiane Campos de Oliveira
40 Introdugéo a negociagdo 2020 Vitor Lucio da Silva Naves
41 Atendendo com qualidade 2020 Vitor Lucio da Silva Naves
42 Introdugdo as Praticas Administrativas 2020 Vitor Lucio da Silva Naves
43 Webindrio Langamento sistema ScholarOne versdo 4.26.1 do sistema 2020 Késia Portela de Assis

Continua...
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Tabela 9 - Continuagéo.

Curso Ano Participantes
44 Como usar a internet, navegacio e e-mail 2020 Claudio Elias Tadeu
45 Marketing Digital para empreendedores 2020 Claudio Elias Tadeu
46 Marketing de Servigos: economia, caracteristicas e classificagio 2020 Cléudio Elias Tadeu
47 Redes sociais: conceitos e organizagédo 2020 Claudio Elias Tadeu
48 Introdugédo a Gestao de Estoque 2020 Damiana Joana Geraldo Souza
49 Normas ABNT para Trabalhos Académicos: Formatagao 2020 Alice de Fatima Vilela

Tabela 10 - Participa¢des da equipe da Editora UFLA em eventos promovidos pela ABEU.

Marco Aurélio Carbone Carneiro

Reunido da Regional ABEU Sudeste 2017 Sao Paulo/SP Flévio Monteiro de Oliveira

Marco Aurélio Carbone Carneiro
Flavio Monteiro de Oliveira

1° Semindrio Brasileiro de Edi¢ao Universitaria e

Académica e 31* Reunido Anual da ABEU 2018 Petropolis/R]

Marco Aurélio Carbone Carneiro
Marco Aurélio Costa Santiago
2018 Belo Horizonte/ MG Flavio Monteiro de Oliveira
Patricia Carvalho de Morais
Renata de Lima Rezende

1° Forum de Produgéo e Difusdo do Livro
Técnico-Cientifico

Marco Aurélio Carbone Carneiro
2019 Porto Alegre/RS Marco Aurélio Costa Santiago
Flavio Monteiro de Oliveira

2°¢ Seminario Brasileiro de Edi¢do Universitaria e
Académica e 322 Reunido Anual da ABEU




%

Entre 0s dias 14 e 17/5 de 2019, rep&entantes da Editora da Universidade Federal de Lavras (UFLA) §

participaram do “Encontro Nacional de Editoras Universitarias’, realizado na cidade de Porto Alegre (RS). A A(il}‘EU

congrega mais de 100 editoras universitarias distribuidas pelo pais e tem objetivo de promover a cultura e socializar o
conhecimento através da producéo e difusdo do livro universitario. Fonte: DCOM

—

-
-
Sk

-

iSita técnica a Editora do Senadoe Federal. O Prof. Marco Aurélio, o difetor da Secretaria de Editoragéo
e Publicacées (SEGRAF), Fabricio Ferrao Araujo, € 0 Adm. Flavio.

Figura 9 — Participacao da equipe da Editora UFLA em visitas técnicas.
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Tabela 11 - Visitas técnicas realizadas pela equipe da Editora UFLA.

Flavio Monteiro de Oliveira
Marco Aurélio Costa Santiago

Visita técnica a Gréfica e Editora O Lutador, em Belo Horizonte/MG Patricia Carvalho de Morais 2018
Renata de Lima Rezende
Flavio Monteiro de Oliveira
Visita técnica a Editora da UFMG, em Belo Horizonte/MG José Marcio Teixeira 2018

Patricia Carvalho de Morais
Renata de Lima Rezende

Marco Aurélio Carbone Carneiro
Flavio Monteiro de Oliveira 2018
Vitor Tendeiro Fernandes Catellani

Visita técnica a Secretaria de Editoragdo e Publica¢bes do Senado
Federal (SEGRAF), em Brasilia/DF

Visita técnica a Editora da Universidade de Brasilia — Editora UNB, Flavio Monteiro de Oliveira 2018
em Brasilia/DF Vitor Tendeiro Fernandes Catellani

Visita técnica a Editora da Universidade Federal do Parana- Editora Flavio Monteiro de Oliveira 2018
UFPR, em Curitiba/PR Vitor Tendeiro Fernandes Catellani

Também participamos de varios  Na tabela 11 encontram-se alguns destes  marca e da prépria Editora UFLA. Mais
eventos tantona UFLA quantoemoutras  eventos, sendo que em alguns desses  abaixo é mostrada uma série de fotos
cidades com o intuito de divulgagao dos  houve doagdes de produtos da marca relacionadas com alguns eventos que
nossoslivros e produtosdamarca UFLA.  UFLA como forma de divulgagio da  participamos (Figura 10).

Tabela 12 - Participa¢oes da Editora UFLA em eventos e apoio com doagao de livros e brindes.

2016
Expocafé Trés Pontas/MG Participagdo
2017
Café dedicado as autcl))riaas I(il:i.;r:; j;alfj::;ilg}f;ésem comemoragio ao Livraria UFLA Realizagio
Expocafé Trés Pontas/MG Participagao
UFLA de Portas Abertas UFLA Participagdo
Lancamento de livros da Editora UFLA UFLA Realizagdo
2018
Editora UFLA e NEDI realizam atividades de incentivo a leitura em o .
comemorac¢io ao Dia das Criangas Livraria UFLA Participacdo
Continua...
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Tabela 12 — Continuagéo.

Expocafé Trés Pontas/MG Participagdo
UFLA de Portas Abertas UFLA Participagdo
Langamento de livros da Editora UFLA UFLA Realizagdo
2019
14° Dia de campo de Olivicultura/4* Mostra Tecnoldgica - EPAMIG Maria da F¢/MG Participacdo
UFLA de Portas Abertas UFLA Participagdo
Expocafé 2019 Trés Pontas/MG Participacdo
Exposicao e venda de livros no Congresso de Psicologia do UNILAVRAS UNILAVRAS Participagéo e apoio
Exposicido “Realismo da Vida” - Chico do Vale LIVRARIA UFLA Participagdo e apoio
Lancamento de livros da Editora UFLA UFLA Realizagdo
Exposicao e venda de livros no Encontro de Estudos Bakhtinianos - EEBA UFLA Participagdo e apoio
Exposi¢ao e venda de livros no I ciclo de. palestras em Medicina Veterindria UFLA Participacio e apoio
Integrativa.
Simposio Mineiro de Pequenos Ruminantes e VI Simpdsio de Ovinocultura UFLA Apoio
V Encontro de Boas Vindas do PPGNS UFLA Apoio
IV Simposio de Fisioterapia UNILAVRAS Apoio
XXII Internation Symposium in Genetics and Plant Breeding UFLA Apoio
Semana de mecanizagdo UFLA Apoio
XIX International Sy‘mposiu.m on Plant Disease Manageme'nt - Plant Health UFLA Apoio
in Tropical Agribusiness: the numbers of the giant
IV Workshop Cultura do Brasil UFLA Apoio
Ciclo de Palestras: quimica e bioquimiFa no cotidiano: eu nunca tinha UFLA Apoio
pensado nisso!
2020
XI Programa de Verdao do DES/UFLA 2020 UFLA Apoio
15° Dia de campo de Olivicultura/5* Mostra Tecnolégica - EPAMIG Maria da F¢/MG Participagédo
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Figura 11 - Fotos da participagdo da Editora UFLA em eventos cientificos e técnicos, (A)Participa¢ao no
Congresso de Psicologia do UNILAVRAS. (B) Participagdo no Encontro de Estudos EEBA. (C) Exposi¢ao
“Realismo da Vida”, no interior da Livraria da Editora UFLA. (D) No dia 3/10/2018, a Livraria da Editora
UFLA e os alunos do Nucleo de Educac¢ao da Infincia (Nedi) da universidade. (E) Comemoragao do dia
das Mulheres em 08.03.2017, com a participagdo de 37 autoras. (F) Participa¢ao no II Ciclo de Palestras
em Medicina Veterindria Integrativa.
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Com o intuito de divulgacdo Editora UFLA fez doagdes a varias Mais abaixo sdo mostradas algumas
dos livros e produtos da marca instituicdes de pesquisa e ensino no  fotos relacionadas a estas doagdes
UFLA e também de ampliagio do Brasil, além dos proprios eventos (Figura 12).
alcance de nossas publicagées, a  organizados pela UFLA (Tabela 12).

Tabela 13 - Instituigdes e eventos que receberam livros da Editora UFLA como doagao.

2016 Associagdo Brasileira das Editoras Universitarias —~ABEU

2017 I Curso de entomologia -UFLA

2017 Simpoésio de Manejo de Doenga de Plantas - Novos Sistemas de Produ¢do - UFLA

2017 Mesa Redonda: “Febre Aftosa” -Departamento de Veterinaria. UFLA

2017 XXI Simposio Internacional de Genética e Melhoramento de Plantas - UFLA

2017 Universidade Nacional Auténoma de Honduras

2017 1° Simpésio Inovagdes e Tecnologia no Setor Sementeiro -Workshop UFLA

2017 II Ciclo de Palestras em Ciéncia do Solo: Fertilizando Mentes e Nutrindo Ideias ~-UFLA

2017 Métodos de Isolamento e Identificagdo de Fungos Filamentosos com Potencial Biotecnoldgico ~-UFLA
2017 IT Semana de Engenharia e IT Congresso Mineiro de Engenharia e Tecnologia ~-UFLA

2017 Universidade Federal do Tridngulo Mineiro/ Prof. Helder Barbosa Paulino

2017 PET DAY - Departamento da Veterinaria da UFLA

2017 X Ciclo de Palestras em Plantas Medicinais, Aromédticas e Condimentares & I Encontro de Ciéncia e Tecnologia

em Plantas Medicinais -UFLA

2018 Instituto Federal de Minas Gerais -Campus Séo Jodo Evangelista

2018 Encontro Regional de Matematica Aplicada e Computacional - Departamento de Ciéncias Exatas da UFLA
2018 IV Simpésio de atualizagdes nas Culturas de Milho e Soja -UFLA

2018 III Ciclo de Palestras em Biotecnologia Vegetal: Ferramentas Biotecnoldgicas Aplicadas a Agricultura -UFLA
2018 GEN- Nucleo de Estudos em Genética e Melhoramento UFLA

2018 II Ciclo de Palestra em Melhoramento ~-UFLA

2018 V Semana da Mecanizacdo ~-UFLA

2018 I Simpésio Interdisciplinar de Fisiologia ~-UFLA

2018 I Simpésio Interdisciplinar em Fisiologia Vegetal I SIFV -UFLA

2018 V Curso de Analise de Expressiao Génica por PCR em tempo real -UFLA

2018 II Semana de Matematica - DEX. UFLA

2018 V Semana do Agronomo-UFLA

2019 II International Workshop on Chemical Ecology of Multitrophic Interactins -UFLA

2019 III Simpésio de Ciéncia do Solo- UFLA

Continua...
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Tabela 13 - Continuagéo.

2019 V UFLA de Portas Abertas-UFLA

2019 Universidade Federal do Parana/Leandro Flavio

2019 Instituto Federal De Educagéo, Ciéncia E Tecnologia/ Leonardo Paiva

2019 Projeto social do Grupo PET Agronomia - Gustavo Henrique Bessa Lima- UFLA

2019 Universidade Federal do Mato Grosso/Edicarlos Damaceno de Souza -

2019 Universidade Federal de Goidas/Helder Barbosa Paulino

2019 Universidade Federal de Mato Grosso do Sul/Kleber Augusto Gastaldi

2019 Universidade Federal Rural Do Rio De Janeiro

2019 Universidade de Sao Paulo/Fernanda Albuquerque De Almeida

2019 Universidade Federal de Uberlandia/Hamilton Seron Pereira

2019 Universidade Federal de Mato Grosso do Sul/ Meire Aparecida Silvestrini Cordeiro

2019 Centro Universitario de Lavras - UNILAVRAS

2019 Universidade Federal de Pelotas/Luis Carlos Tim

2019 Universidade Federal de Minas Gerais/Maria Rita Scotti Muzzi

2019 Biblioteca UFLA

2019 Jose Antdnio De Avila Sacramento - Sdo Jodo Del Rey

2019 Universidade Federal de Goids/Fernando Cardoso Cortés

2019 Centro Universitario UNA (UNA JATAI) /Paula Camylla Ramos Assis

2019 Universidade Federal do Mato Grosso do Sul/Meire Aparecida Silvestrini Cordeiro

2019 Universidade Estadual Paulista/Helder Barbosa Paulino

2019 Universidade Federal do Mato Grosso do Sul/ Teodorico Alves Sobrinho

2019 Universidade Federal de Roraima

2019 Sistema FAEB/SENAR (Federagdo Agricultura e Pecudria - Bahia/Servigo Nacional de Aprendizagem Rural),
em Juazeiro/BG

2019 Instituto Federal de Minas Gerais, Campus Ponte Nova, em Ponte Nova/MG

2020 Instituto Federal Goiano/Fabiano Guimaries Silva
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Doagao de livros ao UNILAVRAS.

A Editora da Universidade Federal de Lavras (Editora UFLA) realizou
uma doagdo de 26 livros para o Sistema FAEB/SENAR (Federagdo da
Agricultura e Pecudria - Bahia/Servigo Nacional de Aprendizagem Rural),
em Juazeiro, na Bahia. Os livros foram para o Centro de Exceléncia em
Fruticultura, o primeiro de uma rede integrada de ensino que dissemina
conhecimento, inovagdo e incentiva a pesquisa e o empreendedorismo.
A biblioteca do Centro de Exceléncia recebe, diariamente, estudantes,
instrutores, professores, pesquisadores, produtores e empresarios rurais
em busca de informagdes sobre variados temas. As obras doadas pela
Editora estdo relacionadas aos temas estudados no Centro de Exceléncia.
Fonte: DCOM.

A Editora da Universidade Federal de Lavras (Editora UFLA) doou
cerca de 40 exemplares para a biblioteca do Instituto Federal de Educagéo,
Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais campus Ponte Nova (IFMG - PONTE
NOVA). A doagio teve o objetivo de levar a ciéncia para a comunidade e

promover o intercAmbio de conhecimentos entre as institui¢cdes. Fonte:
DCOM.

A Editora UFLA, da Universidade Federal de Lavras, realizou a
doagio de 30 titulos de livros (117 exemplares) para a Universidade Federal
Rural da Amazonia (UFRA), Campus de Paragominas, que abrange as

areas especificas de atuagio do campus. Fonte: DCOM.

Figura 12 - Ag¢bes promovidas pela equipe da Editora UFLA.
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3.6 Inclusao da Editora UFLA nas Redes Sociais

Até 2018 a participa¢do da Editora
UFLA nas redes sociais esteve restrita ao
facebook e apresentava pouco mais de
800 seguidores. Com o foco de atingir
um publico maior, novas técnicas de
marketing digitais foram adotadas e
atualmente temos um alcance de 4.971
seguidores. A faixa etdria deste publico

situa-se entre 18 e 44 anos e este publico
esta basicamente localizado na cidade
de Lavras, MG.

No Instagram, a Editora UFLA
criou um perfil em 2019 e atualmente
temos 4.489 seguidores. Estes seguidores
sdo em sua maioria (60%) mulheres, na
faixa etdria 18 a 44 anos e assim como

observado no Facebook este publico esta
localizado na cidade de Lavras, MG.

Estas informagdes sdo novas e
importantes para a criagdo do plano
estratégico da Editora UFLA, o qual
serd focado em negdcio, sendo uma
acdo que a Editora deve incrementar
o mais breve possivel.




4. DESAFIOS E PERSPECTIVAS FUTURAS

Ao colocar em perspectiva as atividades descritas nos itens anteriores deste relatdrio, pode-se afirmar, sem ddvida,
que houve um aumento no numero de submissdes de publicagcdes de livros em diversas dreas do conhecimento, e
consequentemente, um incremento no numero de titulos publicados ou em processo de publicacio pela Editora UFLA.

Atualmente, hd que se relatar que com o numero atual de pessoas que compdem nossa equipe, ndo conseguiremos
atender a toda a demanda da nossa comunidade, ocasionando atraso/demora na publica¢do dos livros e principalmente
um descontentamento e desconfianca dos nossos principais clientes, os autores. Precisamos adequar nossa capacidade
de atender aos autores com o numero de funciondrios necessarios, sem esquecer da sustentabilidade da Editora UFLA.
Portanto, em funcdo das experiéncias adquiridas nesses anos de atuagdo a frente da Editora UFLA e com o auxilio do
administrador Flavio seguem os principais gargalos que enfrentamos atualmente:

1. Numero reduzido de funcionarios em determinados de pesquisa criteriosa de mercado;
setores da Editora, principalmente na diagramagdo, nos 7. Necessidade de inclusdo das principais obras da
revisores (portugués/inglés, tecnologia da informagao Editora UFLA na plataforma Scielo Livros com foco no
e marketing) e na méo-de-obra especializada em aumento da visibilidade das obras e da propria Editora
revisdo editorial, preparacdo de textos, normaliza¢do e UFLA;

ali ivel pldgio; : N o .
andlise de possivel plagio 8. Apoionaconcretizacio deeditais de demandaespecifica

2. Necessidade de uma politica sélida de apoio para as para publicacio de novos livros, considerando a
revistas cientificas hospedadas na UFLA; capacidade de trabalho da Editora UFLA;

3. Melhoria e manutengdo da pdgina da Editora UFLA, 9 Atualizagdo constante de uma matriz financeira para a
com foco na divulgagdo dos livros, textos académicos, Editora UFLA;

eriddicos e boletins académicos e para as vendas on- . - . -
b b 10. Apoio na criagio de um Planejamento Estratégico

line; para a Editora UFLA a curto, médio e longo prazos,

4. Necessidade de apoio para distribuicdo mais efetiva alinhado com o PDI/UFLA;

dos livros da Editora UFLA em todo o pais; 11. Apoio na criagdo de praticas de gestdo e fluxo editorial

5. Necessidade de uma politica efetiva de adogdo do livro conforme critérios de avaliagio dos programas de pos-
digital e gratuito para toda a comunidade interna e graduacio adotados pela CAPES Livros;
externa;

12. A questio da internalizagdo ainda é uma duavida
6. Conhecimento da demanda de nossos clientes recorrente.

referente a busca por livros técnicos e literdrios através

A Editora UFLA apresentou avangos significativos nessa gestdo, mas esta em continua evolugdo. Nesse sentido a
Editora UFLA tem cumprido seu papel de contribuir para a difusdo do conhecimento produzido na Universidade Federal
de Lavras, em outras universidades e nas Instituicdes de Pesquisas, por meio de publicagdes que sejam tteis as atividades de
ensino, pesquisa e extensao universitaria, a fim de promover a educacio, a cultura, a ciéncia e o desenvolvimento humano
e, principalmente, sustentavel.
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MOREIRA, Eliane Oliveira. “Essencialmente agricola”? Progresso, modernizacao e propaganda agricola nas entrelinhas
da revista O Agricultor (1922-1943). 2018. 234f. Dissertacdo (Mestrado em Desenvolvimento Sustentével e Extenséo),
Universidade Federal de Lavras, Minas Gerais, 2018.

RODRIGUES, Angelo Constancio. A Escola Superior de Agricultura de Lavras/ESAL e a Universidade Federal de
Lavras/UFLA: a Trajetoria de uma Transformagao. 2013. 201f. Tese (Doutorado em Educagio). Universidade Federal do
Rio de Janeiro, Rio de Janeiro, 2013.

SILVA, Bruno Adriano Rodrigues; CARNEIRO, Kleber Tiixen. Impressos, Ciéncia e Editoragdo Universitaria: Marcas
Historicas da Editora UFLA. Lavras, MG: Editora UFLA, 2020 (no prelo).
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Politica Editorial da Editora da Universidade Federal de Lavras - Editora UFLA

Politica Editorial da Editora da Universidade Federal de Lavras - Editora UFLA

RESOLUCAO N° 2,
DE 6 DE NOVEMBRO DE 2018.

O Presidente do Conselho Editorial da Editora UFLA,
no uso de suas atribuicdes regimentais, aprovadas pela
Resolugdo CUNI n° 089, de 06 de dezembro de 2011,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Politica Editorial da Editora da
Universidade Federal de Lavras - Editora UFLA - a qual
estardo subordinadas as atividades ¢ agdes editoriais,
conforme texto anexo.

Art. 2° Esta Resoluc@o entra em vigor na data de sua
assinatura, revogadas as disposigdes em contrario.

Prof. Marco Aurélio Carbone Carneiro
Presidente

PALAVRAS DO DIRETOR

E com grande jibilo que apresento este livreto a nossa
comunidade, que tem por finalidade divulgar a politica
editorial da Editora UFLA. Fruto de um esforco coletivo de
toda a equipe desta Editora, a qual tem como objetivo orientar
os autores e colaboradores de obras, quanto aos tramites
internos e adequagdes dos originais as normas editoriais da
Editora UFLA.

Faz-se necessario destacar que, 2018 ¢ um ano
comemorativo, em que celebramos 20 anos de criagdo
da Editora UFLA. Nesse contexto, acreditamos que esse
periodo extremamente proficuo, foi o resultado de agdes que
realizadas no passado, e que continuam sendo engendradas
e inovadas pelos servidores desta Universidade, sobretudo
pelos membros do Conselho Editorial, pareceristas, autores
e pela equipe “comprometida e aguerrida” de colaboradores
internos, cumprindo sua missdo institucional.

Por fim, ressalto que a Editora UFLA pretende se
consolidar como referéncia nacional e internacional pela
exceléncia na publicagdo de obras técnicas, cientificas e
académicas, e que estamos sempre alinhados a busca da
divulgag@o do conhecimento gerados na UFLA e em outras
IES, e sempre atentos as demandas dos pesquisadores e
autores que queiram submeter seus originais de livros ao
nosso Conselho Editorial.

Prof. Marco Aurélio Carbone Carneiro
Diretor da Editora UFLA
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Politica Editorial da Editora da Universidade Federal de Lavras - Editora UFLA

PARTE 1 - EDITORA UFLA,
SUA MISSAOQ, VISAO E VALORES

A Editora da Universidade Federal de Lavras, também
representada pela sigla Editora UFLA, ¢ um o6rgdo
vinculado a Pr6-Reitoria de Pesquisa e tem como finalidade
desenvolver a politica editorial da Universidade, coordenar e
regulamentar a producdo de publicagdes técnicas, cientificas,
didaticas e de interesse institucional. Assim, pode-se afirmar
que a principal fungdo da Editora UFLA ¢ estimular a
produgdo intelectual de docentes, pesquisadores e discentes,
divulgando seus conhecimentos cientificos produzidos no
ambito académico. Foi criada pelo Conselho Universitario
em 1998, ¢ ¢ filiada a Associagdo Brasileira das Editoras
Universitarias — ABEU, desde o ano 2000. Seu catdlogo
atual inclui 160 titulos de livros, 8 periddicos cientificos,
Textos Académicos e Boletins Técnicos, editados com
elevado rigor técnico. Além da loja virtual (www.editora.
ufla.br), a Editora conta com uma livraria fisica, localizada
no ponto central da UFLA, onde sdo encontrados seus titulos
de livros e de outras editoras.

Em se tratando de producdo editorial universitaria,
pode-se afirmar que, a despeito de sua existéncia estar
atrelada ao ensino, a pesquisa e extensdo universitaria, ndo
ha uma forga motriz Ginica que sustente suas atividades, e
por isso, entendemos que a Editora UFLA deve buscar
sempre multiplas perspectivas, visdes e valores que
sustentem o interesse publico, e que sobretudo devem estar
fundamentadas nos seguintes principios:

Politica Editorial da Editora da Universidade Federal de Lavras - Editora UFLA

Missdo da Editora UFLA: contribuir para a difusdo do
conhecimento produzido na Universidade Federal de Lavras,
e em outras institui¢des, por meio de publicacdes que sejam
uteis as atividades de ensino, pesquisa e extensao universitaria,
a fim de promover a educacdo, a cultura, a ciéncia e o
desenvolvimento humano.

Visdo da Editora UFLA: ser referéncia nacional e
internacional, pela exceléncia na publicagdo de livros e
periddicos técnico-cientificos.

Valores e Principios da Editora UFLA:

1 - na formagdo humana: estimulo a leitura, a cidadania ¢ a
producdo do conhecimento;

2 - na publicagdo da produgao editorial: qualidade, inovagao,
socializacdo do conhecimento e exceléncia;

3 - no processo de decisdo: busca de consenso, de justica, de
verdade, de transparéncia;

4 - no relacionamento com os demais 6rgaos da universidade:
cooperacao, profissionalismo e comunicagdo adequada;

5 -no relacionamento com outras institui¢des: responsabilidade,
independéncia e transparéncia;

6 - na sociedade: participacdo e prestagdo de servigos a
comunidade.

10
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Conselho Editorial

O Conselho Editorial é o 6rgdo normativo e deliberativo
da Editora UFLA, responsavel pela analise e aprovagdo
de obras para publicagdo, pela definicdo de sua politica e
linha editorial e pela apreciagdo de propostas de contratos
vinculados a edigdo e coedicdo de livros, entre outras
atribuigoes.

11

PARTE 2 - DA POLITICA EDITORIAL,
ATRIBUICOES, TIPOS DE PUBLICACOES
E TRAMITES INTERNOS

Apolitica editorial deve abranger um conjunto de defini¢oes
de estrutura, funcionamento e padronizagdo de procedimentos
que norteiam as atividades e a¢des editoriais. Dentro desse
contexto, consideram-se como produtos editoriais, sob a
responsabilidade institucional da Editora UFLA, as publicagdes
educativas, didaticas, cientificas e artistico-culturais produzidas
e veiculadas em diferentes suportes.

Atribuicdes da Politica Editorial

1 — Estabelecer normas editoriais para submissao e produgao
de obras na Editora UFLA, recebidas em regime de fluxo
continuo e/ou em editais especificos.

2 — Orientar os autores e organizadores quanto aos tramites
e processos editoriais, e a adequag@o das obras submetidas,
com vistas a conferir maior celeridade e uniformidade na
padronizagao dos produtos editoriais.

3 — Apoiar o ensino, a pesquisa, a extensao universitaria e a
administra¢do geral da UFLA.

Politica Editorial 2018-2023

As estratégias e agdes da Editora UFLA, a par da
reafirmagdo dos principios fundamentais de sua missao
¢ compromisso em divulgar conhecimento, propdem as

12
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seguintes diretrizes, com as quais devem estar preferivelmente
alinhados os originais submetidos para avalia¢ao:

o ampliar a edigdo de obras didaticas voltadas para cursos de
graduacgdo e pos-graduagdo, por meio de colegdes compostas
de titulos inéditos e novas edi¢des, empregando estratégias
que tornem os livros mais acessiveis a todos os estudantes
da UFLA,;

o criagdo da Colegdes Académicas, que visa fornecer aos
alunos de graduac@o e pos-graduacdo livros que sustentem e
amparem seus estudos;

o viabilizar, por meio da Colecdo - Ensaios Latino-americanos
- 0 acesso a grandes obras de autores latino-americanos ou a
pesquisas em diversos campos sobre a América Latina;

o criar a Colegdo - Fundamentos - destinada a agrupar titulos
do catalogo atual e novas obras, representando movimentos
de inflex@o nos diversos campos do conhecimento;

e criagdo de Colegdes Literarias destinadas a formagao
continuada dos professores dos ensinos fundamental e médio,
destinada a religar o conhecimento — produto da reflexao sobre
a experiéncia e a imagina¢do humanas — com a sala de aula;

e incentivar o corpo docente da UFLA a publicar suas obras
na Editora UFLA, formando coleg¢oes de titulos relevantes
para valorizar o conhecimento produzido na universidade;

o cria¢do de um portal aberto de livros produzidos pelo corpo
docente da UFLA para um publico mais restrito, de pares e
especialistas, com a possibilidade de edi¢des bilingues;

e produzir e disponibilizar livros digitais para serem:
disponibilizados para a comunidade UFLA; vendidos para
livrarias especializadas e/ou outras instituigdes; acessados por
meio de bibliotecas universitarias do Brasil e do exterior; lidos
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por pessoas com deficiéncia visual (Daisy — Digital Accessible
Information System).

Linha Editorial

As publicagdes da Editora UFLA atenderdo as seguintes
Linhas Editoriais:

1 - Publicacdes técnico-cientificos: destina-se a difusdo
do conhecimento de carater técnico-cientifico produzido no
ambito da UFLA ou de interesse da comunidade cientifica.
2 - Publicagdes didaticas: obras destinadas ao apoio das
atividades de ensino, pesquisa ou extensao.

3 - Publicacoes de temas contemporineos: obras sobre
assuntos atuais e de relevancia, voltados para todas as areas de
conhecimento, selecionadas e aprovadas pelo Conselho Editorial.
4 - Publica¢des para o Ensino Fundamental e Ensino
Médio: publicacdo de obras voltadas, particularmente, a
professores dos ensinos fundamental e médio.

5 - Publicacdes de Boletins técnicos e livretos: publica¢do
de obras impressas ou eletronicas direcionadas a divulgagao
técnica para a comunidade externa da Universidade.

No caso de livros, em lingua estrangeira, que necessitam
ser traduzidos, a Editora UFLA s6 aceitara a obra no idioma
original e, caso a publicacdo seja aprovada pelos pareceristas,
a tradugdo serd realizada por um tradutor indicado pela
Editora ou por ela certificado em acordo com o proponente.

A Editora UFLA ndo publica teses e dissertagdes,
por essas ja constituirem publicagdo cujas exigéncias
académicas sdo diferentes das que se impdem a livros e que
se encontram ja disponiveis no portal da Capes.

14
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Obras de carater pessoal ou institucional, como o registro
de memorias, s6 poderdo ser publicados caso possuam
reconhecida relevancia e enriquecidas de comentarios ou
analises, cabendo ao Conselho Editorial analisar cada caso.

Tipos de Publicacées

A Editora UFLA realiza os seguintes formatos de
publicagdes:
1 - Livro: publicagdo ndo periodica, impressa ou eletronica, que
contém acima de 49 paginas, excluidas as capas, e que € objeto
de niimero internacional padronizado para Livro (ISBN);
2 - Livreto: publicagdo nao periddica, impressa ou eletronica,
que contém menos de 49 paginas, excluidas as capas, e que
¢ objeto de nimero internacional padronizado para Livro
(ISBN);
3 -Periodico: publicagdo seriada, impressa ou eletronica, que
se apresenta sob forma de revista, com designagdo numérica
e/ou cronologica, em intervalos pré-fixados (periodicidade)
por tempo indeterminado, com a colaboragdo de diversas
pessoas, tratando de assuntos e areas diversas, dentro de
uma politica editorial definida pelo préprio departamento
didatico envolvido, e que é objeto de ntimero internacional
de publicagdo seriada (ISSN);
4 - Texto Académico: publicagdo impressa da Editora UFLA,
ndo seriada, que permite ao(s) docente(s) a publicacdo dos
materiais didaticos (notas de aulas e apostilas) que auxiliem
o discente no acompanhamento de disciplinas dos cursos de
graduagdo e pés-graduagio.
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5 - Boletim Técnico e folders: publicacdo impressa ou
eletronica da Editora UFLA, voltada a divulgagao das pesquisas
e da extensio, realizadas na UFLA, ndo seriada, que permite ao
autor disponibilizar conhecimento técnico e cientifico, voltado
ao publico em geral.

Os formatos de publicagdo descritos nos itens 4 e 5,
devem, obrigatoriamente, ser analisados e avaliados para
publicagdo, por comissdes especificas do departamento
didatico-cientifico da UFLA, envolvido na questao, ¢ estarem
adequadas as normas, conforme orientagdes a seguir.

TRA~MITES INTERNOS PARA
SUBMISSAO DE ORIGINAIS DE LIVROS

1* Etapa: envio dos originais e analise preliminar do
Conselho Editorial

O recebimento de originais de livros sera por fluxo
continuo mediante aprovacdo do Conselho Editorial e,
portanto, os autores/organizadores devem encaminhar os
originais da obra a Editora UFLA, em uma via impressa,
no tamanho A4, e duas vias digitais do texto original,
gravadas em CD-R ou DVD-R, com extensdo “.doc”, sendo
um CD-R ou DVD-R contendo o arquivo completo, com
todos os elementos obrigatorios e opcionais da obra, e
outro CD-R ou DVD-R contendo o arquivo do livro, sem
os elementos que permitam ou facilitem a identificagdo de
sua autoria, por parte dos consultores, acompanhados de
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correspondéncia ao Diretor da Editora, (conforme modelo
disponivel na pagina da Editora UFLA), solicitando analise
pelo Conselho Editorial, declarando a originalidade da obra
e a submissdo exclusiva a Editora UFLA.

Os originais (manuscritos do livro) sdo, geralmente,
apresentados na primeira reunido do Conselho Editorial,
realizada apos a entrega do material, desde que estejam
disponiveis na Editora, pelo menos, 15 dias antes da reunido.
Nessa fase inicial, os membros do Conselho realizam uma
analise preliminar da obra, que inclui a verificagdo: a) do
enquadramento da obra em uma das linhas editoriais; b) da
coeréncia da obra com o titulo; d) da viabilidade técnica e
econdmica para sua publicacdo; e) do potencial cientifico e
académico, entre outras questdes pertinentes.

Em seguida o autor/organizador sera comunicado por
escrito sobre a decisao do Conselho Editorial. Se a obra for,
preliminarmente, considerada adequada, condicionada a
realizagdo de correc¢des, o original sera devolvido ao autor/
organizador com sugestdes para readequagdes.

Se a obra for recusada, o autor/organizador tera o prazo
de 30 dias apds o comunicado para resgatar o material. Apos
esse prazo o material serd descartado.

2% Etapa: analise por parecerista

Se a obra for considerada adequada, sera encaminhada
para avaliac@o de consultores especializados (pareceristas),
na area de conhecimento do livro, posto que a primeira
avaliacdo do Conselho Editorial ¢ apenas preliminar, ndo se
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constituindo, de modo algum, uma aprovagao e aceitagao da
obra para publicacao.

Os consultores, geralmente, sdo indicados pelos
membros do Conselho Editorial, e devem apresentar notorio
conhecimento sobre o tema abordado, preferencialmente
professores que possuam o titulo de doutor. No caso de
autores vinculados a UFLA, os pareceristas serdo externos a
Instituicdo. No caso de autores externos, pode-se recorrer a
consultores da propria UFLA.

O processo de avaliagdo do original sera do tipo “duplo-
cego”, pois os nomes dos autores sdo sigilosos para os
pareceristas, e vice-versa. Conforme explicado no topico da 1*
Etapa, a responsabilidade de retirada de elementos do original
que permitam ou facilitem a identificagdo da autoria da obra,
estd a cargo do proprio autor/organizador (arquivo contido em
um dos dois CD-R ou DVD-R entregues no inicio do processo).

Os consultores sdo solicitados a proceder a uma minuciosa
analise de mérito, relevancia ¢ avaliagdo técnica da obra
apresentada. Os aspectos a serem considerados nessa analise
sdo: a) relevancia e qualidade do contetido; b) atualidade do
tema; c) coeréncia com o titulo; d) viabilidade técnica da
publicacdo; e) abrangéncia e potencial cientifico e académico;
f) publico-alvo; g) entre outras questdes pertinentes.

O prazo dado pela Editora para a emissdo dos pareceres
¢ de 30 (trinta) dias. Excepcionalmente, esse prazo podera
ser estendido, por solicitagdo dos consultores.

3? Etapa: homologacao do arquivo pelo Conselho Editorial,
apos parecer dos especialistas

18
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Os pareceres emitidos pelos consultores especialistas
subsidiardo a decisdo do Conselho, ndo representando garantia
de publicagdo da obra.

No caso de os dois pareceres serem favoraveis a
publicacdo, o Conselho podera homologar essa aprovagao,
retornando os originais aos autores, para que realizem as
alteragdes/corregoes indicadas. Apos essa etapa, os originais
devem retornar a Editora, com oficio de reencaminhamento
e versdo final, em uma copia impressa e arquivo eletronico,
gravado em midia CD-R ou DVD-R. Nessa etapa, os
autores devem realgar, no texto, as alteracdes realizadas por
sugestdo dos consultores ou encaminhar uma justificativa
do ndo atendimento dos itens observados. Se ndo houver
modificacdes a serem feitas, o autor sera informado, e o
arquivo seguira o fluxo editorial.

No caso de os dois pareceres serem desfavoraveis, o
Conselho referendara essa recusa com a devida justificativa
da reprovagdo e informard o autor/organizador sobre a
decisao do Conselho.

Em caso de pareceres divergentes, o Conselho pode
optar pelo envio da obra a um terceiro consultor.

Nao caberdo recursos dos pareceres preliminares e
conclusivos do Conselho Editorial, por parte dos autores/
organizadores da obra em qualquer etapa do processo.

4" Etapa: preparagdo de originais e revisdes

Apds o original da obra ser aprovado pelo Conselho
Editorial, ele seguira o seguinte fluxo de produgao:
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1. Andlise antiplagio: com a finalidade de confirmar a
exclusividade e integridade do original entregue pelo autor/
organizador, sera realizada analise antiplagio na obra a ser
publicada.

1A. Apos andlise do item anterior, caso haja plagio em
alguma parte da obra, dar-se-a possibilidade para o autor
reformular o contetido copiado indevidamente.

2.0 autor/organizador devera encaminhar a Editora, autorizagdo
por escrito (modelo disponivel na pagina www.editora.ufla.
br), dos detentores dos direitos autorais de figuras, imagens e
quaisquer outros topicos que sejam passiveis de direitos autorais
e que ndo sejam de autoria do autor/organizador. Caso haja, na
obra, o uso de imagem e do nome de individuo menor de idade,
o autor/organizador deve obter autorizagdo do responsavel
pelo menor, declarando estar de acordo com a utilizagdo da
imagem e do nome do menor na obra a ser publicada (modelo
disponivel na pagina www.editora.ufla.br).

3. A entrega dos originais deve estar completa, com todos os
clementos obrigatorios e opcionais inclusos na obra, ¢ que
atendam aos critérios baseados nas normas atuais da ABNT
(Associacao Brasileira de Normas Técnicas):

Estrutura do Livro

Textos para orelhas — opcional
Texto para quarta capa — opcional
Sumario — obrigatorio
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Dados dos autores — obrigatorio
Texto — continuo ou em capitulos
Referéncias — obrigatorio
Apresentagdo — opcional
Introdugdo — opcional
Dedicatoria — opcional
Agradecimentos — opcional
Prefacio — opcional

Conclusao — opcional

Glossario — opcional

Apéndice — opcional

Anexo — opcional

Indice — opcional

Epigrafe — opcional

Lista de ilustragdes — opcional
Lista de tabelas — opcional

Lista de abreviaturas e siglas — opcional
Lista de simbolos — opcional

Identificar de forma clara os niveis dos titulos e
subtitulos, adotando por exemplo:

Subtitulo de primeiro nivel (1)
Subtitulo de segundo nivel (1.1)

Subtitulo de terceiro nivel (1.1.1)

4. Celebragao do Termo de Cessao e Transferéncia de Direitos
Patrimoniais da obra, do autor/organizador para a Editora
UFLA.
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5. Revisdo linguistico-textual e de normalizagdo: em seguida
a obra submetida deverd ser revisada por profissionais
especialistas em linguistica, e por bibliotecarios, quanto aos
padrdes e normas técnicas fixadas pela Editora UFLA.

6. Apos o cumprimento das etapas anteriores, a Editora UFLA
encaminhard o arquivo revisado aos autores/organizadores
com marcas de revisao e comentarios, para a realizagdo de
ajustes e aprovagao.

7. Apos as corregdes finalizadas pelos autores/organizadores,
os originais deverdo ser encaminhados para a Editora UFLA
com os itens a seguir:

« termo de encerramento de corregdes e aprovagao da versao
final (modelo disponivel na pagina www.editora.ufla.br);

o CD-R ou DVD-R, contendo todas as imagens que serdo
utilizadas no livro (Miolo e Capa), com resolu¢do minima de
300 dpi’s em formato JPG, TIFF, PNG e arquivo em Word,
com a finalidade de evitar desconfiguragdo do original.
Obs.: os arquivos de imagens, tabelas, quadros, graficos
devem ser inseridos no arquivo em word na ordem que
serdo apresentados e contendo as suas respectivas entradas
no corpo do livro.

o Nao utilizar notas de referéncia. Na Editora UFLA, por
padrdo, as referéncias sdo incluidas apenas em lista no final
da obra ou dos capitulos, pois as notas de referéncia nao
podem ser utilizadas concomitantemente as notas de rodapé.
o Nio utilizar as expressoes idem, ibidem e op. Cit, uma vez
que a localizagdo das referéncias se modificam na diagramacao.
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7A. Para livros diagramados por profissionais / empresas
externos a Editora UFLA, o autor/organizador devera solicitar o
pacote de arquivos editorados de forma aberta, ou seja, editavel,
contendo fontes, imagens, graficos, fotos, pantones, junto ao
Termo de transferéncia de direitos autorais do profissional/
empresa que realizou a diagramagdo, (modelo disponivel na
pagina www.editora.ufla.br). As especificagdes para a capa e
miolo de acabamentos especiais definidos no projeto grafico
entre as partes devem ser informadas a Editora UFLA.

5" Etapa: defini¢@o do projeto grafico

Nessa etapa, a equipe de editoracdo realizard contatos
com os autores/organizadores, para que sejam realizadas
orienta¢des e definigdes em relagdo a edi¢do da obra, projeto
grafico, elaboragdo de capa e de outros elementos relacionados
a editoracdo da obra.

6" Etapa: diagramagio

Nessa etapa sera realizada a diagramagdo do livro, ou
seja, conforme definido no projeto grafico, serdo aplicadas as
técnicas e os procedimentos, por meio de software especifico,
para converter o texto Word em formato de livro.

Como procedimento padrdo, a equipe de diagramagao
da Editora, somente recebera o arquivo para ser diagramado,
apds o autor/organizador assinar o Termo de Encerramento de
Corregdes e Aprovagdo da Versao para Diagramagao. O processo
de priorizagdo das demandas de diagramagédo de livros sera do
tipo “PEPS’, ou seja, o Primeiro que Entra é o Primeiro que Sai”.
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Durante o processo de diagramagdo, simultaneamente,
ficam vedadas as corregdes de contetido, tais como corre¢des
ortograficas, inclusdo e retirada de textos, imagens, graficos e
tabelas. Assim, ao ser constatada a necessidade de corregdes
substanciais, o processo de diagramagdo sera interrompido ¢ a
versao utilizada devolvida ao autor para as devidas corregoes.
Neste caso, a obra que for interrompida para corregdo, retorna
a etapa anterior (corre¢des do autor) e somente voltara ao
setor de diagramacao apos cumprimento do critério PEPS.

7" Etapa: revisdo e aprovagao da diagramagao

Apds o encerramento das atividades de diagramacao,
o arquivo do livro serd encaminhado ao autor/organizador
para conferéncia final e aprovagdo. Nessa etapa ndo podera
haver modificagdes substanciais na obra. Ao final, o autor/
organizador, assina um Termo de Aprovagdo da Diagramagio
do livro (modelo disponivel na pagina www.editora.ufla.br).

Para os livros que serdo diagramados por profissionais/
empresas externos a UFLA, o autor/organizador deve enviar
o0 arquivo diagramado para a equipe da Editora UFLA, para
verificar se o arquivo esta em conformidade com as normas
da Editora UFLA.

8" Etapa: registro e classificacao

Ap6s aprovacao da diagramacao e definigdo do niimero de
paginas, serdo solicitados: de 3 a 5 palavras-chaves, que
nao constem no titulo do livro e, posteriormente, o registro
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de ISBN (International Standard Book Number) e a ficha
catalografica, nos seus respectivos 0rgaos responsaveis.

9 Etapa: publicagdo e lancamento

Apds aprovagdo do livro pelo autor/organizador e pela
dire¢@o da Editora UFLA, a obra sera encaminhada a grafica
para a impressao, conforme programacdo or¢camentaria da
UFLA. Em seguida, de acordo com o calendario interno da
Editora, sera realizado evento de langamento de livros.

TRAMITES INTERNOS PARA
SUBMISSAO DE PERIODICOS

Para periodicos cientificos da UFLA devem-se observar
o0s seguintes critérios:
1. aprovacao da revista pelo Conselho Editorial da Editora
UFLA, mediante apresentagdo do projeto da revista;
2. normas de publicac@o de cada revista, aprovadas por seus
respectivos conselhos editoriais.

A proposta de criagdo de revistas cientificas na UFLA
sera regida pela resolug@o especifica e amplamente divulgada
aos departamentos.

TRAMITES INTERNOS PARA
SUBMISSAO DE TEXTOS ACADEMICOS

“Texto Académico” ¢ um tipo de publicacdo da Editora
UFLA, que permite ao(s) docente(s) a publicacdo dos
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materiais didaticos (notas de aulas, apostilas) que auxiliem
o estudante no acompanhamento de disciplinas dos cursos
de graduacdo e pods-graduagdo, seja por meio do ensino
“presencial” ou do ensino a distancia.

O Departamento designard uma comissdo editorial
composta por trés docentes, sendo um deles o seu
presidente, a qual terd a atribuicdo de analisar e avaliar os
textos académicos produzidos e encaminha-los a Editora
para publicacdo, seguindo as orientagdes das normas para
esse tipo de publicagdo.

Em caso de dificuldade de analise pela comissdo, ela
podera requerer a assessoria de docentes lotados em outro
departamento e/ou instituigdo, para decidir pela publicagdo
da obra.

Se houver sugestdes de corre¢des, o autor da obra recebera
o material para analise e/ou aceite das sugestdes, e o devolvera
para a comissdo editorial do departamento para nova analise.

Correcoes de Nomenclatura Cientifica, Referéncias
Bibliograficas e Portugués deverdo ser de responsabilidade
do autor da obra, com apoio do Departamento, que devera
atestar as suas realizagoes.

Apbs as conclusdes dos trabalhos, a comissdo devera
encaminhar a obra para a Editora, que fard a revisao final e
diagramac@o do texto para publicacao.

Etapas para submissio dos Textos Académicos

Os Textos Académicos submetidos para publicacdo
deverdo ser apresentados a Editora UFLA, em uma midia
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(CD-R ou DVD-R), utilizando-se o processador de texto
Word (.doc), com a finalidade de evitar desconfiguragdo
do arquivo original. Obedecendo-se as seguintes
recomendagoes:
- junto a midia, deverdo ser enviados um oficio de
encaminhamento, ficha catalografica, 1 (uma) via impressa
em papel carta, fonte: Times New Roman, tamanho: 12,
observada uma margem de 2 cm esquerda, direita, superior,
inferior, cabegalho e rodapé, as declara¢des da “Comissdo
editorial do Departamento”, do revisor de Referéncias
Bibliograficas e do revisor de Portugués.
Caso o texto contenha fotografias, graficos, figuras e
simbolos ou formulas quimicas, esses deverdo obedecer as
seguintes normas:
- TABELAS E QUADROS: deverdo ser inseridos apds
serem mencionados dentro do proprio texto.
- GRAFICOS E/OU FIGURAS: deverio ser inseridos
ap6s serem mencionados dentro do proprio texto e também
gravadas em pasta separada no CD-R ou DVD-R, resolucao
minima de 300 dpi’s em formato JPG, TIFF, PNG.
- As FOTOGRAFIAS deverdo ser nitidas e inseridas no texto
apos serem mencionadas e também em um arquivo a parte,
salvas em extensdo “.tiff” com resolugdo de 300 dpi; também
em uma pasta separada gravadas no CD-R ou DVD-R.
- SIMBOLOS E/OU FORMULAS QUIMICAS - deverdo
ser feitas em processador que possibilite a inser¢do no
documento do Word sem perda de suas formas originais (ex.
Math Type).

Os Textos Académicos que ndo estiverem dentro das
normas serdo devolvidos ao autor.
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TRAMITES INTERNOS PARA SUBMISSAO
DE BOLETINS TECNICOS

Os “Boletins Técnicos” submetidos para publicacdo
deverdo previamente ser aprovados por uma comissdo
responsavel pela avaliagdo e mérito da obra indicada pelo
Departamento no qual o boletim foi produzido. Obtendo
parecer favoravel, a comissdo devera emitir uma declarag@o
autorizando a sua publicagio.

Corregdes de Nomenclatura Cientifica, Referéncias
Bibliograficas e Portugués deverdo ser de responsabilidade
do autor da obra, com apoio do Departamento, que devera
atestar as suas realizagoes.

NaEditora o boletim sera encaminhado para diagramagao
do texto, para publicacdo. Apos a finalizagdo e aprovacao os
Boletins Técnicos, esses serdo disponibilizados na pagina
da Editora UFLA.

Dentre os autores da obra, necessariamente devera
haver a participacao de pelo menos um professor da UFLA.

Etapas para submissao dos Boletins Técnicos

Os Boletins submetidos para publicagdo deverdo ser
apresentados a Editora UFLA em uma midia (CD-R ou
DVD-R), utilizando-se o processador de texto Word (.doc),
com a finalidade de evitar desconfiguragdo do original.
Obedecendo-se as seguintes recomendagdes:

- junto a midia, deverdo ser enviados uma via impressa do
boletim, um oficio assinado por todos os autores, declaragdes
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emitidas pela “Comissdo do Departamento”, do revisor de
Referéncias Bibliograficas e do revisor de Portugués.

1. Layout
MARGENS: Superior: 5,47 cm

Inferior: 5,47 cm

Direita: 4,30 cm

Esquerda: 4,30 cm
CABECALHO: da borda do papel: 4,50 cm
RODAPE: da borda do papel: 4,50 cm
ALINHAMENTO: justificado
ESPACAMENTO ENTRE LINHAS: duplo
FONTE: corpo de texto : Times New Roman - 12
TITULOS: Times New Roman - 14 - Negrito
RODAPE: para nome do autores: Times New Roman - 10 -
com trago acima.

2. Cada trabalho tera: a) TITULO, suficientemente
claro; b) NOME(S) DO(S) AUTOR(ES) EM LETRAS
MAIUSCULAS, no lado direito, um nome debaixo do outro,
ao final da primeira pagina, deverdo vir a formagao académicae
a Instituicio onde trabalha(m); ¢) INTRODUCAO (incluindo-
se a revisao de literatura); d) DESENVOLVIMENTO DO
ASSUNTO (com subdivisdes, se tiver); ¢) CONCLUSOES e
f) REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS.

3. AGRADECIMENTOS: ao fim do texto e, antes das
referéncias bibliograficas, poderdo vir os agradecimentos
a pessoas ou Institui¢des. O estilo, também aqui, deve ser
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sébrio e claro, indicando as razdes pelas quais se fazem os
agradecimentos.

4. Caso o texto contenha fotografias, graficos, figuras e
simbolos ou férmulas quimicas, esses deverdo obedecer as
seguintes normas:

TABELAS E QUADROS: deverio ser inseridos apos serem
mencionados dentro do proprio texto.

GRAFICOS E/OU FIGURAS: deverdo ser inseridos ap6s
serem mencionados dentro do proprio texto e também
gravadas em arquivos separada no CD-R ou DVD-R,
resolucdo minima de 300 dpi’s em um dos formatos: JPG,
TIFF ou PNG. Os arquivos devem ser identificados pelo
numero da figura citado no texto.

As FOTOGRAFIAS deverio ser nitidas, inseridas no texto,
apos serem mencionadas, salvas em extensdao “.tiff” com
resolucdo de 300 dpi; em arquivo identificado pelo nimero
da fotografia citada no texto.

SIMBOLOS E/OU FORMULAS QUIMICAS - deverio
ser elaboradas de forma a possibilitar sua insercdo no
documento do Word sem perda de suas formas originais,
Ex.: Math Type.

5. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: conforme a NBR
6023/2002 da ABNT.

6. A Editora UFLA notificard o autor do recebimento do
original e, posteriormente, o informara sobre sua publicagao.
7. Os Boletins que ndo estiverem dentro das normas serdo
devolvidos ao autor.
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PARTE 3 - DOS RECURSOS
FINANCEIROS, DIREITOS AUTORAIS E
COMERCIALIZACAO

As publicacdes da Editora UFLA serdo realizadas de
acordo com a aprovag@o do Conselho Editorial, com o fluxo
editorial, e a programacao or¢amentaria da UFLA.

As questdes relativas aos direitos autorais, bem como
outras determinagdes da legislagdo em vigor, constardo de
um Contrato de Cessdo de Direitos Autorais Patrimoniais,
a ser assinado entre o autor/organizador e a Editora UFLA.

Osrecursos provenientes da arrecadagao dacomercializagao
das obras, exceto os direitos autorais, serdo destinados aos
financiamentos das atividades da Editora UFLA.
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Telefones de contato da Editora UFLA

Secretaria: (35) 3829-1532
Administragao: (35) 3829-1089
Diagramacao: (35) 3829-3118
Comercial: (35) 3829-1551
Livraria: (35) 3829-1557

www.editora.ufla.br
i Editora UFLA

Conhega nossa Livraria On-line.
Acesse:
www.livraria.editora.ufla.br
@livrariaeditorauflaoficial
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CONVENIO N° /G5 /2013~ UFLA, QUE ENTRE
SI CELEBRAM A UNIVERSIDADE FEDERAL DE
LAVRAS - UFLA E A FUNDAGAO DE
DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E CULTURAL
— FUNDECC, NA FORMA ABAIXO.

Pelo presente Instrumento e na melhor forma de direito, de um lado a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS, pessoa juridica de direito publico,
autarquia especial integrante da Administragdo Indireta da Uni&o, vinculada ao
Ministério da Educagéo, criada pela Lei n°® 8.956, de 15 de dezembro de 1994,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 22.078.679/0001-74, com sede na cidade de Lavras,
Estado de Minas Gerais, Campus Universitario, doravante denominada UFLA, neste
ato representada por seu Reitor, Professor JOSE ROBERTO SOARES
SCOLFORO, portador da Cédula de Identidade n® 240.427, emitida pela SPC/ES, e
do CPF/MF n° 489.081.007-25, nomeado pelo Decreto Presidencial de 25 de maio
de 2012, publicado no DOU de 28 seguinte, pagina 1, Segdo 2, e reconduzido pelo
Decreto Presidencial de 27 de abril de 2016, publicado no DOU de 28 seguinte,
pagina 1, Secédo 2, residente e domiciliado na cidade de Lavras, Estado de Minas
Gerais, e, de outro lado, a FUNDAGAO DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E
CULTURAL, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
07.905.127/0001-07, com sede na cidade de Lavras, Estado de Minas Gerais,
Campus da UFLA, doravante denominada FUNDECC, credenciada como Fundagéo
de Apoio pela Portaria MEC/MCTI/GAT n° 40, de 16/6/2017, publicada no Didrio
Oficial da Unido de 29/6/2017, Segéo 1, pagina 8, e autorizada pela Resolugéo
CUNI/UFLA n° 051, de 19/11/2015, neste ato representada por seu Diretor
Executivo, Professor RILKE TADEU FONSECA DE FREITAS, portador da Cédula
de Identidade n° MG-1.557.958, emitida pela SSP/MG, e do CPF/MF n°
505.554.686-20, resolvem celebrar o presente CONVENIO, que sera regido pelo
artigo 116 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, pela Lei n® 8.958, de 20 de
dezembro de 1994, pelo Decreto n® 7.423, de 31 de dezembro de 2010, pelo
Decreto n° 8.241, de 21 de maio de 2014, pela Resolugdo CUNI/UFLA n°® 004, de 7
de fevereiro de 2018, e pelas demais normas legais pertinentes a matéria, bem
como pelas clausulas e condigées a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto viabilizar o desenvolvimento do Projeto
de Extensfo intitulado “Estruturacio da Editora da Universidade Federal de
Lavras”, por meio da jungédo de esforgos das participes acima qualificadas e da
execugio do Plano de Trabalho elaborado para esse fim.

SUBCLAUSULA UNICA — O Plano de Trabalho e o Projeto, documentos
esses citados no caput da presente Clausula e constantes do Processo n°

23090.025727/2018-71, passam a integrar o presente Instrumento, para t:ﬁos_

fins de direito, independentemente de transcrigédo.
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CLAUSULA SEGUNDA —~ DOS COMPROMISSOS DA UFLA
S&o compromissos da UFLA na execugéo deste Instrumento:

|- por intermédio da EDITORA UFLA, doravante denominada EDITORA,
na condigéo de Unidade Executora, realizar as seguintes atividades:

a) promover, dentro de suas possibilidades e disponibilidade, os meios e
mecanismos necessarios a execugdo do Projeto de que trata a Clausula Primeira;

b) estabelecer normas, ordens e instrugbes para a boa execugédo dos
servicos na Editora UFLA;

c) colocar a disposigéo, observada a disponibilidade e possibilidade, a
estrutura necessaria ao desenvolvimento das atividades estabelecidas neste
Instrumento;

d) supervisionar as atividades previstas neste Instrumento e listadas no
respectivo Plano de Trabalho;

e) por deliberagao de seu Conselho Editorial, selecionar as obras
literarias para publicagdo pela Editora UFLA e os itens da marca UFLA a serem
produzidos e comercializados;

f) elaborar a politica de comercializagdo das obras literarias e demais
produtos pela Editora UFLA;

g) em conjunto com a Diretoria de Gestéo da Tecnologia da Informagao
(DGTI) manter atualizada a pagina da Editora UFLA, com a finalidade de
operacionalizar a livraria on-line;

h) prestar a FUNDECC quaisquer esclarecimentos e informagbes que se
fizerem necessarios para o acompanhamento da evolugéo dos trabalhos;

i) durante o primeiro ano de vigéncia deste Instrumento:

1. colocar a disposigdo o pessoal necessdrio a execugdo das
atividades de atendimento, entregas e recebimentos;

2. arcar com os custos de impresséo das obras literarias a serem
publicados pela Editora UFLA.

j) em caso de transferéncia de recursos financeiros para a FUNDECC,
realizar a previsdo orcamentaria e adotar os procedimentos administrativos de
acordo com o regramento interno da UFLA e a legislagéo vigente;

k) realizar outras atividades ou agdes necessarias a consecugéo do
presente Instrumento.

Il - por intermédio do Coordenador de que trata o inciso | da Clausula

Quarta, desenvolver diretamente o Projeto, dando cumprimento ao Plano de
Trabalho com a melhor técnica disponivel e em estrita conformidade com o disposto

neste Convénio e na legislagéo aplicavel.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS COMPROMISSOS DA FUNDECC

Minuta aprovada pela DICONIP) JUF b1 >
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I- promover, dentro de suas possibilidades e disponibilidade, os meios e
mecanismos necessarios para dar apoio ao Projeto de que trata a Clausula Primeira;

Il - realizar a gestdo dos recursos financeiros originados na execugéo deste
Instrumento, aplicando-os conforme o Plano de Trabalho do Projeto englobando,
dentre outras, as seguintes atividades:

a) escrituragao contabil;
b) controle financeiro especifico;
c) pagamentos de fornecedores, bolsistas e contratados;

d) recebimentos devidos;

e) contratagdo de operadora(s) de cartdes de débito e crédito e colocar a
disposigdo da Editora UFLA as maquinas de recebimento desses em nimero
suficiente ao atendimento de sua demanda;

f) controle da conta bancaria e de aplicages financeiras, se for o caso.
Il - realizar a gestdo administrativa deste Instrumento, de acordo com o
descrito no Plano de Trabalho, realizando, dentre outras, as seguintes atividades:

a) aquisi¢éo, recebimento e distribui¢do de bens;

b) contratagéo de servigos de pessoas juridicas;

¢) contratagéo e gestdo de pessoas fisicas;

d) gestao dos discentes bolsistas, porventura existentes, englobando
toda a escrituragdo necessaria;

e) solicitagdo de certidées, atestados e licengas publicas que se fizerem
necessarias a sua execugdo e, caso necessario, a manutencdo atualizada das
mesmas.

IV - colocar & disposigdo do Projeto, dentro de suas possibilidades e
disponibilidade, integrantes de seu quadro funcional;

V- responsabilizar-se por todas as obrigagdes tributarias porventura
aplicaveis ao presente Instrumento, sejam federais, estaduais e/ou municipais;

VI - obter e manter em vigor quaisquer licengas ou autorizagées que sejam
necessarias a execugéo do objeto deste Isntrumento;

VIl - emitir, dentro das normas pertinentes, os cupons e notas fiscais
devidos;

VIII - providenciar a impressédo grafica das obras a serem publicadas, de
acordo com as solicitagoes da Editora UFLA;

IX - celebrar com editoras e com a UFLA os termos de consignagdo de
obras literarias que se fizerem necessarios, de acordo com as solicitagbes do
Coordenador da UFLA;

X - adquirir obras literarias para comercializagdo pela Editora UFLA,
mediante solicitagdo do Coordenador da UFLA;

Minuta aprovada pela DICO
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XI - celebrar contratos de edigdo com os autores de livros, de acordo com
as solicitagbes do Coordenador da UFLA e efetuar, semestralmente, os pagamentos
de direitos autorais;

XIl - contratar a produgédo de itens da marca UFLA para venda apos
aprovagao pela Editora UFLA,;

XIII - contratar o transporte necessario a entrega dos produtos vendidos pela
LIVRARIA, caso necessario;

XIV -auxiliar nas campanhas de propaganda, marketing e midias,
contratando os prestadores de servigos que se fizerem necessarios;

XV - adquirir equipamentos, softwares e demais servigos que porventura se
fizerem necessarios, de acordo com as solicitagbes oriundas do Coordenador da
UFLA;

XVI - contratar suporte técnico para elaboragdo e manutengdo de plataforma
e comércio de e-books;

XVII - contratar empresa para manutengao do sistema de gestéo editorial
utilizado na Editora UFLA,;

XVIIl - efetuar os pagamentos dos valores devidos a aquisicdo de
International Standard Book Number (ISBN);

XIX - apoiar a elaboragdo de projetos para a captagédo de recursos junto as
instituigbes publicas e privadas, destinados ao subsidio da publicagdo de obras
literarias da UFLA,;

XX - ressarcir as despesas de viagem relacionadas ao empenho de pessoal
da Editora UFLA, em eventos comerciais efou editoriais, treinamentos e
capacitagao;

XXl -a partir do segundo ano de vigéncia deste Instrumento, contratar o
pessoal necessario ao desenvolvimento das atividades decorrentes do Projeto;

XXIl - efetivar a cobranga de débitos havidos e firmados por meio de
duplicatas, boletos bancarios, ou outras formas legais, devendo acionar o devedor
inadimplente judicial ou extrajudicialmente;

XXIIl - apoiar os trabalhos das comissées que porventura se fizerem
necessarias a consecugéo do objeto;

XXIV - auxiliar a Editora UFLA na fiscalizagdo da qualidade dos materiais
empregados e dos servigos realizados nas atividades decorrentes da execugéo
deste Instrumento;

XXV - prestar, sempre que solicitada, quaisquer informagées ou
esclarecimentos a respeito das atividades relacionadas a execugdo deste
Instrumento;

XXVI - facultar a realizagéo de auditoria pela UFLA,

XXVII - prestar contas, na forma e nos prazos estabelecidos na Clausula
Nona;

XXVIII - realizar, dentro de suas possibilidades e disponibilidade, outras

atividades ou ag¢des necessarias a consecucdo do presente Instru S g,
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CLAUSULA QUARTA - DA ADMINISTRAGAO E DA COORDENAGAO

Para administrar e coordenar as atividades deste Instrumento, as participes
designardo seus respectivos coordenadores, que cumprirdo e fardo cumprir as
clausulas e condigdes constantes deste Instrumento e, em especial as constantes
desta Clausula.

I. O Coordenador da UFLA sera designado pelo Reitor por meio de portaria,
sendo o responsavel por gerenciar e promover a execugdo direta das atividades
deste Instrumento, cumprindo o disposto no artigo 31 da Resolugdo CUNI/UFLA n°
004/2018, bem como por realizar as seguintes ag¢des e ou atividades:

a) gerir os recursos financeiros vinculados a este Instrumento, para tanto
serd responsavel por aprovar os pagamentos de bens, servigos, bolsas e
retribuicbes pecuniarias afetos a execugdo do Projeto, a serem realizados pela
FUNDECC e atestar:

1. as despesas realizadas pela FUNDECC;
2. o recebimento dos produtos e servigos adquiridos pela FUNDECC;

3. 0 pagamento das Despesas Operacionais e Administrativas da
FUNDECC;
b) solicitar 8 FUNDECC:

1. a aquisi¢do dos bens e servigos necessarios a execugéo do Projeto,
de acordo com o Plano de Trabalho;

2. a aquisigdo ou consignagdo de obras literarias;
3. a celebragdo de contrato com autores de obras literarias, sempre
gque necessario;
4. o pagamento de bolsas e retribuigdes pecuniarias a equipe técnica
da UFLA, se for o caso.
c) planejar, organizar e coordenar o funcionamento e as atividades
desenvolvidas na LIVRARIA;
d) manter registro atualizado referente ao controle e acompanhamento do
desenvolvimento do Projeto;

e) primar pelo cumprimento dos prazos definidos neste Convénio e no
Plano de Trabalho, bem como em outros documentos afetos a execugédo do Projeto;

f) coordenar a produgéo editorial para a exposigdo em eventos
cientificos, literarios e editoriais com vistas a exposicdo das obras literarias
produzidas pela UFLA;

g) providenciar a documentagdo necessaria @ manutengdo deste
Convénio e execugéo de seu objeto;

h) realizar a selegdo de membros da equipe técnica, caso necessario,
respeitando o quantitativo minimo de dois tergos de pessoas vinculadas a UFLA,;

i) participar da selegéo de pessoal a ser contratado pela FUNDECC para
a execucdo das atividades descritas no Projeto e no Plano de Trabalho;
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j) delegar ao coordenador adjunto porventura designado pelo Reitor da
UFLA, as competéncias que julgar cabiveis no dmbito deste Instrumento, bem como
atribuir-lhes outras fungées;

k) proceder o registro e acompanhamento técnico dos bolsistas
envolvidos no Projeto, de acordo com as normas afetas a matéria e, se necessario,
proceder o desligamento daquele que apresentar baixo desempenho em suas
atividades, que néo realizar as atividades para as quais foi designado ou apresentar
postura inadequada;

I) elaborar os relatérios técnicos de atividades visando a comprovagéo do
cumprimento das metas fisicas e financeiras estabelecidas para o Projeto e
submeté-los a aprovagdo da PROEC. Apds a aprovagédo, remeté-los 8 FUNDECC
para compor a Prestacdo de Contas, da seguinte forma:

1. Relatorio Técnico Parcial de Atividades, de periodicidade
semestral, a ser encaminhado no prazo de até 30 (trinta) dias,
contados do término do periodo de apuragéo;

2. Relatério Técnico Final de Atividades, a ser encaminhado em até
60 (sessenta) dias, contados do término da vigéncia deste
Instrumento.

m) subscrever juntamente com o Diretor Executivo e o Contador da
FUNDECC as prestagées de contas parciais e a final;

n) realizar outras atividades inerentes a fung¢éo de Coordenador.

1l - O Coordenador da FUNDECC sera designado por seu Diretor Executivo,
sendo responsavel por gerenciar as atividades da participe no ambito deste
Convénio, bem como prestar as informagdes ou esclarecimentos a respeito das
atividades relacionadas a execugéo deste Instrumento, sempre que solicitado.

SUBCLAUSULA UNICA — Toda e qualquer questéo derivada da aplicagéo e
interpretagéo deste Convénio sera submetida, em primeira instancia, ao arbitrio dos
Coordenadores, que deverdo envidar esforgos para superar as diferengas
suscitadas.

CLAUSULA QUINTA — DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO

No ambito da UFLA o acompanhamento e a fiscalizagao técnica do presente
Convénio serdo realizados por um Gestor especialmente designado para este fim,
nos termos do artigo 53 da Resolugao CUNI n® 004/2018, e que tera como
competéncia avaliar o cumprimento das etapas estabelecidas no Plano de Trabalho,
os relatorios de execugéo e controle técnico do Projeto.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - O Gestor adotard uma sistematica de
fiscalizacdo e controle constante em relagdo a execugdo orgamentaria e financeira
do Projeto visando a sua conformidade com as clausulas e condigbes constantes
deste Instrumento e do Plano de Trabalho.
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SUBCLAUSULA SEGUNDA - No caso de ser detectada qualquer
irregularidade na execugio deste Instrumento, o Gestor diligenciara & FUNDECC e
ao Coordenador da UFLA para que providenciem a imediata regularizagéo, que se
nao sanada sera comunicada a DIRETORIA DE CONTRATOS E CONVENIOS da
UFLA, doravante denominada DICON, para adog&o das providéncias cabiveis.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - O Gestor encaminhara a DICON relatérios de
acompanhamento e de fiscalizagdo técnica semestrais e final, dos quais constaréo
todas as ocorréncias relevantes porventura ocorridas, bem como a concluséo acerca
do cumprimento das condiges estabelecidas neste Instrumento.

CLAUSULA SEXTA - DA CAPTACAO E MOVIMENTAGAO DOS
RECURSOS FINANCEIROS

Observado o disposto no artigo 43 da Resolugdo CUNI/UFLA n°® 004/2018,
os recursos financeiros necessarios a execugdo deste Instrumento seréo derivados
de repasses, subvengées e ou patrocinios publicos e privados, venda de livros e
produtos, doacdes e, se for o caso, venda de espagos para exposigdo de bens e
servigos e ou publicidade e, obrigatoriamente, deveréo ser:

|- aplicados no desenvolvimento do Projeto constante da Clausula
Primeira, e de acordo com o Plano de Aplicagédo de Recursos do Plano de Trabalho,
sendo vedada a sua utilizagdo para fins ndo previstos neste Instrumento, sob pena
de responsabilizagéo; e

Il - movimentados pela FUNDECC, por intermédio de conta bancaria
exclusiva, vinculada a este Instrumento, especialmente aberta no Banco do Brasil,
Agéncia n° 0364-6, situado na cidade de Lavras/MG, cujos extratos integrardo as
respectivas prestagdes de contas.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — Além do disposto na Clausula Nona,
FUNDECC encaminhara ao Coordenador da UFLA:

| - semanalmente, a movimentacgéo financeira, via extratos hancarios efou
contabeis, e atualizagdo dos relatérios de valores a receber, discriminando as
receitas e despesas utilizadas; e

Il - mensalmente, o balancete contabil e financeiro.

SUBCLAUSULA SEGUNDA — Pela realizagédo das atividades de que trata a
Clausula Terceira, a FUNDECC retera para si, a titulo de despesas operacionais o
valor que |he for devido no Plano de Trabalho.

SUBCLAUSULA TERCEIRA — Caso a FUNDECC invista recursos proprios
na fabricagdo de mercadorias para venda, a divisdo de ganhos ou perdas derivados
da comercializagao sera definida por comisséo formada pelo Pré-Reitor de Extenséo
da UFLA, pelo Diretor Executivo da FUNDECC, pelos coordenadores e pelo Gestor

deste Convénio.
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SUBCLAUSULA QUARTA — Pela divulgagdo do nome e da imagem da
UFLA nesta parceria, a FUNDECC recolhera a Taxa de Ressarcimento pelo Nome e
Imagem (TRNI) que for devida nos moldes constantes do artigo 45 c/c o artigo 46,
ambos da Resolugdo CUNI/UFLA n° 004/2018, com base no disposto no tem 1 do
Anexo Il da mesma Resolugéo.

SUBCLAUSULA QUINTA — Se porventura ao término da vigéncia deste
Instrumento existir saldo remanescente, esse deverd ser destinado a UFLA,
devendo a FUNDECC recolhé-lo por meio de Guia de Recolhimento da Uniéo, de
forma vinculada a Prestagéo de Contas Final.

SUBCLAUSULA SEXTA — A FUNDECC comunicard a DICON todo e
qualquer recolhimento realizado na conta tnica do Tesouro Nacional em favor da
UFLA e encaminhara copia de cada Guia de Recolhimento da Unido.

CLAUSULA SETIMA — DA PARTICIPACAO DE SERVIDORES E
DISCENTES DA UFLA NO PROJETO

A UFLA autorizara a participagao de seus servidores e discentes no Projeto,
desde que néo haja prejuizo de suas obrigagdes institucionais, atendido o disposto
no Capitulo Il da Resolugdo CUNI n® 004/2018.

SUBCLAUSULA UNICA - A autorizagdo de que trata o caput sera
concedida da seguinte forma:

| - se servidor docente sera por deliberagao do 6rgéo colegiado da unidade
didatico-cientifica a que pertencer o docente, independentemente desse ser ou nao
executado em seu ambito.

Il - se servidor técnico administrativo sera concedida:

a) pelo 6rgéo colegiado da unidade administrativa a que pertencer;

b) pelo titular da unidade administrativa quando pertencente a uma
unidade administrativa ndo possuidora de érgdo colegiado, devendo a autorizagéo
ser ratificada pela pré-reitoria relacionada ao objeto do projeto; ou

¢) pelo Reitor, quando ocupante de Cargo de Diregéo.

Il - se discente de graduagao, por deliberagédo do Colegiado de Curso; e
IV -se discente de pds-graduagéo, pelo respectivo orientador e aprovada
pelo Colegiado do Programa de Pés-Graduagéo.

CLAUSULA OITAVA - DA PROPRIEDADE DOS BENS
REMANESCENTES

A UFLA tera o direito de propriedade, na data de conclusdo ou extingéo do
presente Convénio, sobre os bens remanescentes adquiridos, produzidos,
transformados ou construidos com recursos previstos neste Instrumento, respeitado
o disposto na legislacao vigente. /,i/ﬁ
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SUBCLAUSULA UNICA - A FUNDECC procedera a transferéncia dos bens
remanescentes ac patriménio da UFLA, por meio de doacéo, de forma vinculada a
Prestagéo de Contas Final.

CLAUSULA NONA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

Com o objetivo de assegurar a correta aplicagdo dos recursos e o controle
contabil, a FUNDECC devera apresentar a DICON a Prestagéo de Contas Final, no
prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias, contados da data da extingéo, dentncia
ou rescisdo deste Instrumento, contendo no minimo os seguintes documentos:

I. relatorio de execugéo fisico-financeira;

Il. demonstrativos de receitas e despesas, com cépia dos documentos
fiscais;

Ill. extrato da conta bancaria vinculada;

IV. relacdo de pagamentos identificando o nome do beneficiario e seu
CNPJ/MF ou CPF/MF e discriminando as respectivas cargas horarias de seus
beneficiarios;

V. relagéo de pagamentos porventura realizados em dinheiro a pessoas
fisicas que nao possuam conta bancaria ou saques para atender a despesas de
pequeno vulto, com a respectiva identificagio dos beneficidrios;

VI. relagdo dos servidores e discentes vinculados ao Projeto contendo as
respectivas cargas horarias, bem como o valor da bolsa ou da retribuigdo pecuniaria
recebida, se for o caso;

VII. documento probante da realizagao de selecédo publica de fornecedores
nos termos do Decreto n® 8.241/14 e, em caso de contratagéo direta, as devidas
justificativas e documento comprovante da contratagéo;

VIII. relagdo dos bens duraveis eventualmente adquiridos e documentagéo
de transferéncia ao patriménio da UFLA ou ao ente financiador, conforme previséo
no instrumento legal,

IX. copias de guias de recolhimentos de saldos a conta tnica do Tesouro de

valores com essa destinagéo legal ou normativa, inclusive recolhimento do saldo
remanescente na conta vinculada ao Projeto e a Taxa de Ressarcimento;

X. Relatério Técnico elaborado pelo coordenador da UFLA, conforme
formulario padronizado e disponibilizado no site eletrénico da DICON, o qual contera
os resultados vantajosos obtidos em favor da UFLA, da sociedade e do financiador,
se for o caso, dentre outras informagoes.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — Além da Prestagédo de Contas Final prevista
no caput, a FUNDECC devera prestar contas parciais a UFLA, semestraimente, até
o ultimo dia util do més subsequente ao do periodo apurado.
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SUBCLAUSULA SEGUNDA — A FUNDECC devera conservar as notas
fiscais e os extratos bancarios relativos a este Instrumento pelo prazo de 5 (cinco)
anos, contados da aprovagdo da Prestagéo de Contas Final pela UFLA, mantendo a
disposicao desta e dos drgdos de controle toda a documentagéo relativa a prestagao
de contas, de modo que seja possivel a facil localizagéo e imediata apresentagao.

SUBCLAUSULA TERCEIRA — A DICON é o orgao responsavel pelo
acompanhamento e a fiscalizagdo contabil deste Instrumento, nos termos do artigo
59 da Resolugdo CUNI/UFLA n° 004/2018 e podera exigir da FUNDECC
informagées e documentos sobre o Projeto a qualquer tempo.

SUBCLAUSULA QUARTA — A falta de prestagdo de contas por parte da
FUNDECC nc prazo estipulado no caput, ou sua apresentagdo incompleta,
inconsistente ou irregular implicara na adogéo dos procedimentos descritos no artigo
60 e seguintes da Resolugdo CUNI/UFLA n° 004/2018.

SUBCLAUSULA QUINTA — Os relatorios técnicos de que tratam o inciso X
do caput desta Clausula e a alinea "j' do inciso | da Clausula Quarta sé@o parte
integrante das prestagées de contas e caso nao sejam elaborados ou apresentados
fora do prazo ou com falta de zelo, o Coordenador da UFLA incorrera no disposto do
artigo 64 da Resolugdo CUNI n°® 004/2018.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Instrumento é de 5 (cinco) anos, a contar da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado em caso de necessidade de dilagéo do
prazo inicialmente pactuado exclusivamente para cumprimento dos objetivos
estabelecidos no plano de trabalho ou por fato superveniente, cuja necessidade
venha a ser identificada no curso da execugéo do projeto, nos termos da legislagéo
vigente e mediante celebragdo de Termo Aditivo.

SUBCLAUSULA UNICA - A eventual solicitagdo de prorrogagéo de prazo
devera ser pautada em justificativas robustas apresentadas pelo Coordenador deste
Convénio, devendo ocorrer a manifestagéo de interesse por parte FUNDECC e no
ambito da UFLA ser aprovada pela autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA

Qualquer das participes podera denunciar o presente Instrumento a qualquer
tempo e independentemente de justo motivo, desde que comunique a outra a sua
intengdo com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, fazendo jus aos beneficios ou
vantagens até entdo auferidos e arcando com as responsabilidades dos
compromissos assumidos durante a respectiva vigéncia. -
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SUBCLAUSULA UNICA - Caso na data da comunicagéo existam agdes e
ou atividades em execugdo e que ndo possam ser interrompidas sob pena de
prejuizos, essas deverdo ser integralmente executadas pelas participes,
independentemente do prazo estipulado para sua concluséo desde que nao
ultrapasse o periodo de vigéncia estipulado na Clausula Décima.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO

Pelo descumprimento de qualquer de suas clausulas ou condigbes, e
sempre que cabivel, podera a participe prejudicada rescindir o presente Instrumento,
independentemente de prévia interpelagéo judicial ou extrajudicial, respondendo a
participe inadimplente pelas perdas e danos decorrentes, ressalvadas as hipoteses
de caso fortuito e forga maior.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS ALTERAGOES

Quaisquer acréscimos ou alteragbes no presente Instrumento deverdo ser
realizadas por intermédio de termos aditivos, os quais passardo a fazer parte
integrante deste Convénio, para todos os fins e efeitos de direito.

SUBCLAUSULA UNICA — Nao é permitida a celebragéo de termo aditivo a
este Instrumento com a finalidade de alterar a natureza de seu objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS MOTIVOS DE FORGA MAIOR

Os motivos de forga maior, nos termos do artigo 393 do Cédigo Civil Brasileiro,
desde que comprovadamente afetem, de maneira substancial, o desenvolvimento das
atividades no ambito do presente Convénio, ndo serdo considerados como
inadimplemento, nem dardo motivo a quaisquer reivindicagdes, desde que
comprovados dentro do prazo de 48 (quarenta e oito) horas ap6s sua ocorréncia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS RESPONSABILIDADES
TRABALHISTAS

A celebragdo deste Convénio néo gera, sob nenhuma hipdtese, vinculo
empregaticio dos servidores e discentes da UFLA em relacéao a FUNDECC, bem
como dos funcionarios e contratados da segunda em relagdo a primeira.

SUBCLAUSULA UNICA - A FUNDECC responsabilizar-se-a por todos 0s
encargos de natureza trabalhista e previdenciaria, decorrentes da contratagéo de
pessoal porventura necessario a execugdo do Projeto de que trata a Clausula

Primeira, zelando pelo cumprimento das normas de seguranga e satde do trabalho;
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICIDADE

A publicidade relacionada a este Instrumento devera ter carater educativo,
informativo ou de orientagéo social.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — Nas agées de publicidade, fica vedada a
utilizagao de nomes, simbolos ou imagens que caracterizem a promogéo pessoal de
autoridade ou agente publico.

SUBCLAUSULA SEGUNDA — As acgoes publicitarias ficam condicionadas a
prévia autorizagdo da participe envolvida, devendo, para tanto, a participe
interessada apresentar aquela solicitagdo formal acompanhada de documento que
explique e exemplifique como a publicidade ocorrerd, bem como indique qual sera o
periodo de divulgacédo, apoiadores envolvidos e outras informagbes que sejam
julgadas pertinentes ao caso.

SUBCLAUSULA TERCEIRA — Quando a publicidade envolver o nome ef/ou
imagem da UFLA a solicitagdo de que trata a Subclausula Segunda serd submetida
a apreciagdo do Conselho Universitario — CUNI.

SUBCLAUSULA QUARTA — Fica desde ja definido que os dados e os
resultados oriundos deste Instrumento poderdo ser utilizados para elaboragédo de
monografias, dissertagées de mestrado, teses de doutorado e artigos cientificos para
publicagéo em revistas nacionais e internacionais.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICAGAO OFICIAL

Caberad a UFLA providenciar a publicagéo deste Convénio, por extrato, no
Diario Oficial da Unido, até o 5° (quinto) dia (til do més seguinte ao de sua
assinatura para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela data, conforme
determina o paragrafo Unico do artigo 61 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS DISPOSIGOES GERAIS

As participes declaram expressamente serem independentes, nao
constituindo o presente Instrumento qualquer forma de joint venture, associagéo,
franchise, agente comercial, representante, relacdo empregaticia ou qualquer outra
forma de sociedade, de fato ou de direito. Declaram, também, inexisténcia de
solidariedade entre si, ndo estando autorizadas a representar ou assumir obrigagdes
uma em nome da outra.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — Qualquer tolerancia e/ou eventual abstengao
por parte de uma das participes no uso de qualquer dos direitos conferidos neste
Convénio ndo importara em rendncia, nem constituird novagéo ou alteragéo de seus

termos e condigoes.
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SUBCLAUSULA SEGUNDA - Na hipotese de qualquer clausula ou
disposi¢do deste Convénio ser declarada nula ou ineficaz, tal nulidade ou ineficacia
nao contaminara as demais clausulas ou disposicées aqui contidas, que
permanecerdo vigentes e eficazes, a menos que a nulidade ou a ineficacia afete
significativamente o seu equilibrio.

SUBCLAUSULA TERCEIRA — As clausulas e condigées deste Convénio
que, por sua natureza, tenham carater perene, inclusive aquelas relativas as
responsabilidades, confidencialidade e direitos de propriedade, sobreviverdo ao seu
término, denlncia, resiligdo ou resciséo.

SUBCLAUSULA QUARTA — A execugdo do objeto deste Instrumento ndo
podera ser total ou parcialmente cedida ou, por qualquer forma, transferida a terceiros.

SUBCLAUSULA QUINTA — Os casos omissos serdo resolvidos de comum
acordo entre as participes, podendo ser firmados, se necessario, termos aditivos que
fardo parte integrante deste Instrumento.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

Por forga do art. 109, inciso |, da Constituicdo Federal, o foro competente
para dirimir quaisquer controvérsias resultantes do presente Instrumento é o da
Justiga Federal, Subsegao Judiciaria de Lavras, Estado de Minas Gerais, caso nao

sejam solucionadas administrativamente.

E, assim, por estarem justas e acordes, assinam o presente Instrumento em
2 (duas) vias de igual teor e forma, para todos os fins de direito e de Justi¢a, na
presenga de duas testemunhas instrumentarias abaixo nomeadas e subscritas.

Lavras, < de WLLW 201¥.

Pela UFLA:

JOSE ROBERTO SOARES SCOLFORO
Reitor
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...continuagdo das assinaturas.

Pela FUNDECC:

RILKE TADEUAONSECA DE FREITAS
Diretor Executivo

TESTEMUNHAS:
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PLANO DE TRABALHO
[1-DADOS CADASTRAIS ]

1. TIPO DE INSTRUMENTO

CONVENIO
[ 2. AREA DE ABRANGENCIA DO INSTRUMENTO JURIDICO |
[ ] Pesquisa Extenséo [ ] Ensino
Inovagéo Tecnoldgica Extensédo Tecnologica Desenvolvimento ‘
; Institucional
| |
CELEBRANTE 1
1. Tipo de participagdo 2. Razdo Social 3. CNPJIMF
CONCEDENTE UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS 22.078.679/0001-74
4. Enderego da sede (av,, rua, n°, bairro)
CampusUniversitario da UFLA
5, Cidade/Estado 6. CEP 7. Telefone 8. Fax
Lavras / MG 37.200-000 | (35) 3829-1502 | (35) 3829-1502
9. Nome do representante legal 10. CPFIMF
JOSE ROBERTOS SOARES SCOLFORO 489.081.007-25
11. Identidade Orgédo Expedidor 12. Cargo 13. Data venc. mandato
240.427 SPC/ES Reitor 27/4/2020
14. Nome do responsdvel (Coordenacdor) R
MARCO AURELIO CARBONE CARNEIRO '
093.852.60812
16. Enderego eletronico (E-mail) 17. Matricula Siape
marcocarbone@dcs.ufla.br 2322750
CELEBRANTE 2
1. Tipo de participagao | 2. Razdo Social 3. CNPJIMF

CONVENENTE | FUNDAGAO DE DESENVOVIMENTO CIENTIFICO E CULTURAL (07.905.127/0001-07

4. Enderego da sede (av., rua, n° hairro)

Campus Histérico da UFLA

( 6. Cidade/Estado 6. CEP 7. Telefone 8. Fax
Lavras / MG 37.200-000 (35) 3829-1901 | (35) 3829-1901
9. Nome do representante legal 10. CPFIMF
RILKE TADEU FONSECA DE FREITAS 505.554.686-20
11. Identidade Orgao Expedidor 12. Cargo 13. Data venc. mandato
MG-1.557.958 SSP/MG Diretor Executivo 31/5/2020
[ 11— CARAGTERIZAGAQ DO PROJETO |
1. TITULO
“ESTRUTURAGAO DA EDITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS’
2. OBJETO 3. PERIODO DE EXECUCAO
Apoio 4 estruturacao da Editora da Universidade Federal ] TERMING:
de Lavras A partir da assmatura do §0 meses apos a
convénio assinatura do convénio
4. OBJETIVOS

O objetivo geral do convénio é o apoio a estruturacao da Editora da Universidade Federal de
Lavras — Editora UFLA.
Objetivos especificos:

a) Reformulagéo do regimento interno da Editora UFLA com foco na abrangéncia de todas

areas de conhecimentos;
s 2
' i M
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UFLA;
¢) Criagao de comité cientifico com os editores das revistas da UFLA;

d) Auxilio no suporte técnico da Editora, como a diagramagéo, editorago e index @
bases de dados, com foco no aumento do fator de impacto de todas as revistas cientificas
da UFLA;

e) Ampliacdo da edigdo de obras didaticas (livros e textos académicos) voltadas para cursos
de graduagéo e pds-graduagao por meio de colegbes compostas de titulos inéditos e novas
edigées, empregando estratégias que tornem os livios mais acessiveis aos estudantes da
UFLA através do Programa de Incentivo a Produgéo de Livros Didaticos para Ensino de
Graduacao e Pos-Graduagao (PPLD);

f) Criagdo da colegéo de textos académicos, que visa fornecer aos alunos de graduagao e
pbs-graduagao livros que sustentem e amparem seus cursos,

g) Producéao de livios em parcerias com editoras internacionais, traduzindo obras da Editora
UFLA para Inglés e Espanhol e vice-versa, contribuindo assim para a internacionalizagao
da UFLA;

h) Criagéo de uma colegio voltada particularmente a professores dos ensinos fundamental e
meédio, destinada a religar o conhecimento — produto da reflexdo sobre a experiéncia e a
imaginagdo humanas — com a sala de aula;

i) Incentivo do corpo docente da UFLA a publicagdo de suas obras pela Editora UFLA,
formando colegdes de titulos relevantes para valorizar o pensamento paradigmatico
produzido na universidade;

j) Criagédo de um portal aberto e gratuito de livros produzidos pelo corpo docente da UFLA
para um publico mais restrito, de pares e especialistas, com a possibilidade de edigoes
bilingues;

k) Promogées de feiras de livios, sessées de langamentos de novos titulos e de autografos
com os autores docentes da UFLA;

) Produgéo e disponibilizagdo de livros eletrénicos para serem: vendidos na livraria UFLA e
em livrarias especializadas; actessados por meio de bibliotecas universitarias do Brasil e do
exterior; lidos por pessoas com deficiéncia visual (Daisy — Digital Accessible Information
System).

Sy

[ 5. FUNDAMENTO LEGAL

' Leis n° 8.666/93, art. 116; e n° 8.958/94; Decretos n° 7.423/10 e n°® 8.241/14 e Resolugdo CUNI/UFLA n°
| 004/2018.

6. JUSTIFICATIVA/MOTIVAGAO

6.1 Contextualizagao

Dentre as varias unidades que contemplam a estrutura organizacional da UFLA, a Editora
UFLA, vinculada a Pré-Reitoria de Pesquisa, atualmente apresenta-se como responsavel pela
politica editorial da Universidade e tem o objetivo de coordenar e regulamentar todas os formatos
referentes a editoragdo de publicagbes técnicas, cientificas e didaticas de interesse da
Universidade.

Nos pianos de internacionalizagéo da UFLA, a Editora atua, ainda, como ¢érgao de suporte
a publicagéo cientifica qualificada e de consultoria para a escolha de periodicos mais adequados
e de maior impacto considerando para a submissdo de artigos para publicagéo, incluindo os
proprios periodicos pelos quais é responsavel.

Neste contexto, a Editora UFLA é de fundamental importancia para que a UFLA cumpra
integralmente sua missdo. Por meio de seus produtos (Livros, textos académicos, boletins
técnicos e revistas cientificas), a sociedade passa a desfrutar do investimento publico que € feito
no ensino superior e na divulgagéo cientifica. Desta forma, a Editora UFLA torna-se um érgéo de

LN
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extrema importancia e indispensavel no contexto universitério, visto que ela representa o elg;entre

N a . . 3 b . - =)
o meio académico e a sociedade, como uma das formas de transferéncia de conheciment i;m_h,,_

A UFLA, nos Ultimos anos, aumentou o seu nimero de cursos de graduacao e
graduacao, resultando na abrangéncia de varias areas do conhecimento que, antes nao existia na
UFLA. Como o regimento da Editora UFLA é de 2011 (Resolugdo CUNI n° 089, de 06/12/11),
havera a necessidade de adequagdo a esta nova realidade. Por exemplo, em seu artigo 5°
descreve que o Conselho Editorial serd composto pelo Diretor e Vice-Diretor da Editora e 3
docentes, o que ndo abrange a participagdo de todas areas do conhecimento no Conselho
Editorial da Editora UFLA nessa nova realidade. Outras alteragoes se fazem necessario em seu
regimento para que a Editora UFLA possa cumprir sua misséo adequando-se a nova realidade da
UFLA.

Atualmente, a Editora UFLA possui em torno de 150 livros cientificos e 75 textos
académicos publicados e disponibilizados na Livraria UFLA que coloca a comunidade interna e
externa mais de 2.300 titulos de varias editoras a pregos acessiveis. A venda desses livros ja
acontece de maneira nédo profissional e enfrentam-se varios desafios que impede o
desenvolvimento da Editora UFLA, como: (i) o recebimento de cartdo de crédito e débito para
pagamento de compra de livros; (i) pagamentos de direitos autorais; (i), consignacao de livros
com outras editoras e (iv) contratagéo de recursos humanos para atender a demanda emergencial
até o provimento de concurso publico.

Para tornar a Editora UFLA sustentavel financeiramente, ha necessidade da UFLA fazer
alteragdes na estrutura e nas atividades que sdo desenvolvidas por todos os setores da propria
Editora.E importante ter em mente que para execugdo de parte das atividades propostas no
projeto proposto, se torna imprescindivel a realizagéo de concursos publicos para a contratagéo
de novos servidores, reformulagéo de regimentos de internos, adequagdes para recebimentos de
recursos através de cartoes de créditos e débitos, emissdo de notas fiscais (cupons fiscais),
pagamento de direitos autorais, contratos de consignados com editoras cientificas, entre outras
atividades descritas na tabela 1. Isso torna inviavel a estruturagéo da Editora UFLA dentro de um
curto periodo de tempo. Desta forma, fica clara a necessidade de um periodo de tempo de médio
prazo para que a Universidade se estruture para atender a demanda da Editora UFLA.

A Editora UFLA nao dispée deste periodo de tempo para a Universidade se estruturar,
assim para algumas atividades ha necessidade de se estabelecer um convénio com a fundagao
de apoio para execugdo destas atividades acessorias e transitorias o que se torna imprescindivel.

De fato, essa transitoriedade torna-se necessaria, principalmente devido ao carater
comercial da Editora UFLA, posto que no decorrer do projeto, havera agées da diregéo da Editora
UFLA voltada para internalizar todos processos, fluxos, sistema de trabalho e recursos materiais
e humanos.

Neste sentido, pode-se citar como exemplo a emissdo de notas e cupons fiscais,
recebimentos através de cartdes de créditos/débitos de vendas, pagamentos de direitos autorais,
contratagdes de funcionarios e outras atividades presentes no projeto.

Dentro da estruturagéo da Editora UFLA, o programa de incentivo a producéo de livros
didaticos para ensino de graduagéo e pos graduagédo (PPLD) em todas as areas do conhecimento
tera um papel fundamental e serd uma agao da Pré Reitoria de Pesquisa em conjunto com a
Editora UFLA. O PPLD tera por objetivo estimular o corpo docente da Universidade Federal de
Lavras a apresentar propostas para a producao de livros didaticos as disciplinas ou a um conjunto
de disciplinas dos cursos de graduagéo e pés-graduagao, em todas as areas do conhecimento.

Os objetivos do PPLD incluem a produgéo de material de elevada qualidade académica e
editorial a ser disponibilizado a estudantes do ensino superior no pais e, eventualmente, no
exterior, bem como a valorizagdo do trabalho dos docentes no ensino de graduagdo e pos-
graduacao. Essa atividade constituir-se-a em um parametro de destaque da atuagédo do docente
ou grupo de docentes da UFLA no ensino de graduagao e pos-graduacgéo a ser utilizado na
progressao académica e sera atraves de edital especifico publicado pela PRP apos aprovagao
pelo Conselho Editorial da Editora. Atualmente, para execucdo do PPLD se torna necessario a

38 ;(-::’” 4 ?;f/ ,
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celebragao de contratos com autores e o pagamento de seus direitos autorais, conforme\l abela(]
1, 0 que ainda exige uma estruturagao da UFLA. Desta forma, inviabilizando a curto e médio prazo’|
a execugao desta importante atividade.

Nos planos de internacionalizagdo da UFLA, a Editora UFLA atua, ainda, como 6rgéo de
suporte & publicagdo cientifica qualificada e de consultoria para a escolha de periddicos mais
adequados e de maior impacto considerando a submissdo de artigos para publicagéo, incluindo \
os proprios periodicos pelos quais é responsavel. Portanto, a Editora exerce papel fundamental
na publicacdo mais qualificada dos resultados de pesquisa da UFLA. Nesse sentido, buscara a
produgéo de livros em parcerias com editoras internacionais, traduzindo obras da Editora UFLA
para os idiomas Inglés e Espanhol e vice-versa, contribuindo assim com o processo de
internacionalizagao da UFLA. Para que isso’ocorra ha a necessidade de contratagéo, através de
licitagdo, de tradutores especificos, conforme o idioma em foco.

7. RESULTADOS ESPERADOS (ESPECIFICAR)

a) Possibilitar que as atividades comerciais da Editora UFLA, possam ser absorvidas pela
Universidade, de forma gradativa e planejada, durante a vigéncia do convénio proposto.

b) Contribuir para a difusdo do conhecimento produzido na Universidade Federal de Lavras e em
outras instituigées, por meio da publicagéo de livros e periodicos que sejam Uteis as atividades de
ensino, pesquisa e extensdo universitaria, a fim de promover a educagéo, a cultura, a ciéncia e o
desenvolvimento humano.

c) Captar recursos que viabilizem a publicagéo de obras técnicas, cientificas e didaticas, visando o
desenvolvimento cientifico e cultural da Universidade.

d) Proporcionar aos docentes e alunos da UFLA, vivéncias tedrico-praticas na criagdo e produgéo de
material editorial, grafico e outros itens que divulguem a imagem da UFLA.

[8. EQUIPE TECNICA |

[8.1. INTEGRANTES PRE-DEFINIDOS J
FungZo no Projeto Nome Instiluigdo CargolFungaolDiscente Regime de Trabalho
Coordenador | Marco Aurélio Carbone Carneiro UFLA Docente Dedicagéo Exclusiva
CPF ou SIAPE C H de dedicagio Forma de Remuneragio Valor (R$) Duragio Metas/Atividades
2322750 8 his [ Iservico [ [Bolsa: K ‘ -x-_ |1a13
Fungao no Projeto Nome Instituigao CargolFungolDiscente Regime de Trabalho
Conselheiro Nilton Curi UFLA Docente Dedicagdo Exclusiva
CPF ou SIAPE C Hde dedicagio Forma de Remuneragao Valor (R§) Duragdo Metas/Alividades
395802 2hls | Joenigo| [Bolsa sy ] -x- [1,36,7,10,11
Fungéo no Projeto Nome Instituigao CargolFungiolDiscente Regime de Trabalho
Conselheiro Francisval de Melo Carvalho | UFLA Docente Dedicagao Exclusiva
CPF ou SIAPE C Hde dedicagio Forma de Remuneragao Valor (R$) Duragéo Metas/Atividades
3182493 2hls [ Isenigo[ [Bolsa -X- - 11,367,101
Fungo no Projeto Nome Instituigdo Cargo/FungaolDiscente Regime de Trahalho
Conselheiro Alberto Colombo UFLA Docente [ Dedicagéo Exclusiva
CPF ou SIAPE C Hde dedicagio Forma de Remuneragio Valor (RS) Duragdo Metas/Atividades
24239 2his [ Isenico | [Bolsa [ X ‘ - [1,367,10,11
Fungao no Projeto Nome ituiga Cargoifunga Regime de Trabalho
Conselheiro Jodo Domingos Scalon , UFLA Docente Dedicagéo Exclusiva
CPF ou SIAPE C Hde dedicagao Forma de Remuneragéo Valor (R$) Duragao Metas/Atividades
435004 2his | Iservico| [Bolsa “X- | x- | 1,36,7,10,11
Fungao no Projeto Nome Instituigdo Cargo/Fungdo/Discente Regime de Trabalho
Conselheiro Wilson Magela Gongalves | UFLA Docente Dedicagéo Exclusiva L
CPF ou SIAPE C Hde dedicagao Forma de Remuneragao Valor (R$) Duragao Metas/Atividades
5056412 2hls [ Isenigo | Bolsa ’ -X- l x- | 1,36,7,10,11
Fungéo no Projeto Home Instituicao CargolFungdolDiscente Regime de Trabalho
Administrador Flavio Monteiro de Oliveira, | UFLA Administrador 40 hls
CPF ou SIAPE C Hde dedicagao Forma de Remuneragao Valor (R$) Duragdo Metas/Atividades
1729568 40l [ senvigo [ Bolsa J - -X-

2
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ETAPA/ FASE META 1 ATIVIDADES 'NS:“;’;'ESR Fﬁg&m wg%”““qé?mi -
1. Criagéo do Grupo de Trabalho do
Reformulagéo Reformular o o e Editorl o Aro ) Aro
- : 2. Pesquisar e analisar o ;
ap Tn‘atg;rr:lsnto Zzggi?tglrz IS?&O organograma e o fluxo editorial Fesrlsan skl ikl
3. Apresentar proposta de alteracéo Proposta Ano 1| Ano 1
4. Deliberagéo do Conselho Editorial Deliberagdo Ano 1| Ano 1
INDICADOR FISICO DURAGAO
ETAPA[ FASE META 2 ATIVIDADES e o S [ i
. 1. Definigao de estratégias de Estratégias AriH | Arigs
Consolidar a pybhcudade .
Editora UI:'LA_ 2. Flr_mar gcqrdos com outras editoras Abidis Ao | Arics
como referéncia universitarias
; nacional e 3. Participagao em feiras tematicas e
VlsdéaoEd;thrt:ro internacional pela eventos P P] || R
excelénciana |4. Produgéo do Estande Movel da
tRtsy publicagao de Livraria UFLA Erlanta fier] || e
livros técnicos, |5, Oferta de palestras de divulgagéo
cisritificosie da Editora Palestras Ano 1| Ano 5
académicos 6. Modernizag&o da pagina web da
Editora (Idiomas Portugués e Inglés) Pag. Web AIST | AR A
: INDICADOR FISICO DURAGAO"
ETAPA| FASE META 3 ATIVIDADES R s S T T
1. Criagéo do Comité Comité Ano 1| Ano 1
2. Estabelecer estratégias e critérios Estratégias Ano 1| Ano 1
Criago de Alcangar novas 3. Estimulara publicggéo de artigos de
Comité posi¢cées no revisdo com parceiros Artigo Ano 1| Ano b
: : Qualis CAPES e internacionais
Cientlfico de s = -
Peristices principalmente 4. Incentivar a publicagdo somente ao
UFLA maiores valores idioma Inglés (exceto casos Publicagéo Ano 1| Ano 5
de JCR regionais)
5. Dlv.ulgag:éo da importancia do fator Divulgago Ariod | Ano &
de impacta ; .
INDICADOR FiSICO DURAGAO
ETAPA/ FASE META 4 ATIVIDADES s P R
1. Pesquisar e implementar solugées
para emissao de Nota e Cupom Pesquisa Ano 1| Ano 1
Fiscal com CNPJ UFLA
2. Pesquisar e implementar solugbes
Criar condi¢cbes para operar cartdes de crédito/débito| Pesquisa Ano 1| Ano 1
! organizacionais, com CNPJ UFLA
Estruturagao estruturais e 3. Desenvolver e celebrar Termos de Taitiio da
comercial da tecnolégicas para Consignagbes de livros de editoras e COTSIHiTEGAG Ano 1| Ano b
Editora UFLA | a Editora UFLA livrarias com a UFLA i
realizar atividades |4. Pesquisar e implementar solugées
comerciais para pagamento de direitos autorais | Pesquisas Ano 1| Ano 5
via UFLA
5. Desenvolvimento de Termos de Farrmaids
Cesséo de Direitos Autorais entre a Cesso Ano 1| Ano 5
UFLA e o autor |
INDICADOR FISICO DURAGAO
ETAPA | FASE META 5 ATIVIDADES Uhidides - eI T
1. Disponibilizar pessoal para Bagisgs] Ano 2 | Ano &
Estruturar a atendimento na Livraria
al;'lz\i":tr;?\(:ij:’lléﬁto Aquisigdo de equipamentos Equnp:lment Ano 1| Ano b
Estiuluragad da g nos turnos 3. Compra e.consignagéo de livros de | Consignaga
Livraria UFLA matutino, toraaios 6 Ano 1| Ano 1
VB:E?J:]&? & 4. Criar uma secéo de produtos com a Pr;(;r:g;o Ao | Aot
marca UFLA
UFLA "
INDICADOR FISICO DURAGAO
ETAPA/ FASE META 6 ATIVIDADES T R T BT TS
Publicagdo de | Publicar 60 novos | 1. Recebimento e controle de -
livros, textos titulos de livros originais Qriginzl 60 | Ano 1| AnoB
518 » 4 %
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académicos e técnicos e 2. Andlise preliminar dos livros Original 60
boletins cientificos 3. Avaliagéo de consultores Avaliagdo | 120
tecnicos 4. Avaliagéo definitiva Avaliagdo | 60
5. Revisdo Fie portugués e de lingua Revisio 50
estrangeira
6. Revisao de referéncias ;
bibliograficas Revis&o 60 | Ano1| Ano 5
7. Elaboragéo de projetos graficos Reviséo 60 | Ano1]| Ano 5
8. Impresséo gréfica. Revisao 60 | Ano 1 ?no 5
INDICADOR FISICO DURAGAO
METAL ! ATYIRADES Unidade Quant Infcio Término
. 1. Aprovagéo de reimpresséo de livros Titulos 30 | Ano 1| Anos
Reimpressdo de pelos autores
30 titulos da . ; Projeto
Editora UFLA Elaboragéo de projetos graficos grafico 30 | Ano 1| Ano b
Reimpresséo grafica Titulos 30 | Ano 1] Ano5
INDICADOR FISICO DURAGAO
MEIAD AJVIDADES Unidade: Quant Inicio Término
1. Recebimento e controle de
Publicagdo de 10 originais Ttiloe 18 | Anel ) Abaid
novos titulos de ! ’ Projeto
Failios Aennariltas Elaboragdo de projetos graficos grafico 10 | Ano 1| Anob
Impresséo grafica Titulos 10 | Ano 1| Ano5
INDICADOR FISICO DURAGAO
MEIAS ATRIRADES Unidade __|Quant Inicio Término
Publicagao do {0 Abertura de editais PErg!:aat,o 10 | Ano 1| Ano5
novos titulos de |2. Elaboragéo de projetos gréaficos gr éjfico 10 | Ano1| Ano b
Roletins: tacnicos 3. Impresséo gréafica Titulos 10 | Ano 1| Anob
INDICADOR FISICO DURAGAO
STARAIFASE NERA 10 ATVIDADES Unidade __[Quant Inicio Término
Giiaghion 1 gsﬁg:;;séo de revistas no Conselho Revista 5 | Ano1| Ano s
produgéo de 5 - 5
novas revistas Indexagéo ;:Ie re(ajv;glas naLoais e Revista 5 | Ano1| Ano b
. clentificas dados de elevado impacto .
023920 z 3. Suporte técnico editorial Revista 5 | Ano 1| Ano5
produgdo de INDICADOR FISICO DURAGAO
revistas METAM ATVIDADES Unidade Quant | Inicio | Término
cientificas Dar contmmdaqe 1. Indexagéo de re\ns_tas na base de Ravista 6 | Ano 1| Ancs
ao suporte técnico dados de elevado impacto
das 6 revistas ja
existentes na 2. Suporte técnico editorial Revista 6 | Ano1| Anob
UFLA
[ Etaparrase META 12 ATIVIDADES ISSL(;QEOR Fié:ggt 7 n[c%”m‘;é?mim
1. Disponibilizar 100% dos titulos da
Editora UFLA nas livrarias fisica e Titulos | 100% | Ano 1| Ano5
s o g virtual
Cor'ne(cna,llznagéo Come(cx;a_lrzagéo 2. Confeccionar, imprimir e distribuir
eclisiribulgends | e disminicas o anualmente o Catalogo de livros da | Catalogo Ano 1| Ano 5
livros da Editora | livros da Editora - 9 9
UFLA UFLA i
3. Participar de feiras de livios em
ambito nacional e promovidas pela Feira Ano 1| Ano b
ABEU
INDICADOR FISICO DURAGAO
ETAPA | FASE META 13 ATIVIDADES oo e e
Celebrar 1. Consignar livros que sejam de
Compra e contratos com interesse da comunidade Consignagao Ano 1| Anob
comercializagdo editoras, académica da UFLA
de livros de fornecedorese | 2. Comprar livros que sejam de
terceiros distribuidores de interesse da comunidade Livro Ano 1| Ano 5
livios académica da UFLA
INDICADOR F[SICO DURAGAO
ETAPA/FASE META 14 ATIVIDADES Unidada e B Tegmn
Criagao, Siiacko. a 1. Avaliar a demanda de produtos
produgdo e e dug éo'e 5 para compor o portfélio de Demanda Ano 1 {Ano 5
comercializagao praciy souvenires
G/i8
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de produtos com | comercializagao [2. Desenvolver os designers dos Beeanar Ano 1 | Ano 5
amarca UFLA de souvenires produtos 9
(souvenires) 3. Demandar a produgéo de |
SHilenies Produtos  |27.000{Ano 1 |Ano 5
4. Distribuir e comercializar os =
Pk b Produtos  |27.000 An%gﬁ%,\
& %
AT |
[ IV = PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS | 2 FL—p—Eé-j-—-
[[1. CUSTO DE EXECUGAO DO PROJETO
1.1.MATERIAL DE CONSUMO
Espeaifitagan Ur;\;l‘;%‘li:ade Quantidad Unitério V?\:t:;:’:a(lm) Total
Material de processamento de dados Unidade 15 450,00 6.750,00
Displays e quadros de gestéo Unidade 6 1.250,00 7.500,00
Material de acondicionamento e Uniidads 5.000 3,50 17.500,00
embalagens
Uniformes Peca 70 100,00 7.000,00
Manutengao do veiculo Fiat Palio HEG-6052 | Unidade 11.000,00
1-1.1 Subtotal | 49.750,00
- 1.2. MATERIAL PERMANENTE
Especificagdo Unidade de Medida | Quantidade TR valores (19) o
Computador Desktop completo Unidade 1 3.445,00 3.445,00
Impressora multifuncional Unidade 1 890,00 890,00
TV Led 40" Unidade 1 1.750,00 1.750,00
Reprodutor de DVD Player Unidade 1 169,00 169,00
Sistema de controle de acessos Unidade 5 1.400,00 7.000,00
Terminal de consulta de pregos Unidade 2 2,686,00 5.372,00
Leitor de codigo de barras Unidade 2 533,00 1.066,00
Relégio de ponto REP com instalagio Unidade q 2.338,00 2.338,00
No-break para REP Unidade 1 432,00 432,00
Impressora fiscal Unidade i 1.576,05 1.576,05
Estande movel da Livraria UFLA Unidade 1 7.000,00 7.000,00
Purificador de agua Unidade 1 600,00 600,00
1.2 Subtotal | 31.638,05
1.3. SERVIGOS DE TERCEIROS (PESSOA FISICA E PESSOA JURIDICA)
sy Val RS
; ‘ Especificagio Unidade de Medida i Naiear (R$) ol
Anadlise de plagio dos livros Analise 60 12.000,00
Revis8o de lingua portuguesa Revisdo 60 18.000,00
Normalizagéo de referéncias Reviséo 60 15.000,00
Recrutamento e selegéo de funciondrios ¢ s
(custo total ano 2 ao 5) Funciondrio 9 3.391,77 | 30.525,93 | 1.831.555,80
Direitos autorais dos autores da Editora Livro 8
UFLA comercializado 0% 102:080.00
Cadastro de livros no sistema :
ntermagisial |SBN Cadastro 60 20,00 1.200,00
Consignagéo de livros de outras editoras Acerto 200 538,15 72.630,40
Software PDV Sistema Versa Partner Unidade 1 2.000,00
Suporte do Sistema Versa Partner Més 60 884,25 53.055,00 ~
Transportadora e Correios Frete 30 200,00 6.000,00
Impressao grafica de livros Livro 3.000 50.000,00
Produgéo de produtos da marca UFLA Unidade 7.000 53.000,00
1.3.1.Subtotal | 2.219.441,20
P e
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[14. SUBTOTAL PARA EXECUGAO DO PROJETO (R$) | 2_300_%255%@(0
)

1.5. DESCRIGAO ANUAL DO CUSTO OPERACIONAL DA FUNDAGAO PARA AS ATIVIDADES DE APOIO AO CONVENW/'; ] ?,
5..35 &
ANO 1 D2 o
Administ. | Contabil | Financeiro | Juridico RH Projetos | Compras al @Q
Pessoal 6036,77 | 241471 | 241471 | 120735 | 2414,71 | 4829,41 | 4829,41 | 24147,07
- 54847 | 548,47 | 54847 | 548,47 | 548,47 | 54847 | 548,47 | 3839,32
Manutengéio equipiveiculos | 247,06 | 247,06 | 247,06 | 247,06 | 247,06 | 247,06 | 247,06 | 1729,42
Miainutenasis peadial 864,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 864,71 \
Material do limpeza 30018 | 300,18 | 300,18 | 300,18 | 300,18 | 300,18 | 300,18 | 2101,25
Combustiveliubrificante 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 518,83 0,00 518,83
ijnelﬁfs‘m“‘fgc”'“ 728,83 | 72883 | 72883 | 728,83 | 728,83 | 728,83 | 728,83 | 5101,80
Aasinaitrasotivads 332,01 | 33291 | 332,91 | 332,91 | 332,91 | 332,91 | 332,91 | 2330,40
Tribulss, snuidades sic 1054,95 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 1054,95
Depreciagédo patrimonial 432,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 432,36
Gestao do Projelo 159,35 | 159,35 | 159,35 | 159,35 | 159,35 | 159,35 | 159,35 | 111548
Subtotal Mensal [R] 10710,59 | 473352 | 4733,52 | 3525,16 | 4733,52 | 7669,05 | 7150,22 |43.235,58
ANO 2
Administ.| Contabil | Financeiro| Juridico RH Projetos |Compras| Total
Passcal 6730,12 | 2692,05 | 2692,05 | 1346,02 | 2692,05 | 5384,10 | 5384,10 | 26920,48
Material de expediente 611,47 | 611,47 | 611,47 | 611,47 | 611,47 | 611,47 | 611,47 | 4280,28
Qﬂqau"i;};’;‘,ﬁ?os 27544 | 27544 | 27544 | 27544 | 27544 | 27544 | 27544 | 1928,06
Manutenczo predial 964,03 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 964,03
Material de limpeza 334,66 | 334,66 | 334,66 | 334,66 | 334,66 | 334,66 | 334,66 | 2342,59
Combustivel/lubrificante 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 57842 | 000 | 57842
Qjﬁfﬁfs‘:{fﬁfgcn'c"' 812,54 | 812,54 | 81264 | 812,54 | 81254 | 812,54 | 812,54 | 568776
Assinatura software 37115 | 371,15 | 371,15 | 371,15 | 371,15 | 371,15 | 371,15 | 2598,05
Tributos, anuidadesetc | 117611 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 1176,11
Depreciagao patrimonial | 482,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 482,01
Gestao do Projeto 177,66 | 177.66 | 17766 | 177,66 | 177,66 | 177,66 | 177,66 | 124360
| Subtotal Mensal [R$] 11940,18 | 5276,95 | 5276,95 | 3929,93 | 5276,95 | 8549,42 | 7971,00 | 48.201,39
ANO 3
Administ. Contébil Financeiro Juridico RH Projetos | Compras Total
Passoal 788298 | 315319 | 315319 | 1576,60 | 315319 | 6306,38 | 6306,38 | 31531,91
Miateriai de expedisnte 716,21 716,21 716,21 | 71621 | 71621 | 71621 | 71621 | 501349
e a262 | 32262 | 2262 | 32262 | 32262 | 32262 | 322,62 | 225833
i — 1129,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 112916
Watetial ds impeza 391,98 391,98 | 391,98 | 391,98 | 391,98 | 39198 | 391,98 | 274387
Combustivel/iubrificante 0,00 0,00 : 0,00 0,00 0,00 677,50 0,00 677,50 r
DI Dol 951,72 951,72 | ost72 | es172 | osi72 | es172 | es1.72 | 666207
Assinaliiia software 434,73 43473 | 43473 | 43473 | 43473 | 43473 | 43473 | 3043,10
Titbiits, dniiiades dig 1377,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 1377.58
Depraciagdio patrimorial 564,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 564,58
Gestéo do Projeto 208,09 208,09 208,09 208,09 208,09 208,09 208,09 1456,62
Subtotal Mensal [R$) 13984,66 6180,54 6180,54 4602,95 6180,54 | 10013,23 | 9335,74 | 56.458,21
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& 4
ANO 4 R/
Administ. | Contabil | Financeiro | Juridico RH Projetos | Compras Total
Bassel 052953 | 381181 | 3811,81 | 190591 | 381181 | 762362 | 7623,62 | 3811811
Material de expediente 865,81 865,81 865,81 86581 | 86581 | 86581 | 86581 | 606068 i
g”;;}g,‘;’g;f‘;;?os 390,00 390,00 | 390,00 | 39000 | 39000 | 390,00 | 390,00 | 2730,03
Manutengdo predial 1365,02 0,00 . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 136502
Matérial de limpeza 473,86 473,86 47386 | 473,86 | 473,86 | 47386 | 473,86 | 3316,99 !
Combustivel/lubrificante 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 819,01 0,00 819,01 [
Assessoria técnico- 115051 | 115051 | 115051 | 115051 | 115051 | 115051 | 115061 | 805360
administrativa [
Assinalurasofwars 525,53 525,53 52553 | 52653 | 52553 | 52553 | 52553 | 3678,72 |
Tributos, anuidades etc 1665,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 166532
Depreciagio patrimonial 682,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 682,51
Gestdo do Projeto 251,55 251,55 25166 | 251,55 | 251,55 | 251,55 | 25155 | 1760,87
Subtotal Mensal [RS)] 16004,65 | 7471,08 | 7471,08 | 556418 | 7471,08 | 1210390 | 11284,89 | 68.250,87
ANO 5
( I Administ. Contahil | Financeiro | Juridico RH Projetos | Compras Total
Pessoal 10989,16 | 439567 | 439567 | 2197,83 | 439567 | 8791,33 | 8791,33 | 43956,66
Material de expediente 998,43 998,43 99843 | 99843 | 99843 | 99843 | 998,43 | 698899
mﬁgﬁcﬁo . 44974 | 44974 | 44974 | 44974 | 44974 | 44974 | 44974 | 3148,19
MaFiiensas predial 1574,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 157410
Material de limpeza 546,44 546,44 54644 | 54644 | 54644 | 546,44 | 54644 | 382506
Combustivel/lubrificante 0,00 0,00 ' 0,00 0,00 0,00 944,46 0,00 944,46
;\j;fﬁ;‘t’:;fgcn'w 132674 | 132674 | 132674 | 132674 | 132674 | 132674 | 1326,74 | 9287,17
Assinalura software 606,03 606,03 606,03 | 606,03 | 60603 | 606,03 | 606,03 | 4242,19
Tribiites, antidadesele 1920,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 192040
Dipraciagac patilmonial 787,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 787,05
Gestéo do Projeto 290,08 290,08 200,08 | 290,08 | 290,08 | 290,08 | 290,08 | 203059
Sublotal Mensal [R$] 1949316 | 861512 | 861512 | 641629 | 861512 | 13957,25 | 13012,79 | 78.704,85
l Ano1 | Ano2 | Ano3 | Ano4d Ano 5
Pagamento de despesas operacionais 43.235,58 | 48.201,39 | 56.458,21 | 68.250,87 | 78.704,85
FUNDECC
fi.6. TOTAL DEVIDO A FUNDAGAO (R$) | 294.850,90 |

i.7. SUBTOTAL PARA EXECUGAO DO PROJETO (RS) | 2.595.680,15 |

2 - TAXA DE RESSARCIMENTO A UFLA
Descrigao Percentual Valor (R$)
2.1. Taxa de Ressarcimento pelo Nome e Imagem (TRNI) 229 57 104 96
Art. 44, inciso |, c/c 45 e 46, todos da Resolugiio CUNI/UFLA n2 004/2018 pera .
R.2. TOTAL DEVIDO A UFLA (2.3) (R$) | 57.104,96 | L
B. TOTAL DO PROJETO (R$) [ 2.652.785,10 |

[ 4. FONTE E DESCRIGAO DOS RECURSOS [

ESPECIFICAGAQ Descrigdo do Recurso |Percentual| Valor (R§)
Recursos financeiros provenientes da comercializagéo : » 50,95% | 1.351.605,36
Projeto Estruturagéo da

de livros da Editora UFLA : o
- - : ————— Editora da Universidade 5
Recursos financeiros provenientes da comercializagéo Faderalds Lajss 30,9% 819.754,38

|
de livros consignados de outras editoras I
|

o A& N
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Recursos financeiros provenientes da comercializagéo 18,15% 481.425,36
de produtos da marca UFLA

(>

4.1 TOTAL DO PROJETO (R$) 100 | 2.652085.10" 2

.3

[ V- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO \9 7 @,_
[ 1. Fundagdo de Desenvolvimento Cientifico e Cultural - FUNDECC

ETAPA/FASE | Més [ Ano | Valor (R$)
Publicacéo de livros, textos académicos e boletins técnicos 15.942,47
Criacéo e produgéo de revistas cientificas 666,90
Comercializagdo e distribuicéo de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comercializacéo de livros de terceiros Més 1 Ano 1 4.291,67
Criacgéo, produgéo e comercializagéo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 3.602,97
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,76
Publicagéo de livros, textos académicos e boletins técnicos 18.238,47
Criagéo e produgdo de revistas cientificas 2.532,23
Comercializagéo e distribuigéo de livros da Editora UFLA 2.72584
Compra e comercializagéo de livros de terceiros Més 2 Ano 1 4.291,67
Criagéo, producéo e comercializagfo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 3.602,97
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Publicagéo de livros, textos académicos e boletins técnicos 18.846,47
Criagéao e producgéo de revistas cientificas 666,90
Comercializagéo e distribuigéo de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comercializagéo de livros de terceiros Més 3 Ano 1 4.291,67
Criacéo, producéo e comercializagéo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 3.602,97
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Publicacéo de livros, textos académicos e boletins técnicos 21.222 47
Criagdo e produgao de revistas cientificas 666,90
Comercializagdo e distribuicdo de livros da Editora UFLA 2.699,84
Compra e comercializagio de livros de terceiros Més 4 Ano 1 4.291,67
Criacéo, produgdo e comercializagdo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 3.602,97
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Publicacéo de livros, textos académicos e boletins técnicos 20.880,47
Criacéo e produgéo de revistas cientificas 2.866,90
Comercializagdo e distribuigdo de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comercializagéo de livros de terceiros Més 5 Ano 1 4.291,67
Criagdo, producdo e comercializagéo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 3.602,97
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Publicagao de livros, textos académicos e boletins técnicos 30.081,43
Criagéo e produgio de revistas cientificas 666,90
Comercializagéo e distribuicédo de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comercializacdo de livros de terceiros. Més 6 Ano 1 4.291,67
Criagao, produgéo e comercializagdo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 3.602,97
Taxa de Ressarcimento UFLA 851,75
Publicagéo de livros, textos académicos e boletins técnicos 35.361,43
Criagéo e producio de revistas cientificas 1.332,23
Comercializacao e distribuicéo de livros da Editora UFLA 9.971,36
Compra e comercializacéo de livros de terceiros Més 7 Ano 1 4.291,67
Criagdo, produgéo e comercializagéo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 3.602,97
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Publicagao de livros, textos académicos e boletins técnicos Més 8 Ano 1 | 18.846,47

10418 /‘Z("? % @,
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¢EDERY,
Criagéo e produgdo de revistas cientificas & % 666,90
Comercializagéo e distribuicéo de livros da Editora UFLA & Toﬁ 2.899,84
Compra e comercializagéo de livros de terceiros 2 ¢ 4.291,67
Criacfo, produgéo e comercializagéo de souvenires @ 3.483,15
Despesa Operacional 3.602,97
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Publicagio de livros, textos académicos e boletins técnicos 21.222 .47
Criagéo e produgdo de revistas cientificas 666,90
Comercializago e distribuicdo de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comercializagdo de livros de terceiros Més 9 Ano 1 4.291,67
Criagéo, produgéo e comercializagdo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 3.602,97
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Publicac4o de livros, textos académicos e boletins técnicos 30.081,43
Criagéo e producdo de revistas cientificas 1.832:23
Comercializagéo e distribuicéo de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comercializagdo de livros de terceiros Més 10 Ano 1 4.291,67
Criacéo, produgéo e comercializagéo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 3.602,97
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Publicagao de livros, textos académicos e boletins técnicos 9.720,99
Criagdo e produgéo de revistas cientificas 416,67
Comercializagéo e distribuicdo de livros da Editora UFLA 2.179,84
Compra e comercializagdo de livros de terceiros Més 11 Ano 1 4.291,67
Criacéo, produgéo e comercializagéo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 3.602,97
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Criagéo e produgio de revistas cientificas 666,90
Comercializagéo e distribuicdo de livros da Editora UFLA 9.971,36
Compra e comercializagéo de livros de terceiros % 4.291,67
=t = e - Més 12 Ano 1

Criacéo, producéo e comercializagéo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 3.602,97
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75

Total Ano 1 442.444,89
Publicagao de livros, textos académicos e boletins técnicos 34.008,93
Criacéo e produgéo de revistas cientificas 666,90
Comercializagéo e distribuico de livros da Editora UFLA 3.699,84
Compra e comercializagdo de livros de terceiros Més 1 Ano 2 4.291,67
Criag8o, producéo e comercializacdo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 4.016,78
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Publicagéo de livros, textos académicos e boletins técnicos 19.344,97
Criagéo e producéo de revistas cientificas 1.332,23
Comercializagéo e distribuicdo de livros da Editora UFLA 2.725,84
Compra e comercializagéo de livros de terceiros Més 2 Ano 2 4.291,67
Criagéo, producéo e comercializagdo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 4.016,78
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Publicacéo de livros, textos académicos e boletins técnicos 25.233,11
Criagéo e produgéo de revistas cientificas 1.866,90
Comercializago e distribuigao de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comercializagéo de livros de terceiros Més 3 Ano 2 4.291,67
Criagéo, produgéo e comercializagéo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 4.016,78
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Publicagéo de livros, textos académicos e boletins técnicos Mé 24.624,97

és 4 Ano 2 666.90

Criacéo e produgéo de revistas cientificas
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\0 Q"(q%’ ;
Comercializagéo e distribuicdo de livros da Editora UFLA 1.699;?'84 29 ,? ‘
Compra e comercializag8o de livros de terceiros 429167 —F5—
Criago, produgédo e comercializacéo de souvenires 3.483,15 fﬂ/
Despesa Operacional 4.016,78
Taxa de Ressarcimento UFLA : 951,75
Publicagéo de livros, textos académicos e boletins técnicos 21.882,97
Criagéo e produgéo de revistas cientificas 666,90
Comercializagdo e distribuico de livros da Editora UFLA 2.699,84
Compra e comercializagdo de livros de terceiros Més 5 Ano 2 4.291,67
Criagdo, producgéo e comercializagéo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 4,016,787
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,76
Publicacéo de livros, textos académicos e boletins técnicos 27.149,94
Criacéo e produgéo de revistas cientificas 666,90
Comercializagéo e distribuicdo de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comercializago de livros de terceiros Més 6 Ano 2 4.291,67
Criacdo, producéo e comercializagdo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 4.016,78
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Publicacéo de livros, textos académicos e boletins técnicos 41.023,07
Criacéo e producéo de revistas cientificas 1.332,23
Comercializagéo e distribuicdo de livros da Editora UFLA 9.971,36
Compra e comercializagéo de livros de terceiros Més 7 Ano 2 4.291,67
Criagéo, producéo e comercializagédo de souvenires 3.483,16
Despesa Operacional 4.016,78
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Publicagéo de livros, textos académicos e boletins técnicos 23.983,11
Criagéo e producgéo de revistas cientificas 666,90
Comercializagéo e distribuigéo de livros da Editora UFLA 2.899,84
Compra e comercializagao de livros de terceiros Més 8 Ano 2 4.291,67
Criagao, producéo e comercializagdo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 4.016,78
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Publicag&o de livros, textos académicos e holetins técnicos 22.847,72
Criagéo e produgéo de revistas cientificas 666,90
Comercializagéo e distribuigao de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comercializagéo de livros de terceiros Més 9 Ano 2 4.291,67
Criagéo, produgdo e comercializagdo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 4.016,78
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Criagéo e producéo de revistas cientificas 1.332,23
Comercializacao e distribuicéo de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comercializacéo de livros de terceiros Mé 4.291,67
Criagéo, produch ializacho de souvenires SLER R )

¢éo, produgéo e comercializacéa r ;
Despesa Operacional 4.016,78
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Criagédo e producdo de revistas cientificas 666,90
Comercializagéo e distribuigéo de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comercializagao de livros de terceiros Mé 4.291,67 s
Criagdo, produga ializagao d ires Es Tl | Am2 s aeeAs
¢éo, produgio e comercializagdo de souvenir )
Despesa Operacional 4.016,78
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Criagéo e produgéo de revistas cientificas 666,90 ‘
Comercializagéo e distribuigéo de livros da Editora UFLA 10.451,36
Compra e comercializagdo de livros de terceiros Mé 4.291,67
— = e - s 12 Ano 2
Criagdo, produgéo e comercializagdo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 4.016,787
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75 |
1218 s =
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Publicacédo de livros, textos académicos e boletins técnicos 29.099,51 |
Criacéo e producéo de revistas cientificas . 666,90
Comercializagéo e distribuicéo de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comercializagéo de livros de terceiros Més 1 Ano 3 4.291,67
Criacéo, producdo e comercializagdo de souvenires 3.483,16
Despesa Operacional 4.704,85
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Publicagéo de livros, textos académicos e boletins técnicos 30.971,15
Criagéo e producédo de revistas cientificas 1.382,23
Comercializagdo e distribuicéo de livros da Editora UFLA 2.7125,84
Compra e comercializagao de livros de terceiros Més 2 Ano 3 4.291,67
Criagéo, produgdo e comercializagao de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 4.704,85
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,76
Publicagao de livros, textos académicos e boletins técnicos 35.125,15
Criagéo e produgdo de revistas cientificas 666,90
Comercializagdo e distribuigao de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comercializagao de livros de terceiros Més 3 Ano 3 4.291,67
! Criagéo, producéo e comercializagdo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 4.704,85
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Publicacdo de livros, textos académicos e boletins técnicos 36.251,15
Criacéo e producdo de revistas cientificas 1.866,90
Comercializacéo e distribuicéo de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comercializagdo de livros de terceiros Més 4 Ano 3 4.291,67
Criacéo, producéo e comercializacao de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 4.704,85
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Publicagéo de livros, textos académicos e boletins técnicos 33.371,15
Criacéo e producéo de revistas cientificas 666,90
Comercializagéo e distribuicéo de livros da Editora UFLA 2.699,84
Compra e comercializagdo de livros de terceiros Més 5 Ano 3 4.291,67
Criacéo, producdo e comercializagdo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 4.704,85
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Publicagéo de livros, textos académicos e boletins técnicos 34.379,51
Criagdo e producéo de revistas cientificas 1.332,23
Comercializagéo e distribuigao de livros da Editora UFLA 9.971,36
Compra e comercializagdo de livros de terceiros Més 6 Ano 3 4.291,67
Criagdo, produgao e comercializagdo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 4.704,85
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Publicacéo de livros, textos académicos e boletins técnicos 34.379,51
Criacéo e producgéo de revistas cientificas 1.382,23
Comercializagéo e distribuicéo de livros da Editora UFLA 9.971,36
Compra e comercializagéo de livros de terceiros Més 7 Ano 3 4.291,67
Criac8o, producdo e comercializag§o de souvenires 3.483,15 -
Despesa Operacional 4.704,85
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Publicacgéo de livros, textos académicos e boletins técnicos 33.875,15
Criag8o e produgéo de revistas cientificas 1.866,90
Comercializagéo e distribuicéo de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comergializagao de livros de terceiros Més 8 Ano 3 4.291,67
Criagéo, producéo e comercializagdo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 4.704,85 |
Taxa de Ressarcimento UFLA 961,75
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Publicagéo de livros, textos académicos e boletins técnicos 36.251,15 M
Criagio e produgdo de revistas cientificas 666,90
Comercializagéo e distribuicdo de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comercializagdo de livros de terceiros Més 9 Ano 3 4.291,67
Criacéo, producéo e comercializagdo de souvenires 3.483,16
Despesa Operacional 4.704,85
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,76
Publicacdo de livros, textos académicos e boletins técnicos 18.945,42
Criacfio e produgéo de revistas cientificas 1.332.23
Comercializagéo e distribuicéo de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comercializagéo de livros de terceiros Més 10 Ano 3 4.291,67
Criago, produgéo e comercializagéo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 4.704,85
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Criagéo e producéo de revistas cientificas 2.866,90
Comercializagéo e distribuigéo de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comercializagéo de livros de terceiros 5 4.291,67
. = e - Més 11 Ano 3
Criagéo, produgéo e comercializagéo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 4.704,85
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Criacgéo e produgéo de revistas cientificas 666,90
Comercializagdo e distribuigdo de livros da Editora UFLA 10.451,36
Compra e comercializagdo de livros de terceiros Més 12 . 4.291,67
Criagao, produgéo e comercializacéo de souvenires 3.483,16
Despesa Operacional 4.704,85
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Total Ano 3 511.149,52
Publicagéo de livros, textos académicos e boletins técnicos 41.096,13
Criacéo e producdo de revistas cientificas 666,90
Comercializagéo e distribuigéo de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comercializago de livros de terceiros Més 1 Ano 4 4.291,67
Criag8o, producéo e comercializagio de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 5.687,57
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Publicag&o de livros, textos académicos e boletins técnicos 52.697,09
Criago e producéo de revistas cientificas 1.332,23
Comercializagéo e distribuigéo de livros da Editora UFLA 2.725,84
Compra e comercializagéo de livros de terceiros Més 2 Ano 4 4.291,67
Criagéo, producio e comercializagdo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 5.687,57
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Publicagéo de livros, textos académicos e boletins téchicos 41.462,13
Criagéo e produgéo de revistas cientificas 1.866,90
Comercializagdo e distribuigéo de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comercializagio de livros de terceiros Més 3 Ano 4 4.29167
Criagéo, produgéo e comercializagdo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 5.687,57
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,756
Publicacéo de livros, textos académicos e boletins técnicos 45,088,13
Criagao e producéo de revistas cientificas 666,90
Comercializago e distribuicdo de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comercializago de livros de terceiros Més 4 Ano 4 4.291,67
Criagéo, producéo e comercializagdo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 5.687,57
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Publicagéo de livros, textos académicos e boletins técnicos Més 5 Ano 4 41.958,13
Criagéo e produgéo de revistas cientificas 666,90
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Comercializagéo e distribuicdo de livros da Editora UFLA 1.699;84 ) g\
Compra e comercializacéo de livros de terceiros, 4.291\67 2
Criagéo, producéo e comercializagéo de souvenires 3.483,16_ w

Despesa Operacional 5.687,57
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Publicagéo de livros, textos académicos e boletins técnicos 25.765,54
Criagéo e producéo de revistas cientificas 1.332,23
Comercializagéo e distribuicéo de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comercializagéo de livros de terceiros Més 6 Ano 4 4.291,67
Criacéo, produgdo e comercializagao de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 5.687,57
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Publicagdo de livros, textos académicos e boletins técnicos 43.838,13
Criacdo e produgdo de revistas cientificas 666,90
Comercializacéo e distribui¢&o de livros da Editora UFLA 9.971,36
Compra e comercializagéo de livros de terceiros Més 7 Ano 4 4.291,67
Criagdo, produgdo e comercializagao de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 5.687,57
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Publicacgo de livros, textos académicos e boletins técnicos 41.462,13
Criagéo e producéo de revistas cientificas 666,90
Comercializagéo e distribuic&o de livros da Editora UFLA Aied 2.899 84
Compra e comercializagéo de livros de terceiros’ Més 8 4.291,67
Criag#o, producéo e comercializagio de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 5.687,57
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Publicagéo de livros, textos académicos e boletins técnicos 43.838,13
Criagéo e producgéo de revistas cientificas 2.866,90
Comercializagéo e distribuicéo de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comercializagéo de livros de terceiros Més 9 Ano 4 4.291,67
Criagao, produgéo e comercializagdo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 5.687,57
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Publicagéo de livros, textos académicos e boletins técnicos 31.384,35
Criagéo e produgdo de revistas cientificas 1.332,23
Comercializagéo e distribuigio de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comercializacao de livros de terceiros Més 10 Ano 4 4.291,67
Criagéo, produgdo e comercializagdo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 5.687,57
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Criagéo e producéo de revistas cientificas 666,90
Comercializagéo e distribuicdo de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comercializagéo de livros de terceiros. . 4.291,67
Criagéo, producé ializacdo de souvenires IS 11 A28 % 3.483,15
céo, producio e comercializacé uven s
Despesa Operacional 5.687,57
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Criagéo e producdo de revistas cientificas 666,90
Comercializagao e distribuigéo de livros da Editora UFLA 10.451,36
Compra e comercializagéo de livros de terceiros Més 12 - 4.291,67
Criagéo, produgéo e comercializagéo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 5.687,57
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Total Ano 4 634.605,50
Publicagao de livros, textos académicos e boletins técnicos 46.785,72
Criagao e producéo de revistas cientificas Més 1 pom—— 666,90
Comercializagéo e distribuigdo de livros da Editora UFLA 1.699,84
4.475,00

Compra e comercializagéo de livros de terceiros
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Criagéo, produgéo e comercializagdo de souvenires 3.48375,
Despesa Operacional 6.558,74
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75

Publicagéo de livros, textos académicos e boletins técnicos 56.886,68
Criagéo e produgdo de revistas cientificas 1.382,23
Comercializagio e distribuigdo de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comercializagéo de livros de terceiros Més 2 Anho 5 4.475,00
Criagéo, produgdo e comercializagdo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 6.558,74
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75

Publicacéo de livros, textos académicos e boletins técnhicos 45.401,72
Criacéo e producdo de revistas cientificas 666,90

Comercializacéo e distribuicéo de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comercializacdo de livros de terceiros Més 3 Ano 5 4.475,00
Criacéo, produgéo e comercializagéo de souvenires 3.483 15
Despesa Operacional 6.558,74
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75

Publicagéo de livros, textos académicos e boletins técnicos 48.027,72
Criacdo e producdo de revistas cientificas 1.866,90
Comercializacéo e distribuicéo de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comercializagdo de livros de terceiros Més 4 Ano 5 4.475,00
Criagdo, producdo e comercializagio de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 6.558,74
Taxa de Ressarcimento UFLA 961,75

Publicagéo de livros, textos académicos e boletins técnicos 45.247,72
Criagéo e produgéo de revistas cientificas 666,90

Comercializagéo e distribuigéo de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comercializagao de livros de terceiros Més 5 Ano 5 4.475,00
Criagao, produgdo e comercializagdo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 6.558,74
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75

Publicacéo de livros, textos académicos e boletins técnicos 57.412,04
Criagéo e produgéo de revistas cientificas 1.332,23
Comercializagdo e distribuico de livros da Editora UFLA 2.179,84
Compra e comercializacéo de livros de terceiros Més 6 Ano 5 4.475,00
Criacéo, produgéo e comercializacéo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 6.558,74
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75

Publicacéo de livros, textos académicos e boletins técnicos 48.027,72
Criagéo e producdo de revistas cientificas 666,90

Comercializagéo e distribuicdo de livros da Editora UFLA 9.971,36
Compra e comercializagdo de livros de terceiros, Més 7 Ano 5 4.475,00
Criagéo, producéo e comercializagdo de souvenires 3.483,16
Despesa Operacional 6.558,747
Taxa de Ressarcimento UFLA 961,75

Publicagao de livros, textos académicos e boletins técnicos 46.552,08
Criagéo e producdo de revistas cientificas 666,90

Comercializagéo e distribuigdo de livros da Editora UFLA 2.899,84
Compra e comercializagéo de livros de terceiros Més 8 Ano 5 4.475,00
Criagao, produgéo e comercializagdo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 6.558,74
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75

Criagéo e producéo de revistas cientificas 3.5632,23
Comercializagao e distribuicéo de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comercializagéo de livros de terceiros Més 9 o 4.475,00
Criac8o, producdo e comercializacdo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 6.558,74
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
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Criacdo e produgdo de revistas cientificas ' 666}901--.3% 71
Comercializacdo e distribui¢do de livros da Editora UFLA 2.725,84 O
Compra e comercializacgéo de livros de terceiros Més 10 i & 4.475,00
Criacéo, produgéo e comercializagéo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 6.558,74
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Criacéo e producdo de revistas cientificas 666,90
Comercializagéo e distribuicéo de livros da Editora UFLA 1.699,84
Compra e comercializagio de livros de terceiros Més 11 oy 4.475,00
Criagéo, producdo e comercializagio de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 6.558,74
Taxa de Ressarcimento UFLA 951,75
Criagéo e producdo de revistas cientificas 666,90
Comercializagdo e distribuicéo de livros da Editora UFLA 9.971,36
Compra e comercializagéo de livros de terceiros Més 12 o 4.475,00
Criagéo, producéo e comercializagéo de souvenires 3.483,15
Despesa Operacional 6.558,74
Taxa de Ressarcimento UFLA 961,75
Total Ano 5 633.064,23
[2.1 TOTAL DO DESEMBOLSO (R$) | 2.652.785,10 |

[ 5.2, DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS PREVISTAS |

Itens ANO 1 ANO 2 ANO 3 ANO 4 ANO 5 TOTAL
Receita prevista 442.444,89 | 431.5620,95 | 511.149,52 | 634.605,50 | 633.064,23 | 2.652.785,10
Despesas previstas 387.788,32 | 371.898,567 | 443.270,32 | 554.933,64 | 542.938,39 | 2.300.829,24
Despesas Operacionais 43.235,58 | 48.201,39 | 56.458,21 | 68.250,87 | 78.704,85 294.850,90
Taxa de Ressarcimento UFLA | 11.420,99 | 11.420,99 | 11.420,99 | 11.420,99 | 11.420,99 57.104,96

[ VI = IMPACTOS DO PROJETO |

SOCIAL

Com a contratagdo da FUNDECC espera-se incentivar, o acesso a informagéo e aos resultados de
pesquisas cientificas, fomentando assim, o ensino, a pesquisa e a extenséo, voltados ndo apenas para a
comunidade da UFLA, mas sobretudo porque a publicagdo impressa, transcende a universidade,
disponibilizando e democratizando o material impresso em uma infinidade de locais e formatos.

. "ECONOMICO

Considerando que a Editora UFLA é filiada a Associagéo Brasileira das Editoras Universitarias, varias agées
e politicas econdmicas relacionadas a aquisicdo de livros sdo possiveis de serem realizadas,
principalmente, com a execugéo do PIDL — Programa Interuniversitario de Distribuigdo de Livro, programa
este, que fomenta a circulagéo, distribuicao e descontos em consignagao de livros.

[ VIl - DECLARAGOES |

1. DECLARAGAO DO ORGAO EXECUTOR

Declaro, para os devidos fins de direito, na funcdo de Diretor da Editora UFLA, que o presente Plano de
Trabalho foi aprovadoAd Referendumpor este Diretor, com os devidos encaminhamentos para o Conselho
Editorial. Autorizo a participagéo dos servidores iotados nesta Diretoria para compor a equipe técnica, sem

prejuizo das suas atribuigdes funcionais.

MARGO AURELI 2322750 093.852.608-12 og/ogjzag
e Diretor da Editora UFLA SIAPE CPFIMF Data
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2. DECLARACAO DO COORDENADOR [ A

Declaro, para os devidos fins de direito, na funcdo de Coordenador do Projeto relacionado ao presente /
Plano de Trabalho, que ndo possuo cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o 3° grau, ndo pertencentes ao quadro ou ao corpo discente da UFLA, como integrante da

equipe técpica.’
MARCO ANREUO AR E CARNEIRO 2322750 093.852.608-12 03/05” 2018
Diretor da Editora UFLA SIAPE CPFIMF Data

3. DECLARAGAO DO REPRESENTANTE DA FUNDAGAO DE APOIO

Declaro, para os devidos fins de direito, na fungéo de Diretor Executivo da Fundagéo de Desenvolvimento
Cientifico e Cultural,que para a consecugio do objeto do Instrumento ao qual integrara este Plano de
Trabalho, nédo serdo contratadas empresas nas quais participem de alguma forma o Coordenador do
Projeto, ou seu cénjuge, companheiro ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau.

- RIKETADEU F UL Pl
CPF SO o4/

Direl/or executivo da FUNDECC SIAPE CPFIMF Data

= |

| VIl - PARECER TECNICO DA PRO-REITORIA RELACIONADA |
[ 1. PARECER TECNICO-CIENTIFICO |

PARECER _>< Favoravel __ N&o Favoravel
Gsr ¢ (/M//d/‘ 7o o LA TEIAT

Core Cenivcane /'a,s//a 7227 4 A’(ﬂ?/*’-’ /"""e"/’
FUiA E CEAPEAC. 2L e ~ oF ////kb E AT TEL A S ‘/ B TS5, ///,,/;//V/ B
: Gk
A ¢ o [ vIEnE 5(/’////;7’& cenTH con? ST /fY/'//

JA7EC.

P oS FA & R /’gfx/f S
(/W/”f‘*f“ ST f A E

e £ X s ;
) Lt N LS P A G -
Pré-Reitor (canmnﬁ é;@% B SIAPE CPFIMF Data
Y
2. OBSERVAGOES: f h” @“
Q\“
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