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Objetivos de Desenvolvimento sustentável (ODS) da ONU impactados

( ) 1. Erradicação da pobreza ( x ) 10. Redução das desigualdades
( ) 2. Fome zero e agricultura sustentável ( ) 11. Cidades e comunidades sustentáveis
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Impactos sociais, tecnológicos, econômicos e culturais 
O presente  estudo contribui  para a  compreensão da carreira  de investidores-anjo no 
Brasil,  revelando  impactos  sociais,  econômicos  e  acadêmicos  em  potencial.  Ao 
investigar  a  construção  das  trajetórias  desses  indivíduos,  destacando  dimensões 
objetivas e subjetivas da carreira, formas contemporâneas e a influência dos contextos, 
o trabalho gera subsídios para que universidades, associações e redes de investimento 
aprimorem sua atuação, promovendo a capacitação de novos investidores e fortalecendo 
o ecossistema empreendedor brasileiro. No âmbito social, a pesquisa dá visibilidade a 
um  grupo  ainda  pouco  estudado,  ressaltando  a  relevância  de  aspectos  ligados  à 
diversidade, às motivações pessoais e aos valores atribuídos ao trabalho, estimulando a 
reflexão  sobre  práticas  mais  inclusivas  no  investimento-anjo.  Do  ponto  de  vista 
econômico e tecnológico, os resultados evidenciam desafios relacionados à insegurança 



jurídica,  tributação  e  custos  financeiros,  ao  mesmo  tempo  em  que  apontam  para 
soluções coletivas por meio de redes e organizações de apoio, muitas delas vinculadas a 
instituições de ensino, com potencial de gerar inovação, ampliar o acesso a recursos e 
fomentar a sustentabilidade de novos negócios. O território de maior impacto é a região 
metropolitana  de  São  Paulo,  com possibilidade  de  ampliação  para  outros  contextos 
nacionais e comparações  internacionais  entre  países emergentes e desenvolvidos.  Os 
principais públicos beneficiados são investidores-anjo, empreendedores de startups em 
estágio inicial, pesquisadores da área de Administração e organizações de fomento ao 
empreendedorismo,  além  de  docentes,  discentes  e  técnicos  envolvidos  em  redes 
acadêmicas e extensionistas ligado a essa tematica. O estudo pode ser classificado nas 
áreas temáticas de Educação, Trabalho, Tecnologia e Produção. Ademais, os impactos 
identificados alinham-se a diferentes Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) 
da ONU, em especial o ODS 4 (Educação de Qualidade), ODS 8 (Trabalho Decente e 
Crescimento  Econômico),  ODS  9  (Indústria,  Inovação  e  Infraestrutura),  ODS  10 
(Redução das Desigualdades) e ODS 17 (Parcerias e Meios de Implementação). Assim, 
os resultados alcançados não apenas fortalecem o debate acadêmico sobre carreiras e 
investimentos-anjo,  mas  também  oferecem  subsídios  concretos  e  potenciais  para 
políticas  públicas,  ações  extensionistas  e  iniciativas  privadas  voltadas  ao 
desenvolvimento sustentável do ecossistema de empreendedorismo no Brasil.

Social, technological, economic and cultural impacts

The present study contributes to the understanding of the careers of business angels in 
Brazil, revealing potential social, economic, and academic impacts. By investigating the 
construction  of  these  individuals’  trajectories,  highlighting  objective  and  subjective 
dimensions of careers,  contemporary forms, and the influence of contexts,  the work 
provides  insights  that  allow  universities,  associations,  and  investment  networks  to 
improve  their  actions,  promote  the  training  of  new  investors,  and  strengthen  the 
Brazilian entrepreneurial ecosystem. In the social sphere, the research gives visibility to 
a group still scarcely studied, emphasizing the relevance of aspects related to diversity, 
personal motivations, and the values attributed to work, encouraging reflection on more 
inclusive  practices  in  angel  investing.  From  the  economic  and  technological 
perspective, the results highlight challenges related to legal uncertainty, taxation, and 
financial costs, while also pointing to collective solutions through networks and support 
organizations, many of them linked to higher education institutions, with the potential to 
generate innovation, expand access to resources, and foster the sustainability of new 
businesses. The main impacted territory is the metropolitan region of São Paulo, with 
the possibility of expansion to other national contexts and international  comparisons 
between emerging and developed countries. The main beneficiaries are business angels, 
early-stage  startup  entrepreneurs,  researchers  in  the  field  of  Management,  and 
organizations  that  promote  entrepreneurship,  as  well  as  professors,  students,  and 
technical staff involved in academic and extension networks related to this theme. The 
study can be classified in the thematic areas of Education, Labor, and Technology and 
Production. Furthermore, the identified impacts are aligned with several of the United 
Nations’  Sustainable  Development  Goals  (SDGs),  especially  SDG  4  (Quality 
Education),  SDG  8  (Decent  Work  and  Economic  Growth),  SDG  9  (Industry, 
Innovation,  and  Infrastructure),  SDG  10  (Reduced  Inequalities),  and  SDG  17 
(Partnerships  for  the  Goals).  Thus,  the  results  achieved  not  only  strengthen  the 
academic debate on careers and business angels but also offer concrete and potential 
inputs  for  public  policies,  extension  actions,  and  private  initiatives  aimed  at  the 



sustainable development of the entrepreneurial ecosystem in Brazil.
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